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Obiettivo Strategico 2.2 - Citta amica dei bambini e degli adolescenti

Miss.
Progr.

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

M.4
p.1

Coinvolgere attivamente gli istituti Comprensivi e le associazioni
del terzo settore nell'ampliamento dell’offerta dei servizi dei
centri estivi in specifico approfondendo modalita adeguate e
pensate per la fascia di eta 3-6 anni, nella consapevolezza
dell'importanza dell'incrementazione di questo tipo di servizi per
la cittadinanza.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

In linea con i precedenti anni anche nel 2023 é stato confermato
l'impegno del Comune di Empoli nella realizzazione dei Centri estivi
4 Le associazioni del territorio coinvolte nel CARTELLONE VERDE
AZZURRO 919 i bambini che hanno frequentato i Centri estivi nelle 7
settimane compresa nell'arco temporale Giugno/Luglio 2023. Filo
conduttore dei Centri estivi - anche per quest'anno - linclusivita'. Le
ore di assistenza socio educativa garantite son sono state 1985
(anche a favore di bimbi frequentanti i centri estivi fuori cartellone).
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Sindaco

Scuola

M.4

Supportare |I’educazione emotiva e relazionale a disposizione di
genitori e insegnanti attraverso sistematici incontri formativi,
nell'ottica di creare una comunita educante che valichi i confini
meramente didattici, attraverso la promozione di specifiche
occasioni di incontro e formazione, ma anche di confronto e
scambio su questa tematica.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Nel corso del 2023 in tutti i servizi educativi per l'infanzia sono stati
realizzati gruppi di parola, incontri formativi, di confronto e scambio
tra i genitori coordinati da un'educatrice su tematiche legate alla
crescita dei bambini. Tale iniziativa ha visto una buona adesione e
partecipazione. Inoltre si & svolta a marzo 2023, con la
collaborazione del Centro Ciari, una conferenza aperta a tutti i
genitori e alla cittadinanza in generale tenuta dal Prof. Alberto Pellai
su "Comunicare e ascoltarsi: le sfide della relazione ai tempi di
internet”.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Sindaco

Infanzia
Scuola

M.4
pP.2

L’amministrazione comunale avverte |’esigenza di promuovere sul
territorio interventi volti all’educazione all’affettivita con
I’obiettivo di sviluppare l’intelligenza emotiva a partire dalla
consapevolezza delle proprie sensazioni, delle proprie emozioni

Sindaco
Ass. Torrini
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e dei propri sentimenti e di accrescere le abilita affettive per una
buona relazione interpersonale. Al fine di prevenire forme di
violenza di genere, si ritiene necessario affrontare la relazione
tra affettivita, identita di genere e stereotipi culturali tramite
I’educazione all’affettivita, alle emozioni e alla sessualita.
L’impegno dell’amministrazione sara rivolto a: - definire una
strategia condivisa e capillare sul territorio che coinvolga tutta la
comunita; - effettuare una ricognizione di tutti gli interventi che
gia sono portati avanti da enti e istituzioni che si dedicano ai
bambini e ai ragazzi; - realizzare attivita di sensibilizzazione/
educazione che facciano sentire tutta la comunita impegnata e
corresponsabile; - organizzare un town meeting con workshop
laboratoriali; - definire azioni di intervento da attuare a partire
da gennaio 2024.

2022 2023 2024 2025 2026
- - X X X

Infanzia
Scuola

M.5

Proseguire ['attivita di collaborazione con il Centro Attivita
Musicali (Cam) nelle scuole primarie oltre alle varie attivita svolte
durante gli eventi cittadini, diffondendo importanti valori di
intercultura e convivenza.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Continua lattivita del CAM con il partenariato del Comune in favore
dei bambini amanti della musica con corsi e attivita' di educazione
alla musica In aggiunta il 2023 e stato l'anno del progetto "BANDA" (8
le classi delle primarie coinvolti); l'idea € quella di sviluppare nei
bambini la passione per gli strumenti a fiato delle bande cittadine.
Il CAM collabora oramai da 2 edizioni anche con laboratori - in tema
- nelle edizioni del festival dei diritti "Germogli”.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Ass. Terreni

Cultura

M.5

Il Servizio Biblioteca ha un naturale ampliamento negli spazi
dell’Ex-convitto infermieri, dove dal progetto HOPE é prevista la
collocazione di servizi multimediali e di attivita ludiche (Smart
library). Il piano di gestione del servizio sara elaborato al fine di
garantire il miglior sviluppo dei servizi e la loro piena fruizione
specialmente da parte dei cittadini piu giovani.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Stato di attuazione anno 2023

Il 2023 sara l'anno nel quale PALAZZO LEGGENDA verra' inaugurato
Espletata la gara per la progettazione e la fornitura di arredi. In fase
di organizzazione lo spostamento del patrimonio librario Palazzo
leggenda ospitera’ al suo piano terra: lufficio del turismo /il progetto
sui giovani "DUM" (diamoci una mossa - finanziato da Anci che vede il

Sindaco

Biblioteca
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Comune in aiuto ai giovani "non occupati) Nel piano terra del Palazzo
sara’ inoltre allestito un interessante percorso in grado di ospitare
mostre e esposizioni artistiche.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M.5

Il Festival Leggenda é suddiviso in due fasi distinte ma collegate,
la fase propedeutica al festival, rivolta alle scolaresche e agli
insegnanti, dai nido alle scuole superiori di primo grado e una fase
successiva di svolgimento pubblico dell'evento, il Festival vero e
proprio. Nel triennio obiettivo della fase propedeutica sara quello
di fornire ai bambini e ai ragazzi gli strumenti conoscitivi per
fruire al meglio delle proposte del Festival. La Fase propedeutica
dedicata alle scuole superiori di primo grado, sara rivolta invece
al coinvolgimento dei ragazzi nella gestione del festival stesso,
con la costituzione della figura dei Ragazzi Leggendari. A seguito
emergenza Covid si procedera a riprogettare le modalita di
svolgimento anche in modalita on-line.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Il Festival Leggenda é stato attuato con pieno successo di pubblico e
con risultati piti che positivi per la partecipazione della cittadinanza.
Il Festival & stato presentato al Salone del Libro di Torino come uno
dei festival di letteratura per ragazzi piu importanti d'ltalia. Gli
incontri con gli autori sono stati oltre 130. Hanno partecipato
attivamente oltre 100 classi delle scuole di Empoli e i partecipanti
autonomi sono stati oltre 10.000 Nel 2023 (ultima parte dell'anno)
iniziera' la programmazione di Leggenda festival edizione 2024.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Ass. Terreni

Biblioteca

A~
-

In vista della redazione del Piano Operativo Comunale (POC),
saranno previsti incontri rivolti in modo particolare a bambini e
adolescenti al fine di raccogliere proposte e idee su come
vorrebbero la citta in futuro. L’obiettivo si propone di individuare
interventi urbanistici sul territorio pianificando servizi a misura di
bambino e di adolescente. L’impegno dell’amministrazione sara
rivolto a realizzare una serie di eventi pubblici aperti alla
cittadinanza con attivita di co-design finalizzati alla redazione del
nuovo Piano Operativo Comunale (POC) e, con il progetto Arno
Vita Nova, alla definizione di alcuni interventi di rigenerazione
urbana (Palazzo Ghibellino, Porta Pisana e riqualificazione delle
vie limitrofe, ex macelli e nuova passerella ciclopedonale
sull’Arno).

2022 2023 2024 2025 2026
- - X - -

Sindaco
Ass. Barsottini

Urbanistica
Infanzia
Scuola

M.9

Completamento dell'installazione di nuove attrezzature ludiche in
n. 14 giardini e parchi della citta, comprensivo della realizzazione
della pavimentazione anti-trauma. Proseguire con la
progettazione di nuove aree gioco nei parchi e giardini della citta

Ass. Barsottini
Ass. Bellucci

LL.PP
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e contemporaneamente realizzare interventi puntuali di
manutenzione nelle aree gioco esistenti. La progettazione dovra
consentire di aggiornare il patrimonio ludico con materiali piu
durevoli e soprattutto prevedendo I’istallazione di attrezzature le
cui modalita di gioco possano favorire la socializzazione e la
condivisione degli spazi.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Stato di attuazione anno 2023

Obiettivo raggiunto che continuera anche nel 2024. Sono state
realizzate o rinnovate aree gioco in molti parchi e giardini della citta
andando a completare il lavoro svolto negli anni precedenti. E stata
portata avanti anche lattivita di verifica e controllo delle
attrezzature ludiche nei giardini delle scuole.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Manutenzioni

M.9 Al fine di garantire pari accesso e partecipazione a bambini e | Ass. Barsottini
p.2 ragazzi con disabilita sensoriali e bisogni comunicativi complessi,
I'amministrazione comunale ha intenzione di proseguire con la
realizzazione di progetti e interventi gia messi in atto tesi al LL'PP,
raggiungimento di questo obiettivo. L’impegno | Infanzia
dell’amministrazione sara quindi rivolto in modo particolare a: o Scuola
proseguire nell’etichettatura e nell’installazione di cartellonistica
in Comunicazione Aumentativa Alternativa (CAA) nei luoghi e nelle
aree pubbliche; o realizzare eventi di informazione e
sensibilizzazione sulla CAA rivolti ai genitori e alla cittadinanza in
generale.
2022 2023 2024 2025 2026
- - X X X
M.12 | Proseguimento e conclusione del percorso avviato per la | Sindaco
P.1 qualificazione di Empoli come "Citta amica dei bambini e degli
adolescenti”, con l'obiettivo finale di richiedere riconoscimento .
ufficiale da parte dell'UNICEF di "Citta amica dei bambini e degli 'Sf;fj;‘é‘a

adolescenti”. Centrale elemento del lavoro di questo triennio &
l'istituzione di apposita Consulta di bambini e ragazzi, in seguito
ad un coinvolgimento attivo degli Istituti Comprensivi.
Organizzazione annuale dell'evento "Germogli" in occasione della
giornata mondiale dei diritti del bambino.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Nel corso del 2023 é proseguito il percorso previsto dal programma
UNICEF Citta amica dei bambini e degli adolescenti con le sedute del
tavolo tra assessorati e listituzione a maggio dell'organismo di
coordinamento tra Amministrazione e societa civile. Con cadenza pil
0 meno mensile si sono svolti gli incontri di monitoraggio attraverso
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call con UNICEF. Contemporaneamente l'impegno é stato dedicato ad
effetturare una capillare raccolta di dati riguardanti le azioni, i
servizi e i progetti portati avanti da ogni Servizio
dellamministrazione in favore dei bambini e degli adolescenti e con
i dati raccolti e stata realizzata una mappatura. Allo stesso tempo,
si sta procedendo alla stesura di un report sulle condizioni
dellinfanzia e dell'adolescenza sul nostro territorio. obiettivo
attuato nel 2022 nella misura prevista da riconfermare per un
ulteriore anno (rispetto alle annualita gia previste) in ragione della
sua validita e importanza strategica.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Obiettivo Strategico 2.3 - Una citta accessibile per tutti

Indirizzo Politico

Ente Capofila per la gestione dell'Ufficio Associato Giudice di Pace
di Empoli, il protocollo operativo per la costituzione degli uffici di
prossimita con la Regione Toscana, La Citta Metropolitana di
Firenze, La Corte d'Appello di Firenze, il Tribunale di Firenze e il
Consiglio dell'ordine degli Avvocati di Firenze. In data 16 maggio
2019 Il Sindaco del Comune Capofila ha sottoscritto il
Regolamento per l'Istituzione, ['organizzazione e il funzionamento
dell'Ufficio di Prossimita. Il Protocollo d’intesa prevede una durata

sperimentale biennale ed é tacitamente rinnovato per un

f,":;;'r Obiettivi operativi U.0.C. / Servizio
) Altri soggetti
M.2 Sportello gratuito di orientamento e informazione legale al | Sindaco
P.1 cittadino. La convenzione tra il Comune di Empoli, quale Ente
Capofila per la gestione dell'Ufficio Associato Giudice di Pace di e .
Empoli e 'Ordine degli Avvocati di Firenze per l'apertura dello | Ufficio Giudice di
Sportello gratuito di orientamento e informazione legale al | Pac€
cittadino, sottoscritta per la prima volta Il 29 maggio 2018 di
durata annuale, & stata rinnovata per un ulteriore anno con D.G | Regione Toscana
n, 86 del 24/04/2019 per garantire per un ulteriore anno il | Corte d'Appello di
Servizio alla cittadinanza rilevata la convenienza e il pubblico | Firenze
interesse al mantenimento. L'obiettivo si propone di porre in | T.bunale di
essere gli atti per prorogare la convenzione e assicurare il Servizio | ri-anze
anche per l'anno 2020-2021. -
Consiglio
2022 2023 2024 2025 2026 dellordine degli
Avvocati di Firenze
X X X X X
Stato di attuazione anno 2023
In data 21 aprile 2023 & stata sottoscritta la proroga della
convenzione con l’Ordine degli Avvocati di Firenze per proseguire il
servizio gratuito alla cittadinanza di consulenza legale per l’anno
2023- 2024.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.
M.2 Ufficio di prossimita (progetto giustizia di prossimita) In data 03 | Sindaco
P.1 dicembre 2018 é stato sottoscritto dal Comune di Empoli, quale

Ufficio Giudice di
Pace

Regione Toscana

Corte d'Appello di
Firenze

Tribunale di
Firenze
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ulteriore biennio. L'obiettivo si propone di assicurare la
funzionalita dell'Ufficio di Prossimita nell'interesse della
cittadinanza garantendo un servizio decentrato in materia di
Volontaria Giurisdizione. Nello specifico attraverso il deposito
telematico al Tribunale di Firenze di ricorsi in materia di
amministrazione di sostegno, tutele e curatele e dei relativi
subprocedimenti ed atti conseguenti. Nel 2021 occorre porre in
essere gli atti di rinnovo della convenzione sottoscritta, in data
08.11.2016 e di durata di 5 anni, tra gli udici Comuni
dell’Empolese Valdelsa, per la gestione in forma associata
dell’Ufficio del Giudice di Pace di Empoli.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Concluso in data 3 dicembre 2022 il periodo sperimentale di quattro
anni previsto dal protocollo istitutivo dell'Ufficio di Prossimita, le
parti hanno sottoscritto un nuovo accordo di proroga prevedendo il
tacito rinnovo annuale. Questa modifica, apportata all'articolo
relativo alla durata della convenzione, € volta a garantire la stabilita
del servizio sul territorio stante il comprovato interesse di pubblica
utilita.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Consiglio
dell'ordine degli
Avvocati di Firenze

o=
=N

L'Amministrazione ha inteso promuovere e affermare presso il
ministero della Giustizia le esigenze del territorio dell'empolese
valdelsa e del valdarno di concerto con i Comuni del valdarno per:

- l'attivazione del Tribunare ordinario ad Empoli e della Procura
della Repubblica presso il Tribunale con competenza sui 15
Comuni dell'Empolese valdelsa e del valdarno;

- il consolidamento dell’'Ufficio del Giudice di Pace con il passaggio
integrale della gestione e degli oneri finanziari a carico dello
Stato invece che a carico degli undici Comuni dell’lEmpolese
Valdelsa come é attualmente dal primo Aprile 2017. Nelle more
della definizione di quanto sopra richiesto al Ministero occorre
comunque garantire il servizio del Giudice di Pace in ragione
della sua importanza per i Cittadini. Dovra pertanto
nell'esercizio 2021 essere riattivata la concertazione con i
Comuni dell’Empolese Valdelsa per la definizione dei rapporti e
dei conseguenti contenuti della convenzione per la gestione
dell’'Ufficio in forma associata la cui scadenza é prevista per la

fine del 2021.
2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Il Consiglio della Regione Toscana si é fatto portatore delliistanza
promossa dallAmministrazione per listituzione del Tribunale
ordinario e della Procura della Repubblica a Empoli, rinnovando la
proposta di legge gia presentata nella precedente legislatura. E' stato

Sindaco

Segreteria Generale

Unione dei Comuni
Circondario
dell’Empolese
Valdelsa

Comuni del
Valdarno
Consiglio
dell'Ordine degli
Avvocati
Ministero della
Giustizia
Tribunale di
Firenze
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sottoposto al Senato della Repubblica - XIX Legislatura, il disegno di
legge DDL S. 477 "Modifiche al decreto legislativo 7 settembre 2012,
n. 155, recante nuova organizzazione dei tribunali ordinari e degli
uffici del pubblico ministero”.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

A~
-

Proseguire con la progettazione di nuove aree gioco nei parchi e
giardini della citta. La progettazione consentira di migliorare
I’inclusivita dei giochi e la loro accessibilita, assecondando, il piu
possibile, le necessita riscontrate da ogni tipologia e grado di
disabilita. In tal senso si rendera preferibile condividere le
previsioni suddette anche attraverso la collaborazione con le
realta associative interessate.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X -

Stato di attuazione anno 2023

Obiettivo raggiunto che continuera anche nel 2024. Sono state
realizzate o rinnovate molte aree gioco nei parchi e giardini della
citta oltre ad alcuni interventi nei giardini dei plessi scolastici.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Ass. Barsottini

LL.PP

M. 10
P.5

Continuare il costante abbattimento delle barriere
architettoniche sia nella realizzazione di nuove opere che negli
interventi di manutenzione ed avviare un iter volto alla
predisposizione di un piano in merito.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Nei lavori eseguiti e progettati & costante lattenzione alla
eliminazione delle barriere architettoniche e alla accessibilita degli
ambienti, a partire dagli interventi di manutenzione dei marciapiedi.
Parallelamente il Servizio Urbanistica ha in carico allinterno dei
propri Piani la redazione di un piano sull'accessibilita.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Ass. Bellucci
Ass. Torrini

Manutenzioni

M.12
pP.2

Incentivare l'autonomia e la residenzialita nell'ambito di quanto
previsto dalla progettazione sul Dopo di Noi e addivenire alla
realizzazione del Progetto “Voglio mettere su casa” presso
I’'immobile di proprieta comunale denominato “Alloggio Sociale in
Pontorme”.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Stato di attuazione anno 2023

Ass. Torrini

Bertini
Patrimonio

Asl e Societa della
Salute
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Prosegue il progetto "Voglio mettere su casa" da parte della Societa
della salute insieme alla Fondazione Dopo di Noi e alle altre
associazioni del terzo settore del territorio.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Conclusa la terza procedura di co-progettazione per riattivare il
progetto di inclusione sociale "LINK-Lavoriamo inclusivamente”
insieme ai soggetti del terzo settore al fine di dare una risposta alle
situazioni di fragilita sociale attraverso linserimento delle persone
svantaggiate in percorsi lavorativi.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M.12 | Rafforzare e sostenere le esperienze di autonomia residenziale | Ass. Torrini
p.2 gia consolidate con Casa Arrighi e stimolarne di nuove.
2022 2023 2024 2025 2026 Bertini
Patrimonio
X X X - -
Societa della Salute
Stato di attuazione anno 2023
E continuato il sostegno alle esperienze di autonomia residenziale a
Casa Arrighi e a Pontorme.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.
M.12 | Collaborare con tutte le associazioni per favorire l'elaborazione di | Ass. Torrini
P.8 nuovi progetti di inserimento lavorativo per i soggetti a rischio di
emarginazione nella societa e nel mondo del lavoro. Bertini

Societa della Salute

Obiettivo Strategico 2.4 - Empoli al femminile

Indirizzo Politico

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

E proseguita lattivitda di costante supporto alle sedute della
Commissione. La Commissione ha tenuto n.9 sedute plenarie
nell'anno. Nell’esercizio 2023 ha avuto luogo la seconda edizione del
contest non competitivo "Tracce di Donna - Premio contessa Emilia”
iniziativa che ha l'obiettivo di celebrare figure femminili empolesi,

f,":gs'r Obiettivi operativi U.0.C. / Servizio
gr. Altri soggetti

M. 1 Costante supporto nella programmazione e nella organizzazione | Ass. Torrini

P.1 delle attivita promosse dalla Commissione Pari Opportunita.

Segreteria Generale
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del passato e del presente che si sono particolarmente distinte per
umanita, coraggio, dedizione, lavoro, azioni di contrasto alla
violenza di genere e generoso e disinteressato impegno verso la
comunita empolese. La Commissione ha inoltre programmato per il
25 novembre la terza edizione dell'iniziativa "Donne al centro. Eventi
di ogni genere".

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M.12 | Il Centro Aiuto Donna Lilith delle Pubbliche Assistenze Riunite di | Ass. Torrini
P.8 Empoli da anni rappresenta un’esperienza ed un modello di buona

prassi per l'aiuto alle donne vittime di violenza che il comune
sostiene attraverso patrocini, contributi e partenariato. Verranno
anche seguite le richieste di partenariato e di contributi da
presentare alla Giunta Municipale da parte delle associazioni che
svolgono la stessa attivita, cosi come quelle che si occupano di
lotta al bullismo ed a parole e linguaggi d'odio specialmente nelle
scuole secondarie di primo grado.

Segreteria del
Sindaco

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Il Comune di Empoli ha continuato a sostenere l'attivita del Centro
Aiuto Donna Lilith, in particolare attraverso la promozione del
progetto "S.0.S. Relazioni". Il Comune ha erogato anche nel 2023 un
contributo finanziario, per € 8.000, a sostegno del progetto, che &
stato attivato in numerose classi degli istituti scolastici della citta.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Obiettivo Strategico 2.5 - Giovani protagonisti

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Miss.
Progr.

M.6 Collaborare con le associazioni del terzo settore e ['Ufficio Scuola | Sindaco
p.2 a sostegno dei progetti sul disagio giovanile, orientamento e lotta | Ass. Torrini
alla dispersione scolastica.

2022 2023 2024 2025 2026 Scuola
X X X X X Associazione Terzo
Settore

Stato di attuazione anno 2023

Il 2023 é stato l'anno che ha vostro il Comune di Empoli qualificarsi
al primo posto nel bando LINK! Connettiamo i giovani al futuro
promosso da ANCI per incentivare progetti a favore dei giovani NEET
(NOT ENGAGED IN EDUCATION EMPLOYEMENT OR TRAINIG ). Il
progetto DUM-Diamoci una mossa presentato dal Comune di Empoli
si & qualificato al primo posto in Italia, ottenendo un finanziamento
di Euro 120.000. Le risorse saranno utilizzate per realizzare le
attivita previste entro dicembre 2024.

pag. 143 di 338



DUP - Documento Unico di Programmazione 2024/2026

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M.6

Elaborare, con il coinvolgimento degli uffici comunali, della Il
Commissione consiliare, delle scuole, delle famiglie, degli esercizi
pubblici e dei servizi socio-sanitari, un progetto di azioni e
interventi per contrastare la dipendenza dal gioco d'azzardo e dal

consumo di droga che é tornata prepotentemente ad essere
protagonista nella vita dei ragazzi.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

La ASL ha recentemente ottenuto un finanziamento ministeriale sugli
interventi di contrasto al gioco di azzardo, verra presto riattivata una
collaborazione fra ASL e SdS. E'in corso l'individuazione del personale
da assegnare al progetto.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Ass. Torrini

Bertini

Societa della Salute
Sert

Scuole

ASL

M.6

Consolidare le tante iniziative gia presenti incrementando nuove
attivita rivolte ai cittadini piu giovani in ambito culturale e
ricreativo.

2022 2023
X X

2024 2025 2026
X - .

Stato di attuazione anno 2023

Nel 2023 é stato rifinanziato il progetto HUGO per dare continuita
alle iniziative gia poste in essere per animare la piazza don Minzoni.
Nell'ambito del progetto Empoli Oltre i Muri si sono coinvolte due
classi dell'llS Virgilio che hanno svolto un PCTO legato alla street art
che portera entro la fine dellanno alla realizzazione di un murales
sulla cabina ENEL di Viale Palestro. Sono state ulteriormente
potenziate le attivita rivolte ai cittadini piu giovani all'interno dei
servizi culturali empolesi: vasta e diversificata & lofferta di
laboratori, campus museali e attivita didattiche presso i Musei
Empolesi; la biblioteca comunale propone inoltre diverse attivita di
promozione della lettura rivolte a bambini di ogni eta.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Ass. Terreni

Cultura
Giovani

M.6

L'attivazione del Servizio Civile presso il Comune, rappresentera
per i giovani un'importante occasione di formazione e crescita
personale a favore della comunita.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Il progetto é stato attuato con pieni risultati. | volontari sono stati
inseriti nelle strutture comunali con risultati al momento lusinghieri.

Ass. Terreni

Giovani
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In particolare si segnala l'ottimo lavoro che i giovani stanno svolgendo
presso, Biblioteca, Archivio, Casa della Memoria, Ufficio scuola.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M.6

Attivare nella frazione di Avane un servizio di titolarita comunale
che preveda interventi e attivita extrascolastiche per i giovani
finalizzate alla prevenzione della dispersione scolastica e del
disagio giovanile, individuando tramite selezione pubblica un
soggetto esterno a cui affidare la gestione del servizio.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Stato di attuazione anno 2023

A marzo del 2024 andra a scadenza la co progettazione che vede il
centro Giovani Avane e I'ARCI di ponte a Elsa impegnati con iniziative
extra scuola in favore dei giovani nelle frazioni. Intento di questa
Amministrazione € lattivazione di una nuova co programmazione
(per la ricognizione e lemersione dei nuovi bisogni) e co
progettazione (per dare concrete risposte ai bisogni emersi) Co-
programmazione e co-progettazione implicano una partnership con
il terzo settore.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Sindaco
Ass. Torrini

Giovani
Scuola

M.6

Attivare un progetto di valorizzazione della zona stazione con
operatori di strada che, a partire dall'ascolto dei passanti, dei
residenti e dei commercianti, realizzano attivita di animazione
culturale e interventi di prevenzione e di sostegno.

2023 2024 2025 2026
X X - -

Stato di attuazione anno 2023

Si e svolta la co-progettazione con Enti del Terzo Settore per la
realizzazione di interventi di riqualificazione e animazione del
quartiere che gravita attorno alla Stazione Ferroviaria. La
convenzione firmata a in data 5 ottobre 2023 sancisce formalmente
l'inizio delle attivita oggetto della progettualita: tra queste un vasto
calendario di incontri con i cittadini ed eventi in grado di modificare
la percezione della piazza don Minzoni. Sono inoltre in fase di
progettazione avanzata una serie di servizi di orientamento,
supporto e accoglienza per cittadini stranieri che frequentano la
zona.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Ass. Terreni

Cultura
Giovani
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4 - SCUOLA, CULTURA, TURISMO E SPORT: EMPOLI CITTA VIVA

Obiettivo Strategico 4.1 - Mantenimento della qualita e dell’offerta dei servizi educativi per
I’infanzia e rifacimento del nido Stacciaburatta

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Miss.
Progr.

M.12 | Garantire la qualita dell'offerta di cura e educativa dei servizi | Sindaco
p.1 educativi per l'infanzia comunali, mantenendo invariate le tariffe
a carico delle famiglie.

Infanzia
2022 2023 2024 2025 2026

X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

La qualita dell'offerta di cura e educativa dei servizi educativi é stata
garantita in maniera regolare in tutti i servizi e sono state riprese le
attivita di intersezione interrotte durante lemergenza sanitaria in
atto. E' stato inoltre assicurato il monitoraggio e la supervisione
pedagogica dell'attivita di cura ed educativa dei nidi dinfanzia
comunali (gestione diretta e in appalto) e la costruzione,
l'approfondimento e larricchimento continuo di un rapporto di
reciproca collaborazione con le famiglie.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M.72 | Consolidare e arricchire le attivita di coordinamento e | Sindaco

P.1 supervisione pedagogica a livello comunale e zonale.
2022 2023 2024 2025 2026 Infanzia
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Coordinamento e supervisione pedagogica comunale svolti in
maniera costante e continuativa in presenza attraverso momenti
osservativi di contesto, incontri con coppie/terne di lavoro, con i
gruppi di lavoro al completo e incontri di rete che hanno visto il
coinvolgimento di tutti i servizi educativi pubblici e privati presenti
sul territorio comunale. Si € inoltre avviata una migliore
collaborazione e scambio con i Servizi Sociali. Per quanto riguarda il
coordinamento pedagogico zonale sono stati organizzati, da parte
dell’organismo di coordinamento zonale, incontri da remoto di
confronto e condivisione sugli aspetti pedagogici, sanitari e di
sicurezza e incontri formativi rivolti anche ai coordinatori pedagogici
comunali e privati.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M.712 | Investire sulla qualita del supporto pedagogico offerto dal Centro | Sindaco
P.1 Studi "Bruno Ciari" attraverso il sostegno alle attivita di

Infanzia
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formazione continua delle educatrici e del personale ausiliario dei
servizi educativi per la prima infanzia.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Grazie alle risorse regionali PEZ infanzia, sono state assicurate le
attivita di formazione continua delle educatrici e del personale
ausiliario della rete pubblico-privata del territorio comunale e
zonale. La formazione, svolta prevalentemente in presenza, ha
coinvolto tutto il personale dei servizi comunali su tematiche varie
rispondenti ai bisogni formativi delle partecipanti: continuita 0-6 e
poli per linfanzia, in dialogo con le famiglie, laboratori di
documentazione per le famiglie e di educazione allaperto,
educazione familiare.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M.172 | Completare la progettazione del Nido d'infanzia Stacciaburatta di | Ass. Barsottini

P.1 Ponzano e avviare le procedure di gara per il rifacimento del nido.
2022 2023 2024 2025 2026 LL.PP
X - - - -

Stato di attuazione anno 2023

Approvato progetto definitivo del Nido Stacciaburatta con
contestuale variante urbanistica. E in fase di redazione il progetto
esecutivo che una volta approvato consentira di attivare la procedura
di gara.

Obiettivo attuato nel 2022 nella misura prevista che non necessita
di un ulteriore anno per la sua attuazione (rispetto alle annualita
gia previste).

Obiettivo Strategico 4.2 - Realizzare due nuove scuole elementari a Pontorme e Marcignana e
investire in manutenzioni ordinarie e straordinarie edifici scolastici

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Miss.
Progr.

M.4 Progettare, avviare le procedure di gara e realizzare i lavori per | Ass. Barsottini

p.2 il rifacimento della nuova scuola primaria di Pontorme e quella di
Marcignana. L pp
2022 2023 2024 2025 2026 Patrimonio
X X - - -

Stato di attuazione anno 2023
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Scuola di Marcignana conclusa e funzionale con attivita scolastica in
corso. Riguardo alla scuola elementare di Pontorme i lavori sono
attualmente in corso e in linea con il cronoprogramma. Prevista
conclusione nel primo semestre del 2024.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M.4 Ricognizione dello stato delle scuole con sopralluogo, | Ass. Bellucci
p.2 classificazione del tipo di intervento se ordinario o straordinario
e ordinamento delle priorita di intervento a secondo della
necessita. Ogni anno realizzazione degli interventi manutentivi
ritenuti necessari in base alle risorse finanziarie nei capitoli di
bilanci appositi e delle risorse di personale esterno o interno.

Manutenzioni

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Attivita di manutenzione ordinaria e straordinaria nelle scuole
portata avanti secondo i programmi, che ha riguardato inoltre tutti
gli interventi necessari per garantire la regolare riapertura delle
scuole. In particolare avviato intervento di manutenzione
straordinaria del tetto della palestra della scola media Vanghetti e
quello relativo alla modifica e sostituzione dellimpianto delle
palestre della scuola media Busoni.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Obiettivo Strategico 4.3 - Sostenere progetti educativi, ampliare offerta scolastica, garantire
il sostegno all’inclusione scolastica

Miss Indirizzo Politico
* | Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio

P, Altri soggetti

M.4 Mantenere gli interventi economici a sostegno del diritto allo | Sindaco
p.2 studio.

2022 2023 2024 2025 2026 Scuola
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Confermati i servizi scolastici erogati dal Comune di Empoli anche
per lanno 2023. Anche sul 2023 le istanze vengono presente in
maniera facile grazie a inoltro attraverso portale istanze web
comunale; con possibile utilizzo di invio quindi anche dallo
smartphone. Potenziato il servizio di assistenza nella compilazione
delle istanze in collaborazione con IURP. Anche la procedura del
Pacchetto Scuola & stata svolta per il terzo anno tramite la stessa
modalita di invio digitale e la stessa assistenza adottata per la
domanda di servizi scolastici. Confermato l'utilizzo dell'informatica
per le cedole librarie.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.
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M.4
pP.2

Costituire con il terzo settore un circuito virtuoso per ricuperare
erigenerare strumentazioni hardware al fine di garantire 'accesso
alla rete degli studenti svantaggiati e delle loro famiglie.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Stato di attuazione anno 2023

Allineato a progetti intrapresi negli anni precedenti il Comune di
Empoli prosegue nella sua attivita di alfabetizzazione digitale. Nel
2023 il Comune in convenzione con il Comune di Santa Croce
partecipa la Bando del Servizio Civile Digitale la cui concreta
attivazione sara spostata sul 2024. 3 i volontari civili richiesti con
l'attivazione del progetto (2 sulla biblioteca e uno a supporto del
servizio URP).

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Sindaco
Ass. Torrini

Scuola

M.4
P.6

Confermare il sostegno al progetto didattico e pedagogico del
“Senza Zaino”, gia adottato da diverse scuole dell’infanzia e
primarie, attraverso l‘accoglimento delle nuove richieste
prevenute dalle scuole medesime e l'acquisto dei relativi arredi.
Fa parte del sostegno lo sviluppo di un confronto con gli Istituti
Comprensivi per monitorare la crescita del progetto in modo da
poter costruire tra Comune e scuola un canale di approfondimento
e collaborazione attiva sul tema.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Continua il progetto ‘Senza Zaino’ avviato nell’anno scolastico
2015/2016: interessate le scuole di Avane, Cortenuova, Ponzano,
‘Piero della Francesca’, Cascine, Santa Maria e le medie Vanghetti.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Sindaco

Scuola

Confermare e ampliare ’offerta del servizio di dopo scuola e di
allungamento del tempo scuola, attraverso il coinvolgimento degli
Istituti comprensivi e delle associazioni del terzo settore, in
un'ottica di sostegno alle famiglie e di supporto alla
sperimentazione di modalita educative e di esperienze di crescita
e di stare insieme diversificate e di qualita per i/le bambini/e.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Confermato il percorso per lattivazione del servizio di post scuola
nei plessi scolastici del territorio comunale ove si raggiunge un
interesse di attivazione su richiesta dei genitori (20 iscritti). E' stato
rinnovato il protocollo di intesa con gli Istituti scolastici interessati.
Il percorso si inserisce nel quadro di quanto individuato

Sindaco

Scuola
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dallAmministrazione Comunale attraverso un percorso di co-
progettazione avviato nel 2021.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M.4

Confermare il sostegno ai progetti educativi contro gli stereotipi
di genere e il bullismo, in coordinazione con I’associazione Lilith.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

L'ente ha continuato a sostenere il progetto " 5.0.S. Relazioni”, volto
a valorizzare le diversita e promuovere le pari opportunita in
particolar modo in riferimento a quelle di genere, che & stato
attivato in numerose classi di Istituti scolastici cittadini.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Sindaco
Ass. Torrini

Scuola
Segreteria del
Sindaco

M.5

Proseguire e sviluppare il progetto di Investire in Democrazia e i
relativi percorsi nelle scuole empolesi.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Anche per lanno 2023 il progetto Investire in Democrazia € stato
realizzato con successo. Numerose le scuole aderenti. Hanno infatti
partecipato: Adesioni totali: 88 classi Scuole primarie: 16 classi
Scuole superiori di primo grado: 23 classi Scuole superiori di secondo
grado: 49 classi Il progetto ha potuto contare di risorse aggiuntive
tramite procedure di richiesta di contributi aggiuntivi, in modo da
accogliere il numero di classi indicato sopra.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Presidente del
Consiglio

Giovani

M.5

Sviluppare le attivita collegate alla Giornata della memoria,
all'anniversario della deportazione da Empoli e agli appuntamenti
affini, sia locali che internazionali, in collaborazione con gli
istituti scolastici - anche per il Viaggio della Memoria - e con le
associazioni e 'Unione dei Comuni dell'Empolese Val d’'Elsa.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Nel 2023 é continuato il progetto relativo alle Pietre di Inciampo, con
linstallazione di altre pietre alla presenza della cittadinanza e delle
scuole. Per il Giorno della Memoria €& stato mantenuto
l'appuntamento annuale con un programma di iniziative che si &
articolato su un intero mese di iniziative per le scuole e la citta dal
16 gennaio al 18 febbraio. Nel 2023 é ripreso anche il progetto del
viaggio ai campi di sterminio, organizzato dall'Unione EV in
collaborazione con i Comuni, che compartecipano alla spesa, e le

Presidente del
Consiglio

Giovani
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scuole. L'attivita si era interrotta nel 2020 a causa dellemergenza
CoviD.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M.5

Potenziare e riorganizzare le attivita relative al gemellaggio con
la citta di Sankt Georgen un der Gusen, proseguendo anche
nell'impegno per la ricerca di reti europee di promozione della
cultura della memoria.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Nell'ambito del programma Erasmus Plus in conclusione ad agosto
2023, il Comune di Empoli ha predisposto i materiali necessari al
completamento delliitinerario della Via dei Diritti Umani e i luoghi
del percorso sono adesso identificati da apposita cartellonistica in
doppia lingua italiano/inglese e collegata al sito web per ulteriori
approfondimenti.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Presidente del
Consiglio

Giovani

M.5

Sostenere l'impegno per la ricerca scientifica in merito a fatti e
vicende legate alla storia locale recente.

2022 2023 2024 2025 2026
X X : : -

Stato di attuazione anno 2023

Obiettivo non riprogrammato - Il progetto & concluso con la consegna
della ricerca storica. In fase di valutazione la possibilita di sviluppi
di ricerca ulteriori.

Presidente del
Consiglio

Cultura
Giovani

M.5

Sostenere iniziative che coinvolgano la creativita, l'arte e ogni
forma di sensibilizzazione alla promozione della cultura della
memoria.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Anche nel 2023 la Casa della Memoria €& stata al centro di interessanti
iniziative (spunti/incontri/ iniziative) progetti per tutte le eta
organizzati per raccontare e riflettere sulla storia e sul valore del
“ricordo” e sui temi della legalita e del rispetto | programma ha preso
avvio il 16 gennaio (con l'incontro "sulle nostre gambe") e termine il
4 marzo con la passeggiata della memoria alle vetrerie Taddei.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Presidente del
Consiglio

Cultura
Giovani

M.5

Sostenere e promuovere eventi, percorsi e iniziative che vedano
la Casa della Memoria come punto di riferimento per associazioni,
studenti e per tutta la cittadinanza.

Presidente del
Consiglio
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2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

La casa della memoria € stata sede di almeno 10 eventi a partire dal
gennaio 2023. La programmazione continua nel periodo autunnale.
Si & giunti anche alla stipula di una convenzione con ARCI Empolese-
Valdelsa, ANPI e ANED per la gestione dello spazio e l'organizzazione
di iniziative.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Cultura
Giovani

M.5

Promuovere, anche in rete con altri comuni dell'Unione dei
Comuni dell’'Empolese Val d'Elsa, la realizzazione di pietre
d'inciampo o comunque di installazioni che contribuiscano alla
diffusione sul territorio di elementi per il ricordo e la memoria di
fatti storici.

2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -

Stato di attuazione anno 2023

Nel corso del 2023 si € completata la posa delle pose di inciampo sul
territorio comunale. Per iniziativa della Biblioteca si sta redigendo
una mappa interattiva delle pietre di inciampo poste a Empoli.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Presidente del
Consiglio

Cultura
Giovani

Obiettivo Strategico 4.4 - Mantenere la qualita dei servizi per il diritto allo studio

Indirizzo Politico

presenti sul territorio. Dopo l'avvio del servizio per [‘anno
scolastico 2019/20, preso atto dell'esistenza di un bacino d'utenza
interessato, destinato ad aumentare, visto anche l'esito positivo
di questa prima sperimentazione, nei prossimi anni scolastici
I'attenzione si concentrera nel monitorare il servizio per
ottimizzarlo e per rispondere ad una sua eventuale crescita nella
domanda.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X -

Stato di attuazione anno 2023

Il 2023 é stato l'anno della nuova gara sul trasporto scolastico.
Garantiti servizi analoghi a favore delle famiglie con tariffe invariate

f,":gs'r Obiettivi operativi U.0.C. / Servizio
gr Altri soggetti
M.4 Garantire il trasporto scolastico con servizio comunale anche per | Sindaco
pP.6 le scuole medie inferiori per gli studenti residenti nelle frazioni
che frequentano le scuole secondarie pubbliche di primo grado Scuola
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per le famiglie. Il Comune si & fatto invero carico dellaumento
esponenziale di molti servizi e prodotti sul mercato (dal carburante
ai prodotti per igienizzazione e pulizie). Con gli istituti comprensivi
sono stati realizzati incontri di confronto per conciliare le esigenze
delle scuole (orari di ingresso e uscite, nuove esigenze legate
allaumento delle ore per lattivita motoria promosso dal Ministero
per listruzione) con le esigenze del Comune (impiego degli autisti,
capienza dei mezzi e definizione delle tratte). Il Comune continua a
garantire - grazie anche a fondi della Citta metropolitana - il
trasporto per gli utenti con disabilita delle scuole superiori.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M.4
P.6

Impegnarsi a mantenere invariate le tariffe per la mensa
scolastica, tutelando e presidiando gli standard di qualita del
servizio, ottimizzando le procedure che lo costituiscono,
valorizzandone l'organizzazione e anche l'attenzione maturata e
consolidata negli anni verso i prodotti e i servizi offerti ai giovani
cittadini.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Rinnovati i fornitori per gran parte dei prodotti impiegati nella mensa
scolastica. Confermato (e sotto alcuni aspetti potenziato) l'utilizzo
dei CAM nella mensa scolastica. Da segnalare la scelta
dellAmministrazione - in un periodo nel quale i prezzi al consumo
per prodotti alimentari ha fatto registrata una impennata senza
precedenti (aumenti che oscillano dal 20 al 30%) - di mantenere
invariate le proprie tariffe.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Sindaco

Scuola

M.4

Confermare il sostegno all’inclusione degli alunni disabili nelle
scuole di ogni ordine e grado, attraverso una implementazione di
risorse da destinarvi, visto anche l'aumento di studenti con
disabilita, al fine di ottenere un'effettiva integrazione. Importante
passaggio preliminare sara la stesura di apposite linee guida
sull'organizzazione del servizio, in condivisione con la ASL, linee
guida la cui condivisione potrebbe proporsi per il confronto a tutta
la zona dell'Unione Empolese Valdelsa, per una forma di servizio
che possa essere pensata, nelle linee generali, in maniera
coordinata per l'area.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Sul 2023 si segnala ancora lattivazione del progetto CLASSE+ in
collaborazione con dirigenti scolastici. Il Classe+ si sostanzia in una
sorta di " banca ore" - per potenziare interventi di inclusione con le
classi frequentate da bambini con disabilita. Confermato il grande
impegno del Comune sull'assistenza socio educativa in ambito
scolastico ma non solo: il Comune si & prodigato per garantire

Sindaco

Scuola
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l'assistenza socio educativa nei centri estivi sia all'interno del proprio
cartellone comunale, sia per i bimbi residenti ma frequentanti centri
estivi di altro genere. Da segnalare anche in molte iniziativa culturali
e ludiche del Comune (primo far tutti Germogli) viene garantita
l'assistenza socioeducativa gratuitamente durante laboratori ed
iniziative. Anche nel 2023 il Comune si & fatto promotore di incontri
e confronti a livello zonale sull'assistenza socio educativa.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Obiettivo Strategico 4.5 - Mantenere e far crescere i festival

M:iss.
Progr.

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

M.5
p.2

Realizzazione annuale del Beat Festival al parco di Serravalle e
della manifestazione Ludicomix in centro, curando la qualita degli
eventi e aumentando l'affluenza di pubblico, prevedendo altresi
l'incentivazione della riduzione di plastiche monouso e non
compostabilli.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

La nona edizione del Beat Festival, si & tenuta dal 24 agosto al 2
settembre, come di consueto presso l'area del Parco di Serravalle, La
manifestazione promossa dall’Associazione Beat 15 con il patrocinio
del Comune di Empoli ed il sostegno anche della Citta Metropolitana,
si & chiusa anche questanno registrando una grandissima
partecipazione. Nei giorni 27 e 28 maggio 2023 si & tenuta la
diciottesima edizione di Ludicomix, la manifestazione empolese
dedicata alla cultura pop del fumetto e gioco. L'iniziativa promossa
dalla Associazione Ludicomix Aps si & svolta con il sostegno ed il
patrocinio del Comune.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Ass. Barsottini
Ass. Marconcini

Cultura
Segreteria del
Sindaco

M.5

Dall'anno 2018 l'evento Nottissima si & trasformato da Festival a
carattere eminentemente culturale, ma generalista a festival
incentrato essenzialmente sulla musica classica. Nottissima cosi &
diventata un felicissimo connubio tra fruizione pubblica diffusa e
un genere musicale spesso ritenuto a carattere elitario. Si intende
pertanto proseguire nella proposta musicale classica, migliorando
le modalita di fruizione dei singoli eventi, accrescendo la qualita
dell'offerta musicale e spettacolare collegati con una speciale e
definita programmazione dell'evento.

2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -

Stato di attuazione anno 2023

Ass. Terreni

Biblioteca
Cultura
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Obiettivo non riprogrammato - evento in fase di valutazione.

M.5

Proseguire e consolidare il lavoro creato tra il Comitato
organizzatore del Premio Letterario Pozzale Luigi Russo, le scuole
e i cittadini, anche attraverso letture ed incontri con gli autori.
Aumentare le attivita di coinvolgimento e divulgazione della
lettura.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Il Festival Pozzale Luigi Russo giunge nel 2023 si € sviluppato fino alla
conclusione dei lavori della giuria e € in corso la programmazione
dell’evento finale del 2 dicembre 2023.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Ass. Terreni

Cultura

M.5

Progetto cinema all'aperto durante il periodo estivo attraverso la
riqualificazione di un'area della citta con lo scopo di
intrattenimento e di aggregazione per i cittadini.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X -

Stato di attuazione anno 2023

Il mese di luglio 2023 si & caratterizzato per una buona
programmazione cinematografica sia nel cento della citta' sia (e
soprattutto nelle frazioni) Le programmazioni - tutte gratuite - sono
state gradite dal pubblico.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Ass. Terreni

Cultura

Obiettivo Strategico 4.6 - Rafforzare il sistema museale

Indirizzo Politico

mirate come restauri, pubblicazioni a carattere scientifico,
attivita di catalogazione e di ricognizione fotografica,
rafforzamento della presenza sul web (solo per fare alcuni
esempi) l'attivita di sensibilizzazione e valorizzazione del
patrimonio storico artistico cittadino. Sviluppare la potenzialita
attrattiva e turistica del Museo della Collegiata aumentando
l'orario di apertura; incentivare la promozione di tutti i musei
cittadini, anche attraverso il circuito turistico dell'Empolese
Valdelsa (MUDEV); maggior coinvolgimento da parte delle scuole,
attraverso percorsi didattici, alla scoperta del patrimonio storico
ed artistico.

f,"r‘gs'r Obiettivi operativi U.0.C. / Servizio
sr Altri soggetti

M.5 Pur proseguendo nell'intento di rafforzare il sistema museale | Ass. Terreni

p.2 cittadino, si rende necessario portare avanti, attraverso azioni

Biblioteca
Cultura

pag. 172 di 338




DUP - Documento Unico di Programmazione 2024/2026

M:iss.
Progr.

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Nel 2023 i Musei cittadini sono stati interessati dal PNRR relativo
all'accessibilita fisica e cognitiva. Tutto quanto previsto nei due
bandi presentati al MIC ¢ stato realizzato e oggi il Museo del Vetro e
quello della Collegiata sono completamente accessibili dal punto di
vista cognitivo; nel Museo della Collegiata sono in corso i lavori di
adeguamento alla accessibilita fisica. Sono proseguire le attivita di
educazione museali rivolte a tutte le fasce di eta e a tutte le
categorie di cittadini. Il numero di presenze ai musei e sensibilmente
migliorato.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Obiettivo Strategico 4.7 - Investire in un sistema diffuso di eventi sostenendo le associazioni
che operano sul territorio

Indirizzo Politico

(centro Busoni, CAM, Empoli Jazz, ecc) e proseguire nella
promozione della storia della citta, attraverso le tradizioni
popolari o gli eventi delle frazioni (associazioni Borgo Pontormese,
il Torrino, Compagnia di S.Andrea, ecc.).

f,"r‘;s'r Obiettivi operativi U.0.C. / Servizio
8r Altri soggetti
M.5 Dare vita al nuovo recuperato spazio nell'edificio dell’'ex Casa del | Presidente del
p.2 Fascio di Santa Maria attraverso il nuovo allestimento dello spazio | Consiglio
e l'attivazione di servizi e proposte culturali, laboratoriali,
epsositive etc. sulla linea della memoria contemporanea, della Cult
comprensione e della conoscenza del periodo della Resistenza e Su ura G l
della cittadinanza attiva. egreteria Generale
2022 2023 2024 2025 2026 Associazionismo
X X X - -
Stato di attuazione anno 2023
Da gennaio 2023 sono state almeno 10 le iniziative (presentazioni di
libri, mostre e conferenze) che so no state attuate presso la casa
della memoria.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.
M.5 Consolidare il lavoro svolto in collaborazione con le tante | Ass. Terreni
p.2 associazioni cittadine durante le rassegne estive e invernali

Cultura
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2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Come nel 2023 anche il 2023 si é caratterizzato per una fitta rete di
eventi culturali e di intrattenimento Le rassegne estive, come i tanti
eventi nelle frazioni, sono tornati alla normalita. Le rassegne sono
state inserite nel calendario dellestate Empolese 2023, il cui
programma € stato stampato e distribuito in 3000 brochure.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M.5

Empoli citta gentile - Adesione della Citta di Empoli alla rete dei
“Luoghi sensibili alla gentilezza” e delle “Azioni gentili” vuole
rappresentare la valorizzazione di questa propensione e della
varieta dei contesti dove le persone sono disposte a impegnarsi
per riqualificare i propri modelli di relazione offrendo cosi una
forma di “contagio” positivo e di riflessione sulle potenzialita del
comportamento individuale per il benessere e la crescita sociale,
culturale e economica di un’intera citta.

2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -

Stato di attuazione anno 2023

Obiettivo non riprogrammato - In fase di valutazione in
considerazione della programmazione complessiva degli eventi
culturali.

Ass. Torrini

Biblioteca
Cultura

M.5

L'’Amministrazione Comunale pone tra i suoi obiettivi la
promozione di occasioni di crescita e condivisione culturale,
nonché la valorizzazione di nuove forme di arte e linguaggi
espressivi. In questo contesto si pone il progetto "Empoli. Oltre i
Muri” che prevede in primo luogo la stesura e 'approvazione di un
regolamento comunale volto a riconoscere la Street Art, a
valorizzare le varie forme della sua espressione e a promuoverne
un esercizio rispettoso della Citta al fine di creare nuovi percorsi
artistici, di qualificare - o riqualificare - spazi urbani piit 0 meno
periferici e al contempo di contrastare forme di vandalismo su
beni pubblici o privati. Il progetto vede una duplice declinazione
su muri di proprieta comunale e di proprieta privata concessi in
uso per le finalita di cui sopra. L'intento dell'’Amministrazione &
quello di arricchire i punti di interesse del perimetro urbano con
opere di artisti piu o0 meno famosi in modo da creare un vero e
proprio itinerario urbano legato alla street art.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Stato di attuazione anno 2023

Si e attivato un percorso PCTO con il Liceo Artstico Virglio di Empoli
con la finalita di approfondire i temi legati allarte di strada. Gli

Ass. Terreni

Cultura
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studenti partecipanti al progetto hanno inoltre collaborato alla
realizzazione del bozzetto per il murale che entro la fine del 2023
sara realizzato sulla Torretta ENEL di Viale Palestro. Parallelamente
si & provveduto a individuare un nuovo muro darte sul quale un
artista di fama entro la fine del 2023 (primi mesi del 2024) realizzera
un murale sul tema della sostenibilita.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Obiettivo Strategico 4.8 - La sfida di un teatro cittadino e il completamento della rigenerazione
urbana (HOPE) nella Biblioteca e nel vecchio ospedale

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Miss.
Progr.

M.5 La sala Maggiore della Biblioteca ha rappresentato per la citta uno | Ass. Terreni
P.1 dei luoghi simbolo della vita comunitaria. Il nuovo arredamento &

necessario alla sua riapertura al pubblico e a una fruizione
completa e ottimale, sia per il Servizio Biblioteca che per altre
iniziative culturali. L'arredamento della sala necessita di uno
studio appropriato per avere i risultati migliori. Le procedure di
progettazione degli arredi, di istruzione delle gare di appalto per
le forniture proseguiranno di pari passo con l'avanzamento dei
lavori edili, in modo da garantire la rapida riapertura della sala al

LL.PP
Biblioteca

pubblico.
2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -

Stato di attuazione anno 2023

Una volta completato lappalto di fornitura e allestimento degli
arredi, sono stati riportati i volumi nelle idonee sale o archivi.
All'inizio del 2023 la parte nuova della Biblioteca comunale - dopo
anni di interclusione al pubblico - € stata riaperta.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

A~

5 Lo spostamento di servizi dedicati ai ragazzi e dei servizi | Ass. Terreni
1 Multimediali presso gli spazi di Piazza del Popolo comportera Il

recupero conseguente di spazi nell'edifcio della Biblioteca;
permettera cosi di realizzare nelle attuali aree dedicate alla
sezione ragazzi e ai servizi multimediali, spazi di coworking e di
ampliare ['offerta della Biblioteca per iniziative di socializzazione
e formative. Al contempo l'area giovani/ragazzi di Piazza del
Popolo portera nuova linfa vitale alle iniziative dedicate ai giovani
e ai bambini permettendo sinergie tra nuove tecnologie, lettura e
attivita ludiche.

Biblioteca

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Stato di attuazione anno 2023
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Nel 2023 si assistera alla inaugurazione di Palazzo leggenda una
biblioteca pensata a 360 gradi per bambini e ragazzi Con un arredo
all'avanguardia (lo spazio dedicato ai "piccoli” rievoca gli ambienti
dei servizi educativi) e con ambienti suggestivi e luminosi Palazzo
leggenda rende testimonianza concreta al grande impegno del
Comune verso la lettura a misura di bambini e ragazzi.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

o=

Lo spazio espositivo di Piazza del Popolo, sara gestito all'interno
del piano di Gestione dello spazio Smart Library, ad esso saranno
destinate apposite risorse economiche e umane, tali da renderlo
proficuamente fruibile per iniziative per la cittadinanza e della
cittadinanza. Gli allestimenti saranno curati in modo da
aumentare la versatilita degli spazi.

2022 2023 2024 2025 2026
X X : : -

Stato di attuazione anno 2023

Inaugurazione di Palazzo Leggenda entro il 2023 Ad una libreria a
misura di bambini e ragazzi (negli accesi / negli orari e nell'arredo)
si accompagna uno spazio rinnovato che vede al piano terreno 1) il
nuovo ufficio del turismo/suev 2) lo spazio dedicato al progetto DUM
(di aiuto ai giovani NEET) 3) un interessante percorso (vicolo) per
mostre ed esposizioni Palazzo Leggenda rappresenta invero il grande
polo culturale di Empoli.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Ass. Terreni

Biblioteca

o=

Individuazione dell'area e attivazione del percorso per la
progettazione e realizzazione del Teatro cittadino attraverso
l'attivazione di un percorso partecipativo.

Sindaco

Ass. Barsottini

A~

2022 2023 2024 2025 2026 Segreteria del
X X . . . Sindaco
LL.PP

Stato di attuazione anno 2023 Urbanistica
Percorso partecipativo svolto e completato. | risultati dello stesso
sono stati utilizzati per redigere lo studio di fattibilita e
successivamente sviluppare il progetto definitivo.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.
Allestimento degli spazi dell'ex ospedale vecchio destinati alla | Sindaco

funzione di co-working, ristorazione e laboratori attraverso
procedura pubblica di affidamento a soggetto esterno.

2023 2024 2025 2026
X X - -

Stato di attuazione anno 2023

Nel 2023 prendera avvio - con l'approssimarsi del “fine lavori” - il
grande progetto di valorizzazione di una parte consistente

Staff/ Segreteria
del Sindaco

Giovani
Scuola
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5 - PARTECIPAZIONE INNOVAZIONE E ALTRI LIVELLI ISTITUZIONALI: EMPOLI CITTA
CAPOLUOGO

Obiettivo Strategico 5.1 - Mantenere ed ampliare i canali di comunicazione diretta con i
cittadini

Indirizzo Politico

f,":;s'r Obiettivi operativi U.0.C. / Servizio
sr. Altri soggetti
M. 1 Potenziare la comunicazione con i cittadini attivando strumenti | Ass. Ponzo

P.11 sempre piu facili all'uso come il canale whatsURP, con l'intento di
raccogliere le segnalazioni e fornire informazioni in tempo reale.
Le finalita sono non solo di garantire e sostenere un dialogo piu
diretto, razionale e trasparente possibile tra cittadini e
amministrazione comunale, ma anche di favorire una piu puntuale
programmazione degli interventi da effettuare sul territorio
anche in base alle priorita che emergono dalle segnalazioni
ricevute.

URP

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Anche per lanno 2023 € continuata la gestione delle segnalazioni
tramite Il canale social Whatsurp. Il numero delle segnalazioni
raccolte al 30 settembre 2023 sono. Gli ambiti piu segnalati hanno
riguardato la manutenzione delle strade, dei marciapiedi e potatura
del verde su suolo pubblico. In totale sono state ricevute al 30
settembre 2023 n 974 segnlazione di cui 295 chiuse.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M.1 Reperire appositi spazi all’interno delle dotazioni immobiliari | Sindaco
p.17 | dell’ente in cui ospitare a giorni fissi personale delle aziende
partecipate che gestiscono pubblici servizi per consentire al
cittadino di rapportarsi con le stesse in luoghi appositamente

Segreteria del

dedicati all’interno della sede comunale. Sindgco .

Patrimonio
2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -

Stato di attuazione anno 2023

Obiettivo non riprogrammato - in fase di rivalutazione anche in

ragione della scarsa disponibilita di spazi adeguati.

M. 1 Progettare e sperimentare un "Consiglio dei genitori" | Sindaco

P.11 coinvolgendo i rappresentanti dei genitori di tutte le scuole | Presidente del
dall'infanzia alle scuole medie e una "Consulta degli studenti” che | Consiglio
metta in relazione diretta gli studenti delle scuole superiori e
I'Amministrazione Comunale.

Scuola
Segreteria Generale
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2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Stato di attuazione anno 2023

La Consulta degli Studenti, insediatasi nel dicembre 2022, nel 2023
ha tenuto n. 3 sedute nel corso delle quali sono stati trattate alcune
problematiche inerenti gli istituti scolastici, ipotizzate attivita
sportive e culturali da promuovere e organizzato un incontro con la
Garante dei diritti dell'infanzia e dell'adolescenza del Comune.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Obiettivo Strategico 5.2 - Implementare tutti gli strumenti previsti dallo Statuto per la
partecipazione e il coinvolgimento dei cittadini

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Miss.
Progr.

M.1 Attivazione iter per l’istituzione di consulte di frazione con il | Presidente del
P.1 coinvolgimento dei Consiglieri comunali eletti, con I’obiettivo di | Consiglio

ampliare e rendere effettiva la partecipazione dei cittadini e delle
forme associative presenti nelle frazioni dell’ente all'attivita della
comunita locale. Predisposizione  di una  specifica
regolamentazione che ne disciplini composizione, compiti e | segreteria Generale
modalita operative, nonché attivazione delle forme di
pubblicizzazione della stessa ai fini della individuazione dei

Sindaco

componenti.
2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Stato di attuazione anno 2023

Il lavoro della commissione speciale statuto per la revisione dello
statuto comunale € proseguito anche nell'esercizio 2023.
Obiettivo che ha avuto difficolta di attuazione nel 2023.

M. 1 Garantire il puntuale aggiornamento delle sezioni internet del sito | Presidente del
P.1 istituzionale riguardanti il Consiglio Comunale e le sue | Consiglio
Commissioni per una costante informazione sulle attivita degli
stessi in un’ottica di trasparenza e partecipazione dei cittadini.
Assicurare altresi il puntale aggiornamento del portale dedicato
all’attivita dei Gruppi consiliari per [’accesso da parte dei
consiglieri ai materiali e alle proposte deliberative.

Segreteria Generale

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X
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Stato di attuazione anno 2023

Anche nel corso dellesercizio 2023 & stato curato il costante
aggiornamento del sito sia per quanto concerne le sezioni dedicate
al consiglio comunale che quelle dedicate alle Commissioni
consiliari. analogamente sono stati costantemente aggiornati i
portali attraverso i quali vengono messi a disposizione dei consiglieri
atti e documenti.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M. 1

Predisposizione, nell’ambito delle disposizioni statutarie, di uno
specifico regolamento volto a coinvolgere la cittadinanza nella
gestione attiva di beni comuni, stimolando e attivando processi di
partecipazione e collaborazione con I’Amministrazione comunale,
attraverso diversi livelli di intensita e complessita, per la cura,
gestione, e rigenerazione del patrimonio pubblico anche
immobiliare.

2022 2023 2024 2025 2026
X - - - -

Stato di attuazione anno 2022

Il "Regolamento per la cura, la rigenerazione e la gestione condivisa
dei beni comuni" & stato approvato dal Consiglio Comunale con la
deliberazione n. 21 del 29/03/2022.

Obiettivo attuato nel 2022 nella misura prevista che non necessita
di un ulteriore anno per la sua attuazione (rispetto alle annualita
gid previste).

Sindaco

Segreteria del
Sindaco

LL.PP

Servizi alla Persona

Obiettivo Strategico 5.3 - Sfruttare il nuovo sito internet del Comune per coinvolgere i cittadini
nei processi decisionali piu importanti

Indirizzo Politico

scelte particolarmente rilevanti per la cittadinanza, acquisendo
gll orientamenti del territorio anche attraverso interventi di
democrazia diretta.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Anche per ['anno 2023 l'Amministrazione ha continuato a svolgere una
politica inclusiva della cittadinanza rispetto a scelte importanti per
il territorio. ne sono testimonianza i tavoli partecipativi attivati per
la definizione di varianti urbanistiche e per altri interventi
ambientali.

g\:;s.r Obiettivi operativi U.0.C. / Servizio
gr Altri soggetti

M.1 Dotare il sito istituzionale di un'apposita sezione dove siano | Sindaco

pP.8 illustrate le proposte dell'amministrazione comunale in ordine a

Rete Civica
Segreteria Generale
URP
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M:iss.
Progr.

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Obiettivo Strategico 5.4 - Proseguire nel percorso di digitalizzazione, ampliare il numero di
servizi online e le applicazioni dedicate

M:iss.
Progr.

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

M. 1
pP.7

Proseguire nel processo di digitalizzazione delle procedure per la
gestione dei procedimenti dei servizi demografici in cui & ancora
preminente l'utilizzo del documento analogico. Quanto sopra
nell'ottica della semplificazione delle procedure e della sempre
piu pregnante economicita dei procedimenti atti ad implementare
l'efficacia amministrativa e ['efficienza dei procedimenti.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Data la necessita di implementare la consultazione in via telematica
della banca dati del Servizio Demografico da parte delle forze
dell’ordine e degli enti erogatori di pubblici servizi, si & provveduto
alla stesura di un nuovo schema di convenzione aggiornato con la
normativa in vigore ed in particolare con il Regolamento (UE)
2016/979. Il nuovo schema di convenzione é stato approvato con
delibera di Giunta n. 17 del 8/02/2023 e viene utilizzato per la
stipula delle convenzioni con gli enti richiedenti. Anche nel corso del
2023 si & proceduto alla verifica dei requisiti per ’accesso al Reddito
di Cittadinanza mediante piattaforma digitale di gestione dei patti
per U'inclusione sociale (GePl), effettuata dal personale, dotato di
SPID, accreditato nella piattaforma. Data la scadenza della
precedente convenzione, con delibera di Giunta n. 15 del
01/02/2023 é stato approvato il nuovo schema di convenzione con il
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per l'utilizzo della
piattaforma digitale GePi.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Sindaco
Ass. Ponzo

ICT

Servizi Demografici
Protocollo

Realizzare una procedura che consenta alla Mensa Scolastica la
gestione dei pasti speciali da servire nelle scuole; la prenotazione
dei pasti generici e speciali sara regolata automaticamente sulla
base delle presenze a scuola e delle caratteristiche alimentari
associate al bambino.

2022 2023 2024 2025 2026
X - . - .

Stato di attuazione anno 2022

Sindaco
Ass. Ponzo

ICT
Scuola
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L'obiettivo & stato attuato nel 2022. Nellinverno/primavera é stato
introdotto in tutte le scuole primarie l'uso della app tramite tablet
da parte del personale per la rilevazione della prenotazione di pasti
generici e speciali introdotta in collaborazione con il CED per avere
al centro cottura un riscontro immediato e informatizzato di questi
dati giornalmente, dato utile anche ai fini della bollettazione del
servizio di ristorazione scolastica. Con lavvio dell'a.s. 22/23 si sta
procedendo a completare il quadro delle scuole aderenti al sistema
allargando questa procedura anche alle scuole delliinfanzia. Il
personale & stato appositamente formato sia in primavera, sia in
autunno e l'ufficio sta monitorando con il CED il funzionamento della
app in questa fase sperimentale di avvio.

Obiettivo attuato nel 2022 nella misura prevista che non necessita
di un ulteriore anno per la sua attuazione (rispetto alle annualita
gia previste).

Obiettivo Strategico 5.5 - Assicurare I’efficienza della struttura organizzativa del Comune di
Empoli e dell’Unione dei Comuni per garantire la qualita delle risposte ai cittadini

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Miss.
Progr.

M.1 Attuazione della programmazione inserita nei PTFP, nel rispetto | Sindaco
pP.10 dell’evoluzione del contesto normativo, assicurando la corretta
dotazione di personale alle strutture e ai servizi comunali, al
fine di garantire I’efficienza e la qualita dei servizi e delle
risposte ai cittadini.

Personale

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

In conformita al quadro normativo introdotto dal DPCM 17 marzo
2020, nel corso del 2023 & stato adottato il Piano Triennale del
Fabbisogno di personale aggiornato in base allo stato dei fabbisogni.
La copertura dei posti vacanti in dotazione organica € tuttora in
corso, in parte conclusa, ed é realizzata attraverso procedure di
mobilita, con scorrimento di graduatorie vigenti dell’ente,
attraverso ’utilizzo di graduatorie vigenti di altri enti, attraverso
procedure riservate al personale interno e mediante procedure
concorsuali.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M. 1 Completare il programma di riorganizzazione della struttura | Sindaco
p.10 | comunale, a seguito di un’attenta valutazione delle esigenze
funzionali dell’Ente, attraverso la ridefinizione delle posizioni
dirigenziali e delle posizioni organizzative.

Personale

2022 2023 2024 2025 2026 Staff del Sindaco
X X X - -
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Stato di attuazione anno 2023

La macrostruttura approvata nel corso del 2022 strutturata in 6
settori articolati a loro volta in Unita Operative Complesse e in
Servizi € entrata in vigore dal 01/01/2023. Con deliberazione Giunta
Comunale n. 175 del 06/10/2023 é& stata ridefinita, con decorrenza
dal 01/01/2024 previa pesatura delle posizioni dirigenziali, la
macrostruttura organizzativa dell’Ente modificando la stessa da 6
Settori a 5 Settori, attraverso la cessione all'Unione dei Comuni del
Circondario Empolese Valdelsa della figura del Dirigente
Amministrativo.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M. 1

Programmare interventi di formazione e sviluppo professionale al
fine di rafforzare-aggiornare le competenze esistenti e migliorare
la qualita della performance lavorativa.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Con deliberazione di Giunta Comunale n. 92 del 31/05/2023 ¢ stato
approvato il Piano Integrato di attivita e organizzazione 2023-2025
allinterno del quale € incluso il Piano della Formazione 2023-2025
contenente le scelte in materia di formazione e aggiornamento del
personale. Ai fini della redazione di tale Piano, sulla base dei bisogni
formativi enucleati dalla Conferenza dei dirigenti e dell'analisi del
report delle attivita formative svolte nel corso del 2022, sono state
individuate le proposte tematiche che hanno successivamente
consentito l’avvio dei relativi interventi formativi. L’entrata in
vigore del nuovo Codice dei Contratti il D.Lgs 36/2023 ha
determinato la necessita di prevedere percorsi formativi
intersettoriali ai fini della corretta attuazione di quanto prescritto
dal Codice stesso. L’ente ha aderito al Programma "Valore PA 2023",
che consente ai dipendenti della Pubblica Amministrazione di
partecipare a iniziative formative, proposte da atenei italiani in
collaborazione con soggetti pubblici o privati, interamente
finanziate dall'INPS. L’ente ha altresi aderito al programma Syllabus
sulla base della Direttiva sulla formazione a cura del Dipartimento
della Funzione Pubblica al fine di dare concreta attuazione agli
obiettivi di innovazione individuati dal PNRR e consentire lo sviluppo
delle competenze funzionali alla transizione digitale, ecologica e
amministrativa. Tutti i Dipendenti sono stati iscritti alla relativa
piattaforma che consente come primo step l'acquisizione di
competenze digitali. In conformita a quanto previsto dalla normativa
vigente sono periodicamente attivati corsi di formazione in materia
di sicurezza sui luoghi di lavoro e anticorruzione. Il coordinamento e
la raccolta statistica dei dati relativi al piano dei fabbisogni vengono
effettuati dal’U.0.C. Gestione Risorse Umane.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Sindaco

Personale

M. 1

Attuazione degli istituti previsti dai CCNL e definizione della
contrattazione decentrata integrativa di livello aziendale con il

Sindaco
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coinvolgimento collaborativo dei soggetti sindacali.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

La sottoscrizione del nuovo CCNL ha comportato rilevanti innovazioni
in materia di relazioni sindacali. Il modello relazionale della
partecipazione, articolata in informazione e confronto, ha richiesto
una valutazione attiva sulle principali questioni quali il lavoro agile,
il piano formativo, i nuovi profili professionali. Il percorso intrapreso
trovera completa attuazione con la prossima sottoscrizione del CCDI
e l'approvazione delle nuove discipline inerenti gli istituti giuridici ed
economici previsti dal nuovo contratto.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Personale

Attuazione degli impegni assunti dal Comune in materia di
politiche delle risorse umane verso ['Unione dei Comuni
Circondario Empolese Valdelsa, allo scopo di assicurare all'Unione
la dotazione necessaria per l'ottimale assolvimento delle funzioni
trasferite.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

In continuita a quanto avvenuto nel corso del 2019, nel 2020, nel
2021 e nel 2022 'Amministrazione ha provveduto, con ’approvazione
del Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale, alla modifica della
dotazione organica, in ragione della necessita di adempiere agli
impegni assunti con l'Unione dei Comuni Circondario Empolese
Valdelsa. Ad oggi sono state cedute 7 figure: 1 C amministrativo, 1 D
amministrativo, 4 D Assistenti Sociali e 1 D informatico. Con
deliberazione Giunta Comunale n. 175 del 06/10/2023 é stata
ridefinita, con decorrenza dal 01/01/2024, la macrostruttura
organizzativa dell’Ente modificando la stessa da 6 Settori a 5 Settori
e prevedendo la cessione all’Unione della figura del Dirigente
Amministrativo. Tale modifica verra recepita nel secondo stralcio al
PTFP in corso di approvazione. La collaborazione con l'Unione dei
Comuni Circondario Empolese Valdelsa si realizza anche attraverso il
comando di dipendenti la cui competenza e professionalita &
necessaria a realizzare le attivita proprie dell'Unione (Centrale Unica
di Committenza, Videosorveglianza, Vincolo Idrogeologico) e di
dirigenti (Servizio Sociale e Servizio programmazione, Sviluppo e
Progetti strategici).

obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Sindaco

Personale

M. 1

"Re-internalizzazione” dei servizi in ambito scolastico ed
educativo, attualmente gestiti tramite appalto a ditte esterne,
attraverso la creazione di un soggetto a cui affidare la gestione "in
house”.

Sindaco

Infanzia
Scuola
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2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -

Stato di attuazione anno 2023

Oiettivo non riprogrammato e in fase di valutazione in quanto il
mutato quadro normativo non consente piu l'affidamento in house a
soggetti che, come ['Associazione Centro Studi Bruno Ciari, non hanno
una natura societaria.

M.14 | Dopo [l'approvazione con del CC n.38 del 26/04/2021 del | Ass. Ponzo
p.4 Regolamento Unico che disciplina le autorizzazioni alle
esposizioni pubblicitarie, si rende necessario procedere alla

definizione del nuovo Piano degli Impianti Pubblicitari che Edli)“Zi_a,
costituisce un‘integrazione indispensabile al Regolamento. Urbanistica
2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Stato di attuazione anno 2023

Continuano le riunioni intersettoriali tra i settori coinvolti nella
redazione del Piano, ma la documentazione & ancora in corso di
definizione.

Obiettivo che ha avuto difficolta di attuazione nel 2023.
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6 - SICUREZZA, MANUTENZIONI E DECORO URBANO: EMPOLI CITTA VIVIBILE

Obiettivo Strategico 6.2 - Promuovere la cultura della legalita, la sottoscrizione di protocolli
con le istituzioni e le forze dell’ordine

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Miss.
Progr.

M.1 Gestire l'attivita di Prevenzione della Corruzione attraverso | Sindaco
p.2 'attuazione di misure sempre pil puntuali ed efficaci e procedere
all'implementazione delle stesse con misure suggerite
direttamente dai dirigenti competenti ognuno per il proprio | Tyttii Servizi
settore.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Nellanno 2023 & stata data attuazione alla normativa che ha
introdotto un nuovo strumento di pianificazione, il PIAO. Il PIAO ha
incluso anche la materia riguardante la prevenzione della corruzione
prima descritta nei PTPCT. e adesso delineata nella sezione "Rischi
corruttivi”. Al fine di dotarsi di una strumentazione che consenta una
reportistica sempre puntuale per la redazione del nuovo strumento,
l'Ente ha acquisito uno specifico programma informatico e nel mese
di settembre & cominciata la formazione per l'utilizzo dello stesso
coinvolgendo in primis dirigenti e componenti del gruppo di lavoro
per il PIAO individuati con apposito atto amministrativo. Sono stati
regolarmente attestati gli obblighi di pubblicazione dal Nucleo di
Valutazione entro le scadenze previste da ANAC. E' stato richiesto il
monitoraggio in autovalutazione a tutti i dirigenti come previsto
nella sezione "Rischi corruttivi” del PIAO.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M.1 Garantire i controlli antimafia nel rispetto del Protocollo di | Ass. Marconcini
p.2 legalita stipulato con la Prefettura di Firenze.

2022 2023 2024 2025 2026 Segreteria Generale
X X X X X

Ministero

. . dell'Interno
Stato di attuazione anno 2023

Il Servizio ha provveduto a richiedere, in ottemperanza a quanto
previsto dall’ "Intesa per la prevenzione dei tentativi di infiltrazione
della criminalita organizzata negli appalti pubblici” stipulata con la
Prefettura di Firenze il 10/10/2019, le informazioni antimafia,
relativamente ai contratti di appalto (scritture private ed atti
pubblici) di opere e lavori pubblici di valore pari o superiore a euro
1.000.000, ovvero ai subappalti e/o subcontratti concernenti la
realizzazione di opere o lavori pubblici del valore pari o superiore a
euro 150.000, alle prestazioni di servizi e forniture di importo pari o
superiore a euro 150.000.
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Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M. 1

Presidiare la correttezza dell’azione amministrativa, attraverso i
controlli interni di regolarita amministrativa e gli strumenti di
trasparenza e anticorruzione a garanzia della legalita,
economicita e buon andamento dell’ente. Istituzione, previa
acquisizione del personale, di un apposito Ufficio cosi come
previsto nel Regolamento sui controlli delle partecipate per una
costante attivita di monitoraggio e controllo delle societa secondo
le modalita previste dal regolamento stesso.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

L’attivita di controllo sugli atti & stata svolta sia in fase preventiva,
attraverso listruttoria e la verifica della regolarita e correttezza
dell’azione amministrativa da parte del responsabile del servizio e,
per quanto concerne gli aspetti contabili, dal Ragioniere, sia in fase
successiva. Per quanto concerne gli organismi partecipati, sono stati
richiesti e acquisiti i dati e la documentazione prevista dalla vigente
regolamentazione dell'Ente. Inoltre nel 2023 sono state espletate le
procedure concorsuali per la copertura di un posto di Istruttore
Amministrativo Cat. D per il Servizio Programmazione e Controllo.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Sindaco

Segreteria Generale
Controlli e
Partecipate (in
corso di istituzione)
Ragioneria

M.3

Realizzare un'applicazione che consenta ai cittadini di segnalare,
in modo rapido e puntuale, le richieste di interventi di
manutenzione sul territorio Comunale. Le segnalazioni possono
riguardare guasti, situazioni di pericolo o altro e dovranno poter
consentire di geolocalizzare la posizione, possibilmente allegando
anche delle fotografie.

2022 2023 2024 2025 2026
X X : - -

Stato di attuazione anno 2023

L'obiettivo non € stato ancora attuato in quanto l'affidamento della
fornitura per la misura PNRR 1.4.1 & avvenuto nel mese di agosto
2023. Pertanto per il raggiungimento dell'obiettivo € richiesta
un'ulteriore annualita.

Obiettivo che ha avuto difficolta di attuazione nel 2023.

Ass. Ponzo

ICT

Polizia Municipale

Obiettivo Strategico 6.3 - Completare il progetto di rigenerazione urbana HOPE e interventi di
riqualificazione del centro storico

Miss.
Progr.

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti
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Completare la progettazione e |’esecuzione dei lavori previsti nel
progetto HOPE rigenerando i locali e gli spazi aperti del centro
storico.

2022 2023 2024 2025 2026
X - - - -

Stato di attuazione anno 2023

| lavori relativi al progetto Hope che si riferiscono alla
riqualificazione degli spazi aperti si sono conclusi. E' stato approvato
anche il certificato di regolare esecuzione.

Obiettivo attuato nel 2022 nella misura prevista che non necessita
di un ulteriore anno per la sua attuazione (rispetto alle annualita
gia previste).

Ass. Barsottini

LL.PP

M. 1

Avviare la progettazione e |’esecuzione dei lavori per il restauro
e ristrutturazione di Palazzo Ghibellino al fine di ospitarci la sede
principale del Municipio.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

E stato redatto il progetto esecutivo, progetto che & stato trasmesso
agli enti preposti per lacquisizione dei relativi pareri per poi
procedere alla approvazione. Progetto inserito nel piu ampio
intervento denominato Arno Vita Nova, cofinanziato da Regione
Toscana con fondi europei FESR 2021-2027. Attualmente in corso il
percorso partecipativo al termine del quale dovra essere sottoscritto
accordo di programma con Regione Toscana.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Ass. Barsottini

LL.PP
Patrimonio

Predisporre l'attivita di progettazione e successivamente di
esecuzione dei lavori per il restauro, consolidamento strutturale
e ristrutturazione della porzione dell’Ex Ospedale S.Giuseppe che
si affaccia su Via Roma e esclusa dal progetto Hope.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Progetto esecutivo approvato e svolta la procedura di gara per
laffidamento dei lavori avvenuta nei tempi previsti dal
cronoprogramma e dalle scadenze fissate dal bando PNRR. Avvio dei
lavori entro la fine dell'anno.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Ass. Barsottini

LL.PP

Studiare formule di promozione e incentivazione per il restauro
delle facciate dei palazzi di proprieta privata ipotizzando sgravi
fiscali anche in sintonia a possibili incentivi statali.

Ass. Barsottini

Edilizia
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2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -

Stato di attuazione anno 2023

L'obiettivo é ricondotto all'interno della formazione del nuovo Piano
Operativo Comunale che verra adottato nel 2024.
Obiettivo che ha avuto difficolta di attuazione nel 2023.

R~
=

Avviare e terminare i lavori previsti dal progetto HOPE per i locali
dell’ospedale vecchio al fine di destinarli a spazi co-working e
laboratori per la citta.

2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -

Stato di attuazione anno 2023

Lavori in corso di svolgimento, raggiunto circa il 90% di stato di
avanzamento. Gia attiato percorso di indagine sulla futura gestione
e sviluppo del servizio.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Ass. Barsottini

LL.PP

Obiettivo Strategico 6.4 - Interventi di riqualificazione delle frazioni per il mantenimento della
loro identita

Indirizzo Politico

f,"r‘gs'r Obiettivi operativi U.0.C. / Servizio
sr. Altri soggetti
M.1 Prevedere la fattibilita e le modalita di riqualificazione dell’area | Sindaco
P.6 presente in Via Gobetti nella zona di Ponte a Elsa. Ass. Barsottini
2022 2023 2024 2025 2026 .
Urbanistica
X X - - - LL.PP
Stato di attuazione anno 2023
Progettazione esecutiva sia dellimmobile che degli spazi esterni
completata. Completate le procedure di gara. In corso la
realizzazione delle opere. In particolare sono in corso i lavori sia per
al riqualificazione dellEcopark che per la sistemazione degli spezi
esterni con la realizzazione di percorsi ciclabili. Entrambe gli appalti
fanno parte del pit ampio progetto PINQUA.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.
M.6 Studiare la fattibilita del recupero di Casa Cioni con spazi destinati | Ass. Barsottini
p.2 all‘aggregazione giovanile. Ass. Torrini
LL.PP
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2022 2023 2024 2025 2026 Patrimonio
X X X X -

Stato di attuazione anno 2023

In corso l'affidamento del servizio di progettazione esterna con
l'obiettivo di arrivare alla redazione del progetto definitivo entro la
fine dellanno in stretta collaborazione e sinergia con la
Soprintendenza, il tutto finalizzato all'acquisizione dei pareri
necessari per l'approvazione.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M.9 Studio per la realizzazione di nuovi servizi all'interno del parco di | Ass. Barsottini
p.2 Casenuove per incentivarne la fruizione e rilievo per la
realizzazione di una nuova area di sosta a servizio del centro
abitato.

LL.PP

2022 2023 2024 2025 2026
- X X X -

Stato di attuazione anno 2023

Eseguito intervento di manutenzione alle attrezzature ludiche
presenti nel parco. Per le altre attivita € previsto uno slittamento
nelle annualita a seguire per priorita sopravvenute relative ai
progetti finanziati con fondi PNRR.

Obiettivo che ha avuto difficolta di attuazione nel 2023.

M.170 | Valutazione e redazione di un progetto di fattibilita per la | Ass. Barsottini

P.5 rgalizzazione di una nuova area di sosta nella frazione di
Villanuova. LL.PP
2022 2023 2024 2025 2026
- X X X -

Stato di attuazione anno 2023

Intervento che é slittato alle annualita a seguire per priorita
sopravvenute relative alle opere finanziate con fondi PNRR. A
Villanuova a breve avranno inizio i lavori per la realizzazione della
terza farmacia comunale presso la ex scuola. Questa opera, avendo
tempi di realizzazione e di attivazione stretti dettati dalla Regione
Toscana, € risultata prioritaria.

Obiettivo che ha avuto difficolta di attuazione nel 2023.

M.70 | Dopo aver realizzato la prima area sosta in prossimita di Piazza | Ass. Barsottini
P.5 Arno, avvio della progettazione e realizzazione di un'ulteriore

area sosta a servizio della frazione di Pagnana. LL.PP

2022 2023 2024 2025 2026
- X X X -

Stato di attuazione anno 2023

pag. 193 di 338




DUP - Documento Unico di Programmazione 2024/2026

Intervento ritenuto importante per il territorio. La individuazione
dellarea di intervento avverra attraverso i nuovi strumenti
urbanistici dellEnte e successivamente verra avviata la relativa
progettazione. Obiettivo che quindi slitta allanno successivo, non
per difficolta ma per tempi tecnici necessari all'adozione del piano
operativo.

Obiettivo che ha avuto difficolta di attuazione nel 2023.

M.70 | Studio e progettazione per la realizzazione di collegamenti | Ass. Barsottini
P.5 ciclabili e zone 30 in corrispondenza dei centri abitati di Molin
Nuovo, S.Andrea e Fontanella.
LL.PP
2022 2023 2024 2025 2026
- - X X -
M.10 | Progettazione e realizzazione di un camminamento lungo via | Ass. Barsottini
P.5 Salaiola a Corniola.
2022 2023 2024 2025 2026 LL.PP
- - X X -
M.70 | Dopo la realizzazione dell'attraversamento pedonale illuminato, | Ass. Barsottini
P.5 studio e valutazione della viabilita al fine di migliorare la
sicurezza stradale della frazione di Pozzale. LL.PP
2022 2023 2024 2025 2026
- - X X -
M.70 | Dopo aver realizzato nuove attrezzature all'interno del parco, studio | Ass. Barsottini
P.5 e verifica di fattibilita per la realizzazione di una nuova strada
urbana a servizio della zona di Ponzano.
LL.PP
2022 2023 2024 2025 2026
- - X X -
M.170 | Dopo aver realizzato la zona 30, progettazione e realizzazione di | Ass. Barsottini
P.5 interventi per la valorizzazione del parco a Cascine.
2022 2023 2024 2025 2026 Scardigli
- X X - -
Stato di attuazione anno 2023
Intervento che rientra nel piu ampio progetto di riqualificazione
delle aree gioco nei giardini e parchi della citta che in questo anno
e stato portato avanti come negli anni scorsi e continuera anche nel
prossimo anno.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.
M.70 | Progettazione e realizzazione di interventi per la valorizzazione | Ass. Barsottini
P.5 dei tanti giardini a S.Maria.
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2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Stato di attuazione anno 2023

Svolti interventi di manutenzione nelle aree gioco dei giardini della
frazione di Santa Maria. Relativamente al giardino di piazza Rosso
Fiorentino € stato svolto un interessante percorso partecipativo
grazie allufficio ambiente, che ha raccolto ed elaborato le idee e i
bisogni emersi dai cittadini della zona. | risultati di tale percorso
saranno utilizzati per la redazione del progetto di riqualificazione del
giardino.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

LL.PP

M.10 | Progettazione e realizzazione camminamento pedonale tra il | Ass. Barsottini
P.5 centro abitato di Cortenuova e il cimitero.
2022 2023 2024 2025 2026 LL.PP
- - X X -
M.70 | Progettazione e realizzazione del camminamento di collegamento | Ass. Barsottini
P.5 tra il centro abitato di Pontorme e il cimitero.
2022 2023 2024 2025 2026 LL.PP
- - X - -
M.70 | Studio e progettazione di fattibilita per il miglioramento | Ass. Barsottini
P.5 dell'intersezione tra la SP10 e la SS67 a Ponte a Elsa.
2022 2023 2024 2025 2026 LL.PP
- - X X -
M.70 | Progettazione e realizzazione di un collegamento ciclo pedonale | Ass. Barsottini
P.5 tra il centro abitato di Brusciana e quello di Ponte a Elsa.
2022 2023 2024 2025 2026 Scardigli - LL.PP
- X X X -
Stato di attuazione anno 2023
Intervento che & necessario rimandare al prossimo anno al termine
dellemanazione da parte della Regione Toscana dei decreti che
assegnano le varie competenze sui tratti stradali a seguito della
realizzazione della nuova SR429. Nell'anno € stato comunque portato
avanti uno studio del territorio e un rilievo di massima per definire
la fattibilita dell'intervento.
obiettivo che ha avuto difficolta di attuazione nel 2023.
M.70 | Studio, rilievo e valutazione per la realizzazione di una nuova | Ass. Barsottini
P.5 area di sosta nel centro abitato di Avane.

LL.PP
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2022 2023 2024 2025 2026
- - X X -

M.170 | Proseguire l'attivita di progettazione e realizzazione di nuove | Ass. Barsottini
P.5 aree sosta nelle frazioni della citta, tra cui Cortenuova in
prossimita della scuola, al fine di rispondere alle necessita
ravvisate, oltreché a consentire una riorganizzazione degli spazi
infrastrutturali tesi all’incentivazione dell’'uso della mobilita
dolce.

LL.PP

2021 2022 2023 2024 2025 2026
- X X X X -

Stato di attuazione anno 2023

Interventi ritenuti essenziali per il territorio. L'A.C. ha inserito gli
interventi nella programmazione delle opere. L'individuazione
dell'area nei pressi della scuola sara oggetto di valutazione e
individuazione unitamente agli strumenti urbanistici.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M.10 | Proseguire con la progettazione e realizzazione di nuove aree | Ass. Barsottini

P.5 sosta nelle frazioni della citta, tra cui Pontorme, al fine di
rispondere alle necessita ravvisate, oltreché a consentire una
riorganizzazione degli spazi infrastrutturali tesi all’incentivazione
dell’uso della mobilita dolce.

LL.PP

2021 2022 2023 2024 2025 2026
- X X X X -

Stato di attuazione anno 2023

Interventi ritenuti essenziali per il territorio. L'A.C. ha valutato gli
interventi nell'ambito delle attivita legate alla programmazione delle
opere. L'individuazione dellarea sara oggetto di valutazione
unitamente agli strumenti urbanistici.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

M.70 | Studio, rilievo e redazione del progetto di fattibilita del percorso | Ass. Barsottini
P.5 pedonale lungo la strada provinciale SP10 nella frazione di

Marcignana e sistemazione dell'intersezione tra la SP10 e la SP11. LL.PP

2022 2023 2024 2025 2026
. . X X .

M.70 | Studio, rilievo e valutazione per la realizzazione di una nuova | Ass. Barsottini

P.5 area di sosta nella frazione di Monterappoli.
2022 2023 2024 2025 2026 LL.PP
- - X X -
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M.10
P.5

Ricognizione del luogo, verifica della fattibilita dell'intervento di
ripristino dello strato superficiale della strada e esecuzione dei
lavori necessari nell'arco dell'anno 2020 Studio e formulazione di
intervento di riqualificazione dell'area a verde zona Castello nella
frazione di Monterappoli.

2022 2023 2024 2025 2026
X . . . .

Stato di attuazione anno 2022

Svolto intervento di manutenzione straordinaria dell'area a verde di
Monterappoli con sistemazione dei percorsi pedonali e pulitura e
potature delle alberature presenti.

Obiettivo attuato nel 2022 nella misura prevista che non necessita
di un ulteriore anno per la sua attuazione (rispetto alle annualita
gia previste).

Ass. Bellucci

Manutenzioni

M.10
P.5

Villanuova: Costituzione consorzio stradale, individuazione futuro
comprensorio consorziale, perizia relativa all'intervento da
realizzare, piano millesimale e stesura dello statuto.
Completamento dell'installazione di nuove attrezzature ludiche
nel giardino pubblico nell'anno 2020.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Stato di attuazione anno 2023

Attivita avviata ma non completata per esigenze prioritarie in altri
campi del settore manutenzione che hanno determinato lo
slittamento di questa al prossimo anno. obiettivo che ha avuto
difficolta di attuazione nel 2023 che quindi necessita di un ulteriore
anno per la sua attuazione (rispetto alle annualita gia previste).
Obiettivo che ha avuto difficolta di attuazione nel 2023.

Ass. Bellucci

Manutenzioni

Obiettivo Strategico 6.5 - Migliorare la gestione del servizio cimiteriale e investire sui cimiteri

comunali
Miss Indirizzo Politico
Pro -r Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
sr Altri soggetti
M.12 | Avvio della redazione del progetto di esternalizzazione del | Ass. Bellucci
pP.9 servizio di gestione dei cimiteri comunali al fine di valutare la

fattibilita tecnica ed economica del servizio.

2022 2023 2024 2025 2026
X - - - -

Stato di attuazione anno 202

Manutenzioni
LL.PP
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Svolta la procedura di gara che ha portato all'individuazione del
nuovo gestore del servizio cimiteriale su tutti i cimiteri comunali. Ad
oggi il servizio e attivo.

Obiettivo attuato nel 2022 nella misura prevista che non necessita
di un ulteriore anno per la sua attuazione (rispetto alle annualita
gia previste).

M.12 | Ampliamento del cimitero di Pontorme. Ass. Barsottini
P.9
2022 2023 2024 2025 2026
LL.PP
- X X X -

Stato di attuazione anno 2023

Avviate le prime analisi dellarea e svolta ricerca sugli edifici

esistenti del cimitero. Intervento inserito nei documenti di

Programmazione delle opere pubbliche. La progettazione sara

avviata come da previsione il prossimo anno.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.
M.12 | Proseguire con la progettazione e la realizzazione di interventi | Ass. Barsottini
P.9 conservativi e di ampliamento degli immobili cimiteriali,

compreso il cimitero di Pianezzoli e il cimitero dei Cappuccini. LL.PP

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X -

Stato di attuazione anno 2023

E in corso di realizzazione lintervento di adeguamento e

ristrutturazione del cimitero di Pianezzoli. E stato sanato il

cedimento strutturale di una cappella e realizzato la manutenzione

straordinaria del tetto dellimmobile al centro.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.
M.12 | Progettazione esecutiva e realizzazione dei lavori di ampliamento del | Ass. Barsottini
P.9 cimitero di Sant'‘Andrea.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Stato di attuazione anno 2023

| lavori sono stati aggiudicati con Determinazione D. n° 88 del
24/01/2023. Successivamente € stato sottoscritto il contratto di
appalto e eseguita la consegna dei lavori. E" attualmente in corso la
realizzazione lintervento di ampliamento del cimitero, la cui
conclusione & prevista nel secondo semestre del prossimo anno.
Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

LL.PP
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Obiettivo Strategico 6.6 - Creare un nuovo modello di gestione delle manutenzioni

Miss.
Progr.

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

M. 1
P.6

Garantire negli anni la presenza costante di una ditta appaltatrice
di accordo quadro per interventi di manutenzione ordinaria e
straordinaria agli immobili comunali. A partire dal 2021
valutazione della metodologia da attivare per la ripartizione degli
interventi a seconda della tipologia di immobile con l'obiettivo di
procedere con accordi quadro distinti tra edifici scolastici,
cimiteri e altri edifici comunali.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Attivita di manutenzione ordinaria e straordinaria degli immobili
svolta secondo la programmazione annuale di interventi e in parte
da sopravvenute esigenze non programmabili, e attraverso lo
strumento dellaccordo quadro. A questo abbiamo affiancato
interventi puntuali con affidamenti diretti sottosoglia per avere sul
territorio piu interventi contemporaneamente. obiettivo attuato nel
2023 nella misura prevista che non necessita di un ulteriore anno per
la sua attuazione (rispetto alle annualita gia previste).

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Ass. Bellucci

Manutenzioni

Attivazione di un servizio di pronto intervento manutenzioni
anche utilizzando ditte esterne.

2022 2023 2024 2025 2026
- X X - -

Stato di attuazione anno 2023

Utilizzato il contratto di accordo quadro per garantire il pronto
intervento di ditta specializzata sulla rete stradale comunale.
Inserito nel capitolato generale e nel computo metrico l'obbligo per
la ditta appaltatrice di garantire il pronto intervento. Inoltre & stato
affidato il servizio per interventi di messa in sicurezza stradale a
seguito di incidenti.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

Ass. Bellucci

Manutenzioni

M. 10
P.5

Mantenimento negli anni del "Piano Strade” con interventi di
manutenzione ordinaria e straordinaria delle strade comunali sia
in ambito urbano che extraurbano compreso la segnaletica
stradale e le relative pertinenze.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Stato di attuazione anno 2023

Ass. Bellucci

Manutenzioni
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Attivita di manutenzione ordinaria e straordinaria delle
infrastrutture stradali comunali compreso la segnaletica svolta
secondo la programmazione annuale obiettivo attuato nel 2023 nella
misura prevista da riconfermare per un ulteriore anno (rispetto alle
annualita gia previste) in ragione della sua validita e importanza
strategica.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

6.7 - Aumentare la dotazione di parcheggi gratuiti in centro e nelle frazioni

Indirizzo Politico

dell'area del piazzale al parco di Serravalle.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X -

Stato di attuazione anno 2023

L'area utilizzata a parcheggio al parco di Serravalle & stata oggetto
di variante urbanistica che ha modificato il confine dell'area a verde
del parco individuando una zona adibita a parcheggio. A seguito di
cio la tipologia dellintervento puo essere modificata e rivalutata.
Tale studio sara svolto il prossimo anno. Intervento di
pavimentazione e sistemazione del parcheggio & stato infatti inserito
nella programmazione delle opere pubbliche nelle annualita a
seguire.

Obiettivo attuato nel 2023 nella misura prevista.

f,"r‘;s'r Obiettivi operativi U.0.C. / Servizio

sr. Altri soggetti
M.10 | Studio di fattibilita per la realizzazione di un intervento di | Ass. Bellucci
pP.5 pavimentazione drenante piu adatto e funzionale per l'utilizzo

Manutenzioni
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6 - OBIETTIVI OPERATIVI PER MISSIONE E PROGRAMMA

Premessa

In questo capitolo gli obiettivi operativi sono suddivisi sulla base della Missione e Programma di

riferimento (classificazione obbligatoria stabilita dall'ordinamento contabile).
Per la realizzazione di ciascun Programma sono evidenziate le risorse finanziarie previste in Bilancio:
la finalita € infatti quella di evidenziare lo stanziamento economico di ciascun programma di bilancio

e dei relativi obiettivi.

| dati finanziari, in questa fase dell’approvazione del DUP, si riferiscono al Bilancio di previsione
2024/2025/2026.

pag. 201 di 338



DUP - Documento Unico di Programmazione 2024/2026

MISSIONE 01 Servizi Istituzionali, generali e di gestione
PROGRAMMA 01 Organi istituzionali

Finalita e motivazione

Migliorare la qualita del processo decisionale implementando la partecipazione ed il coinvolgimento

attivo di cittadini anche attraverso istituzione di consulte.

Fondamentale in questo contesto € la costante e corretta informazione dei cittadini su ogni azione di

governo e 'implementazione degli strumenti di partecipazione previsti dallo statuto dell’Ente.

Continuare a garantire l’aggiornamento costante dell’Albo pretorio on line e del portale dedicato alle
attivita dei Gruppi consiliari affinché i consiglieri comunali abbiano la possibilita di disporre dei
materiali e delle proposte oggetto di discussione e di conoscere in tempo reale le decisioni assunte

dalla Giunta comunale e le determinazioni adottate dai dirigenti.

Implementare la comunicazione delle attivita del Consiglio Comunale in un’ottica di partecipazione e
maggiore coinvolgimento dei cittadini nel processo decisionale e assicurare un costante aggiornamento
sullo svolgimento dei lavori del Consiglio Comunale e delle Commissioni consiliari.

Valorizzare e rafforzare il ruolo della Commissione Pari Opportunita.

Assicurare un rapporto coordinato tra amministrazione e cittadinanza in tutte le azioni di governo
cittadino e la massima trasparenza dei processi decisionali attraverso tutti i canali preposti alla
diffusione delle informazioni istituzionali e mediatici e gli strumenti di “amministrazione partecipata”.
Provvedere alla redazione di comunicati stampa eventualmente corredati da foto digitali e video.
Organizzazione di conferenze stampa, incontri, dibattiti, tavole rotonde, oltre che moderazione delle

medesime, ove richiesto o necessario. Inserimento dei comunicati all’interno del sito internet dedicato

all’attivita dei diversi organi dell’Ente.
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Obiettivo Strategico 2.4 - Empoli al femminile

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Costante supporto nella programmazione e nella organizzazione delle attivita
promosse dalla Commissione Pari Opportunita.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Ass. Torrini

Segreteria Generale

Obiettivi Strategico 5.2- Implementare tutti gli strumenti previsti dallo Statuto per la

partecipazione e il coinvolgimento dei cittadini

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Attivazione iter per U'istituzione di consulte di frazione con il coinvolgimento
dei Consiglieri comunali eletti, con l’obiettivo di ampliare e rendere effettiva
la partecipazione dei cittadini e delle forme associative presenti nelle frazioni
dell’ente all'attivita della comunita locale. Predisposizione di una specifica
regolamentazione che ne disciplini composizione, compiti e modalita
operative, nonché attivazione delle forme di pubblicizzazione della stessa ai
fini della individuazione dei componenti.

2024 2025 2026
X - -

2022 2023
X X

Sindaco
Presidente del
Consiglio

Segreteria Generale

Garantire il puntuale aggiornamento delle sezioni internet del sito
istituzionale riguardanti il Consiglio Comunale e le sue Commissioni per una
costante informazione sulle attivita degli stessi in un’ottica di trasparenza e
partecipazione dei cittadini. Assicurare altresi il puntale aggiornamento del
portale dedicato all’attivita dei Gruppi consiliari per ’accesso da parte dei
consiglieri ai materiali e alle proposte deliberative.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Presidente del
Consiglio

Segreteria Generale
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RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE 1: Servizi generali, istituzionali e di gestione

PROGRAMMA 1: Organi Istituzionali

Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026

| Spese Correnti 1.232.005,22 1.249.574,52 1.243.074,52

Il Spese in Conto Capitale 0,00 0,00 0,00

] Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

\" Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00

TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA

1.232.005,22

1.249.574,52

1.243.074,52

pag. 204 di 338




DUP - Documento Unico di Programmazione 2024/2026

MISSIONE 01 Servizi Istituzionali, generali e di gestione
PROGRAMMA 02 Segreteria Generale

Finalita e motivazione

Contribuire ad una migliore governance dell’Ente attraverso: il raccordo intersettoriale e lo
svolgimento di funzioni di supporto e a favore delle altre strutture comprendenti attivita trasversali
tra cui il costante aggiornamento normativo e procedurale, lo sviluppo e coordinamento delle attivita
volte a favorire la sinergia tra i vari strumenti di programmazione e pianificazione, la semplificazione
e digitalizzazione dei processi e dei documenti.

Garantire il supporto alle attivita del Consiglio Comunale e delle sue Commissioni, della Giunta
Comunale e del Sindaco, curando altresi il raccordo tra gli organi politici e la struttura burocratica

dell’ente.

Assicurare la gestione di servizi di interesse orizzontale quali il protocollo della corrispondenza, la
gestione registrazione e archiviazione degli atti degli uffici, i servizi di accoglienza e reception, i servizi

connessi con ’espletamento delle procedure di gara e ’attivita contrattualistica.

Proseguire nel processo di digitalizzazione delle procedure nell’ottica della semplificazione, efficienza

ed efficacia dei procedimenti.

Presidiare la correttezza dell’azione amministrativa, attraverso un sempre maggior coinvolgimento
attivo e propositivo di tutti gli uffici per la puntuale attuazione degli adempimenti previsti dalla
legislazione di Prevenzione della Corruzione, nonché per la semplificazione dei controlli interni di

regolarita amministrativa.

Implementare gli strumenti di trasparenza a garanzia della legalita, economicita e buon andamento

dell’ente.
Organizzare, in seguito alla acquisizione della necessaria dotazione di personale, [’apposito Ufficio

previsto dal Regolamento sui controlli delle partecipate che operi una costante attivita di monitoraggio
e controllo delle societa secondo le modalita previste dal regolamento stesso.
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Obiettivo Strategico 5.2 - Implementare tutti gli strumenti previsti dallo Statuto per la

partecipazione e il coinvolgimento dei cittadini

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Predisposizione, nell’ambito delle disposizioni statutarie, di uno specifico
regolamento volto a coinvolgere la cittadinanza nella gestione attiva di beni
comuni, stimolando e attivando processi di partecipazione e collaborazione
con U’Amministrazione comunale, attraverso diversi livelli di intensita e
complessita, per la cura, gestione, e rigenerazione del patrimonio pubblico
anche immobiliare.

2022 2023 2024 2025 2026
X . . . .

Sindaco

Segreteria del
Sindaco

LL.PP

Servizi alla Persona

Obiettivo Strategico 6.2 - Promuovere la cultura della legalita, la sottoscrizione di protocolli

con le istituzioni e le forze dell’ordine

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Gestire lattivita di Prevenzione della Corruzione attraverso lattuazione di
misure sempre piu puntuali ed efficaci e procedere all'implementazione delle
stesse con misure suggerite direttamente dai dirigenti competenti ognuno per
il proprio settore.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Sindaco

Tutti i Servizi

Garantire i controlli antimafia nel rispetto del Protocollo di legalita stipulato
con la Prefettura di Firenze.

2025 2026
X X

2022 2023 2024
X X X

Ass. Marconcini

Segreteria Generale

Ministero
delllnterno
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RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE 1: Servizi generali, istituzionali e di gestione

PROGRAMMA 2: Segreteria generale

Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026

| Spese Correnti 980.063,00 980.063,00 980.063,00

Il Spese in Conto Capitale 0,00 0,00 0,00

Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 980.063,00 980.063,00 980.063,00
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MISSIONE 01 Servizi Istituzionali, generali e di gestione

PROGRAMMA 03 Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Finalita e motivazione

Nell’ambito delle generali funzioni di programmazione, gestione e rendicontazione economica e
finanziaria, e nel rispetto delle mutevoli condizioni e vincoli posti dalle norme di finanza pubblica nel
tempo vigenti, & di fondamentale importanza |’implementazione di sistemi di pianificazione e controllo

delle principali variabili in grado di condizionare le dinamiche di bilancio dell’Ente.

La gestione dovra essere quindi costantemente orientata al rispetto dei vincoli di finanza pubblica,
cosi come declinati nel tempo dal legislatore, da ultimo con le modifiche al principio del pareggio di
bilancio nella legge 145/2018 e con i decreti 2019 correttivi del D.lgs. 118/2011 in tema di

armonizzazione dei sistemi contabili.

Sempre nel contesto dei vincoli di finanza pubblica, occorrera attenzionare la gestione della
tempestivita dei pagamenti, coinvolgendo lintera struttura su un obiettivo di fondamentale
importanza per le ricadute sul tessuto economico, ovvero gli operatori ai quali ’Ente affida forniture
di beni, servizi e lavori, e sull’Ente stesso in termini di sanzioni previste dal legislatore con ['ultima

legge di bilancio in caso di mancato rispetto dei livelli minimi di tempestivita.
Saranno avviati nuovi sistemi di monitoraggio sistematico dei principali aggregati di bilancio in modo
da rendere disponibili report tempestivi e aggiornati a beneficio delle decisioni e valutazioni

dell’ Amministrazione e della struttura.

Si attiveranno interventi tesi alla razionalizzazione della spesa per il funzionamento dell’Ente,

attraverso ’analisi e la revisione dei fabbisogni e dei consumi delle varie voci di spesa.

Verra consolidato il supporto alla struttura nella gestione finanziaria e del bilancio, anche attraverso

’adozione di modelli standard per la formazione degli atti a rilevanza contabile.
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Obiettivo Strategico 3.4 - Mantenere equilibrata la pressione fiscale, ottimizzare la spesa e

recuperare |’evasione fiscale

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Razionalizzazione della spesa per il funzionamento dell’Ente, attraverso
l’analisi e la revisione dei fabbisogni e dei consumi, con particolare
riferimento alle utenze, mediante implementazione di sistemi di
monitoraggio dei consumi e di razionalizzazione del ciclo di gestione della
fatturazione passiva.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Sindaco

Economato

Manutenzioni

Migliorare lefficacia nella gestione delle risorse finanziarie attraverso
limplementazione di sistemi di pianificazione e controllo delle principali
variabili, in linea con le mutevoli condizioni derivanti dal contesto
macroeconomico e dalle regole e vincoli di finanza pubblica (in particolare
pareggio di bilancio, tempestivita dei pagamenti e indebitamento).

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Sindaco

Ragioneria

Obiettivo Strategico 6.2 - Promuovere la cultura della legalita, la sottoscrizione di protocolli

con le istituzioni e le forze dell’ordine

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Presidiare la correttezza dell’azione amministrativa, attraverso i controlli
interni di regolarita amministrativa e gli strumenti di trasparenza e
anticorruzione a garanzia della legalita, economicita e buon andamento
dell’ente. Istituzione, previa acquisizione del personale, di un apposito
Ufficio cosi come previsto nel Regolamento sui controlli delle partecipate per
una costante attivita di monitoraggio e controllo delle societa secondo le
modalita previste dal regolamento stesso.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Sindaco

Segreteria Generale
Controlli e
Partecipate (in
corso di istituzione)
Ragioneria
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RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE 1: Servizi generali, istituzionali e di gestione

PROGRAMMA 3: Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Titolo | Descrizione PREVISIZ(())I;E PREVISIZ%EE PREVISIZ(())I;E
| Spese Correnti 622.050,00 622.050,00 622.050,00

1l Spese in Conto Capitale 0,00 0,00 0,00

Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 622.050,00 622.050,00 622.050,00
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MISSIONE 01 Servizi Istituzionali, generali e di gestione
PROGRAMMA 04 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Finalita e motivazione

Le entrate tributarie rappresentano la principale risorsa di parte corrente, in grado di assicurare il 70%

delle stesse (circa 29 milioni su 41 milioni).

Le voci pili importanti, per importo e per impatto sui cittadini - contribuenti, sono quelle dell’IMU,
della TARI e dell’addizionale comunale all’lrpef; i presupposti sono costituiti, rispettivamente, dal
possesso di immobili e dal relativo valore ai fini dell’IMU, dal possesso e detenzione di locali od aree
scoperte suscettibili di produrre rifiuti urbani ai fini della TARI, entrata finalizzata al finanziamento
dei costi del servizio di raccolta e smaltimento rifiuti, e dal possesso di redditi tassabili ai fini Irpef

relativamente all’addizionale comunale all’Irpef.

Da qui la strategicita della relativa gestione, per garantire un’equa distribuzione del carico fiscale sui

cittadini - contribuenti e al tempo stesso la solidita delle politiche di bilancio.

In questo ambito gli sforzi saranno concentrati in primo luogo per il potenziamento e la riorganizzazione
della struttura comunale deputata alla gestione delle entrate tributarie, con l’obiettivo di consolidare
l'attivita di recupero dell'evasione dei tributi comunali ottimizzando lutilizzo delle banche dati
disponibili, ivi compreso il sistema informativo territoriale, nell’intento di raggiungere maggiori livelli

di equita fiscale: “pagare tutti per pagare meno”.

Un’altra fondamentale leva sulla quale dovranno essere concentrate attivita e risorse & quella della
riscossione delle entrate, sia volontaria che coattiva, con l’obiettivo di migliorare i tempi delle varie
fasi di riscossione e diversificare gli strumenti, alla ricerca di una maggiore efficacia dell’azione e di

migliori risultati.
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Obiettivo Strategico 3.4 - Mantenere equilibrata la pressione fiscale, ottimizzare la spesa e
recuperare |’evasione fiscale

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Consolidamento dell'attivita di recupero dell'evasione dei tributi comunali | Sindaco
ottimizzando lutilizzo delle banche dati disponibili e attraverso il
potenziamento e la riorganizzazione del Servizio Tributi.

Tributi
2022 2023 2024 2025 2026

X X X X X

Efficientamento dell'attivita di riscossione delle entrate comunali, volontaria | Sindaco
e coattiva, attraverso lottimizzazione dei tempi e la sperimentazione di
nuove forme di recupero coattivo.

Tributi
2022 2023 2024 2025 2026

X X X X X

RISORSE FINANZIARIE
MISSIONE 1: Servizi generali, istituzionali e di gestione

PROGRAMMA 4: Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026

| Spese Correnti 373.200,00 376.700,00 376.700,00

Il |Spese in Conto Capitale 0,00 0,00 0,00

Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 373.200,00 376.700,00 376.700,00
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MISSIONE 01 Servizi Istituzionali, generali e di gestione
PROGRAMMA 05 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Finalita e motivazione

A seguito dell'approvazione del regolamento comunale per la concessione di spazi ad associazioni ed
enti € possibile definire i rapporti per luso di diversi immobili comunali e per il raggiungimento di
finalita di interessi generali meritevoli di tutela. Prosegue questo percorso che vede tra laltro investiti
piu uffici competenti per materia e funzione nel tentativo di vedere bilanciati la necessita di usi
adeguati di tutti gli immobili in disponibilita di terzi, la tutela degli interessi generali ed anche la

regolarita dei canoni e della effettiva riscossione degli stessi.

Particolare attenzione sara inoltre rivolta ai siti della telefonia mobile, ed alle entrate dalle stesse

concessioni, il tutto nel rispetto del Programma comunale della telefonia mobile.

Nellambito delle alienazioni, priorita € stata rivolta alle procedure di dismissione di quegli immobili
comunali la cui vendita é strategica, alla luce delle politiche di razionalizzazione dei servizi rivolti alla
collettivita nel territorio comunale.

Inoltre continua lo svolgimento delle procedure di gestione degli espropri con ’obiettivo di adeguare
le esigenze di tempi e procedure espropriative a quelle della progettazione e della conclusione dei
lavori. A garanzia della correttezza delle azioni amministrative, € raccomandata la valutazione delle
indennita di espropriazione con perizie la cui congruita dovra essere in linea con le tematiche

estimative dell’Agenzia delle Entrate e del Demanio.

Svolgimento di tutte le attivita atte a portare a termine il progetto di rigenerazione urbana denominato

HOPE che comprende varie operazioni e appalti.

Infine massima attenzione sara data allo studio e alla predisposizione degli atti necessari alla
partecipazione al procedimento esecutivo immobiliare del complesso edilizio in fase di costruzione sito
in localita Ponte a Elsa - Via Gobetti/via Caponi (Fallimento N° 47/2004) e all'avvio delle successive

fasi di programmazione dell'Ente qualora si completi all'acquisizione del fabbricato.
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Obiettivo Strategico 6.3 - Completare il progetto di rigenerazione urbana HOPE e
interventi di riqualificazione del centro storico

Indirizzo Politico

Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Completare la progettazione e l’esecuzione dei lavori previsti nel progetto | Ass. Barsottini
HOPE rigenerando i locali e gli spazi aperti del centro storico.

2022 2023 2024 2025 2026 LL.PP
X - - - -

Avviare la progettazione e esecuzione dei lavori per il restauro e | Ass. Barsottini
ristrutturazione di Palazzo Ghibellino al fine di ospitarci la sede principale
del Municipio.

LL.PP
2022 2023 2024 2025 2026 Patrimonio

X X X X X

Predisporre lattivita di progettazione e successivamente di esecuzione dei | Ass. Barsottini
lavori per il restauro, consolidamento strutturale e ristrutturazione della
porzione dell’Ex Ospedale S. Giuseppe che si affaccia su Via Roma e esclusa
dal progetto Hope.

LL.PP

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

RISORSE FINANZIARIE
MISSIONE 1: Servizi generali, istituzionali e di gestione
PROGRAMMA 5: Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026

| Spese Correnti 1.258.765,15 1.405.229,00 1.398.480,00

Il |Spese in Conto Capitale 2.905.000,00 4.625.000,00 25.000,00

Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 4.163.765,15| 6.030.229,00| 1.423.480,00
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MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio
PROGRAMMA 01 Istruzione prescolastica

Finalita e motivazione

Nessuna delle scuole dell’infanzia presenti sul territorio comunale & gestita direttamente dal Comune

ad eccezione della sezione del Centro Zerosei.

Gli interventi di competenza dell’Amministrazione Comunale attengono agli investimenti e alla

manutenzione ordinaria dei plessi scolastici.

Particolare attenzione sara posta all’acquisto degli arredi scolastici e delle strumentazioni per tutte le

scuole dell’infanzia comprese quelle che aderiscono al modello Senza Zaino.

E prevista [’erogazione dei contributi della Regione Toscana (Buoni scuola) finalizzati al sostegno alle
famiglie per la frequenza delle scuole dell’infanzia paritarie private previo Bando, oltre ai contributi
erogati direttamente alle scuole paritarie.

E previsto un obiettivo innovativo indicato di seguito finalizzato all’ampliamento dell’offerta dei centri

estivi anche alla fascia di eta prescolastica (3-6 anni).

Obiettivo Strategico 2.2 - Citta amica dei bambini e degli adolescenti

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Coinvolgere attivamente gli istituti Comprensivi e le associazioni del terzo | Sindaco
settore nellampliamento dell’offerta dei servizi dei centri estivi in specifico
approfondendo modalita adeguate e pensate per la fascia di eta 3-6 anni,
nella consapevolezza dellimportanza dellincrementazione di questo tipo di

servizi per la cittadinanza. Scuola
2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X
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RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE 4: Istruzione e diritto allo studio

PROGRAMMA 1: Istruzione prescolastica

Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026

| Spese Correnti 478.631,29 477.545,27 481.843,27

Il | Spese in Conto Capitale 150.000,00 150.000,00 150.000,00

Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 628.631,29 627.545,27 631.843,27
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MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio
PROGRAMMA 02 Altri ordini di istruzione non universitaria

Finalita e motivazione

Gli interventi di competenza dell’Amministrazione Comunale attengono alle scuole primarie e
secondarie di primo grado e riguardano gli investimenti e la manutenzione ordinaria dei plessi
scolastici.

E prevista la realizzazione di due nuove scuole primarie a Pontorme e Marcignana.

Particolare attenzione sara posta all’acquisto degli arredi scolastici delle strumentazioni per tutte le
scuole primarie e secondarie di primo grado comprese quelle che aderiscono al modello Senza Zaino.
Si incentiveranno forme di sostegno per il diritto allo studio con la concessione di agevolazioni
denominate “pacchetto scuola”, attingendo ai finanziamenti previsti dalle norme nazionali e regionali

nonché attraverso il sistema delle agevolazioni sulle tariffe per la mensa e il trasporto scolastico.

Obiettivo Strategico 1.1 - Migliorare la qualita dell’aria e combattere il cambiamento
climatico

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Sostituzione di corpi illuminanti in alcuni plessi scolastici, con utilizzo di | Ass. Marconcini
tipologie a basso consumo. Acquisizione certificazione APE di alcuni edifici
scolastici o comunali oggi prive.

Manutenzioni
2022 2023 2024 2025 2026 Patrimonio

X X - - -

Obiettivo Strategico 2.2 - Citta amica dei bambini e degli adolescenti

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Supportare ’educazione emotiva e relazionale a disposizione di genitori e | Sindaco
insegnanti attraverso sistematici incontri formativi, nell'ottica di creare una
comunita educante che valichi i confini meramente didattici, attraverso la
promozione di specifiche occasioni di incontro e formazione, ma anche di
confronto e scambio su questa tematica.

Infanzia
Scuola
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Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

L’amministrazione comunale avverte |’esigenza di promuovere sul territorio
interventi volti all’educazione all’affettivita con U'obiettivo di sviluppare
I’intelligenza emotiva a partire dalla consapevolezza delle proprie sensazioni,
delle proprie emozioni e dei propri sentimenti e di accrescere le abilita
affettive per una buona relazione interpersonale. Al fine di prevenire forme
di violenza di genere, si ritiene necessario affrontare la relazione tra
affettivita, identita di genere e stereotipi culturali tramite ’educazione
all’affettivita, alle emozioni e alla sessualita. L’impegno
dell’amministrazione sara rivolto a:

- definire una strategia condivisa e capillare sul territorio che coinvolga tutta
la comunita;

- effettuare una ricognizione di tutti gli interventi che gia sono portati avanti
da enti e istituzioni che si dedicano ai bambini e ai ragazzi;

- realizzare attivita di sensibilizzazione/ educazione che facciano sentire
tutta la comunita impegnata e corresponsabile;

- organizzare un town meeting con workshop laboratoriali;
- definire azioni di intervento da attuare a partire da gennaio 2024.

2022 2023 2024 2025 2026
- - X X X

Sindaco

Ass. Torrini

Infanzia
Scuola

Obiettivo Strategico 4.2 - Realizzare due nuove scuole elementari a Pontorme e

Marcignana e investire in manutenzioni ordinarie e straordinarie edifici scolastici

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Progettare, avviare le procedure di gara e realizzare i lavori per il rifacimento
della nuova scuola primaria di Pontorme e quella di Marcignana.

2022 2023 2024 2025 2026
X X . : -

Ass. Barsottini

LL.PP
Patrimonio

Ricognizione dello stato delle scuole con sopralluogo, classificazione del tipo
di intervento se ordinario o straordinario e ordinamento delle priorita di
intervento a secondo della necessita. Ogni anno realizzazione degli interventi
manutentivi ritenuti necessari in base alle risorse finanziarie nei capitoli di
bilanci appositi e delle risorse di personale esterno o interno.

Ass. Bellucci

Manutenzioni
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2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Obiettivo Strategico 4.3 - Sostenere progetti educativi, ampliare offerta scolastica,
garantire il sostegno all’inclusione scolastica

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Mantenere gli interventi economici a sostegno del diritto allo studio. Sindaco
2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X Scuola

Costituire con il terzo settore un circuito virtuoso per ricuperare e rigenerare | Sindaco
strumentazioni hardware al fine di garantire l'accesso alla rete degli studenti | Ass. Torrini
svantaggiati e delle loro famiglie.

2022 2023 2024 2025 2026 Scuola
X X X . ]

RISORSE FINANZIARIE
MISSIONE 4: Istruzione e diritto allo studio

PROGRAMMA 2: Altri ordini di istruzione non universitaria
Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026
| Spese Correnti 875.245,16 798.249,03 798.657,03
Il |Spese in Conto Capitale 4.131.593,85 200.000,00 1.565.000,00
Ill | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00
V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 5.006.839,01 998.249,03 | 2.363.657,03
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MISSIONE 04

Istruzione e diritto allo studio

PROGRAMMA 4

Istruzione universitaria

Finalita e motivazione
Spese per manutenzione immobili.

RISORSE FINANZIARIE
MISSIONE 4: Istruzione e diritto allo studio
PROGRAMMA 4: Istruzione universitaria

Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026
| Spese Correnti 300,00 300,00 300,00
Il |Spese in Conto Capitale 0,00 0,00 0,00
Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00
V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 300,00 300,00 300,00
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MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio
PROGRAMMA 06 Servizi ausiliari all‘istruzione

Finalita e motivazione

Sara garantita |’assistenza socio-educativa scolastica a studenti diversamente abili tramite operatori
OSA/Educatori/Animatori. Il servizio & gestito attraverso una cooperativa che partecipa anche agli
incontri per la progettazione integrata degli interventi socioassistenziali nelle scuole organizzati in
collaborazione con il servizio sociale della ASL, la neuropsichiatria infantile e psicologia. Il servizio di
assistenza € garantito anche durante i centri estivi. Proseguira per il triennio anche Uintervento nelle
scuole per garantire l’assistenza a studenti portatori di handicap sensoriali attraverso operatori del
linguaggio dei segni (LIS) e, se necessario, anche attraverso traduttori del linguaggio braille. Anche
questo servizio sara attentamente programmato dal Comune e gestito in collaborazione con il servizio
sociale della ASL Toscana Centro. Infine il Comune fornira, se necessario, ausili didattici personalizzati
(attrezzature, strumenti, mezzi audiovisivi informatici) per facilitare [’autonomia, la comunicazione

ed il processo di apprendimento degli studenti con disabilita.

Saranno altresi utilizzate le risorse del PEZ (Progetti Educativi Zonali) previste dalla Regione Toscana
per progettare e realizzare in modo integrato con le scuole gli interventi per contrastare la dispersione
scolastica e il disagio e promuovere ’inclusione degli alunni diversamente abili e con diversita di lingua

e cultura nella didattica del gruppo classe.

Il trasporto scolastico per le scuole dell’infanzia e primarie € gestito in parte (n. 3 linee) direttamente
dall’Amministrazione comunale e in parte (n. 7 linee) tramite appalto a ditta esterna che utilizza
comunque scuolabus di proprieta comunale concessi in uso. E garantito anche il servizio di un
accompagnatore sullo scuolabus non solo per i bambini della scuola dell’infanzia, ma anche per gli
alunni delle scuole primarie, quest’ultimo non obbligatorio, al fine di offrire le migliori condizioni di

sicurezza nel trasporto.

Proseguira nel triennio anche il trasporto degli alunni delle scuole secondarie di primo grado, attivato
per la prima volta a partire dall’anno scolastico 2019-20, gestito tramite appalto a ditta esterna (n.6

linee).

Il Centro Cottura Comunale centralizzato produce i pasti per le scuole dell’obbligo (infanzia, primarie
e secondarie di primo grado) insieme a n.27 micro-cucine periferiche delle scuole in cui viene preparato
solo il primo piatto. In questo modo si riesce a garantire la migliore qualita del pasto. La produzione

annua é di circa 387.000 pasti. Continuera la collaborazione con U’Azienda U.S.L. Toscana Centro per
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la redazione delle tabelle dietetiche organizzata su 5 settimane anziché su 4 per aumentare la varieta
di pietanze dei bambini/ragazzi che rientrano solo 1 o 2 volte a settimana. Inoltre |’Azienda USL
collabora per un supporto nelle assemblee/incontri con i genitori e le Commissioni mensa. Dopo
’adesione da parte dell’Amministrazione Comunale alla “Carta spreco zero” l’obiettivo & quello di
ridurre gli sprechi attraverso un continuo monitoraggio degli avanzi. L’insieme dell’attivita prevede
anche il coinvolgimento della rete di associazioni del territorio per recuperare sia gli sprechi (alimenti
avviati alla distribuzione nelle mense che non sono stati distribuiti e quindi potenzialmente sono
riutilizzabili) sia gli scarti (alimenti serviti nel piatto degli alunni e non consumati, quindi non
riutilizzabili per l'alimentazione umana).

Continuera il servizio di pre-scuola gestito tramite appalto a cooperativa mentre ci si propone
’obiettivo di ampliare ad altre scuole i progetti di post-scuola (prolungamento orario nello stesso
plesso) gia avviati in alcune scuole.

Particolare rilievo assumono il progetto didattico Senza Zaino, gia avviato da alcuni anni e i progetti
contro gli stereotipi di genere e il bullismo.

Proseguiranno ’offerta dei Centri Estivi comunali e i Progetti di attivita extra-scolastiche finalizzati al
recupero e alla riduzione della dispersione scolastica svolti dalle Associazioni sul territorio.
Particolare attenzione sara mantenuta anche nel 2021 nella riprogettazione o rimodulazione dei servizi
richiesta dalle esigenze collegate all’attuale emergenza Covid-19, come gia avviato nel 2020, sia per
quanto riguarda il servizio di somministrazione pasti nelle scuole periferiche, sia per il trasporto che
viene affiancato anche a misure nuove e sperimentali, in linea anche con U'ottica di una maggiore
sostenibilita ambientale, come il Pedibus. La corrente situazione richiede infatti un approccio di grande
flessibilita, creativita, immaginazione e adattamento da parte di tutti gli attori coinvolti nel mondo

scolastico.

Obiettivo Strategico 1.4 - Investire sul benessere del territorio per il benessere delle
persone

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Confermare l'acquisto di prodotti locali per la mensa scolastica, nell'ottica | Sindaco
della salvaguardia dei prodotti alimentari del territorio e della promozione di | Ass. Marconcini
una sana cultura alimentare.

2022 2023 2024 2025 2026 Scuola
X X X - )
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Avvio di un confronto con gli Istituti Scolastici finalizzato alla stesura di un
progetto di educazione alimentare, al fine di salvaguardare la produzione di
prodotti locali e di promuovere una corretta cultura alimentare.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Sindaco
Ass. Marconcini

Scuola

Obiettivo Strategico 4.3 - Sostenere progetti educativi, ampliare
garantire il sostegno all’inclusione scolastica

offerta scolastica,

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Confermare il sostegno al progetto didattico e pedagogico del “Senza Zaino”,
gia adottato da diverse scuole dell’infanzia e primarie, attraverso
l'accoglimento delle nuove richieste prevenute dalle scuole medesime e
l'acquisto dei relativi arredi. Fa parte del sostegno lo sviluppo di un confronto
con gli Istituti Comprensivi per monitorare la crescita del progetto in modo
da poter costruire tra Comune e scuola un canale di approfondimento e
collaborazione attiva sul tema.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Sindaco

Scuola

Confermare e ampliare l’offerta del servizio di dopo scuola e di allungamento
del tempo scuola, attraverso il coinvolgimento degli Istituti comprensivi e
delle associazioni del terzo settore, in un'ottica di sostegno alle famiglie e di
supporto alla sperimentazione di modalita educative e di esperienze di
crescita e di stare insieme diversificate e di qualita per i/le bambini/e.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Sindaco

Scuola

Confermare il sostegno ai progetti educativi contro gli stereotipi di genere e
il bullismo, in coordinazione con |’associazione Lilith.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Sindaco
Ass. Torrini

Scuola

Segreteria del
Sindaco

Obiettivo Strategico 4.4 - Mantenere la qualita dei servizi per il diritto allo studio

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti
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Garantire il trasporto scolastico con servizio comunale anche per le scuole | Sindaco
medie inferiori per gli studenti residenti nelle frazioni che frequentano le
scuole secondarie pubbliche di primo grado presenti sul territorio. Dopo scuol
l'avvio del servizio per lanno scolastico 2019/20, preso atto dell'esistenza di | >“40'@
un bacino d'utenza interessato, destinato ad aumentare, visto anche l'esito
positivo di questa prima sperimentazione, nei prossimi anni scolastici
l'attenzione si concentrera nel monitorare il servizio per ottimizzarlo e per
rispondere ad una sua eventuale crescita nella domanda.
2022 2023 2024 2025 2026
X X X X -
Impegnarsi a mantenere invariate le tariffe per la mensa scolastica, tutelando | Sindaco
e presidiando gli standard di qualita del servizio, ottimizzando le procedure
che lo costituiscono, valorizzandone l'organizzazione e anche lattenzione scuol
maturata e consolidata negli anni verso i prodotti e i servizi offerti ai giovani | 4@
cittadini.
2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X
Confermare il sostegno all’inclusione degli alunni disabili nelle scuole di ogni | Sindaco
ordine e grado, attraverso una implementazione di risorse da destinarvi, visto
anche laumento di studenti con disabilita, al fine di ottenere un'effettiva scuol
integrazione. Importante passaggio preliminare sara la stesura di apposite | >€U0'@
linee guida sull'organizzazione del servizio, in condivisione con la ASL, linee
guida la cui condivisione potrebbe proporsi per il confronto a tutta la zona
dellUnione Empolese Valdelsa, per una forma di servizio che possa essere
pensata, nelle linee generali, in maniera coordinata per larea.
2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X
RISORSE FINANZIARIE
MISSIONE 4: Istruzione e diritto allo studio
PROGRAMMA 6: Servizi ausiliari all'istruzione
Titolo | Descrizione PREVISIONE | PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026
| Spese Correnti 5.563.717,31| 5.683.321,31 5.663.921,31
1l Spese in Conto Capitale 0,00 0,00 0,00
Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00
V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 5.563.717,31|5.683.321,31 5.663.921,31
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MISSIONE 04

Istruzione e diritto allo studio

PROGRAMMA 07

Diritto allo studio

Finalita e motivazione

In questo Programma sono allocate le spese per le utenze (telefonia e gas metano) del Centro cottura

comunale oltre a piccole spese per cassa economale.

RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE 4: Istruzione e diritto allo studio

PROGRAMMA 7: Diritto allo studio

Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026

| Spese Correnti 22.750,00 22.750,00 22.750,00

Il Spese in Conto Capitale 0,00 0,00 0,00
Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 22.750,00 22.750,00 22.750,00
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MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

PROGRAMMA 01 Valorizzazione dei beni di interesse storico

Finalita e motivazione

Empoli € situata nel cuore di una destinazione turistica dellAmbito Empolese Valdelsa- Montalbano,
denominata “Toscana nel Cuore” a significare la centralita della posizione dell'area e lo stretto
rapporto tra il nostro distretto produttivo e culturale e la Regione Toscana tutta, una delle zone piu
conosciute al mondo sia per le sue “capitali culturali” (Firenze, Pisa, Siena, Lucca...) ma anche per il
suo patrimonio diffuso in maniera capillare in un sistema di piccoli centri, borghi e campagne

dallinconfondibile paesaggio che le caratterizza.

Come tutto il patrimonio italiano, e toscano in particolare, anche Empoli ha un “sistema culturale”
che é fatto di piazze, monumenti, vicoli, piccoli musei, case della memoria, chiese e luoghi di culto e
da una grande ed antica biblioteca, motore culturale e centro di aggregazione cittadino.

In questi anni, l'impegno della Amministrazione Comunale € stato soprattutto volto ad aumentare il
lavoro di valorizzazione e riscoperta dei tesori cittadini ma anche di rafforzare i legami con le grandi
istituzioni culturali toscane. Gli ultimi eventi legati alla pandemia da virus Covid-19 hanno imposto di
progettare in modo nuovo quelle attivita che erano divenute distintive della Citta di Empoli.
L’ impossibilita di lavorare onsite, ma la volonta di mantenere solido il legame con i cittadini, ha portato
all’apertura di un canale social, pensato specificamente per i Musei. Studiosi, storici dell’arte,
archeologi hanno raccontato la nostra storia catturando non solo ’attenzione degli empolesi, ma

raggiungendo anche potenziali turisti al di fuori dei confini comunali e provinciali.

La volonta dell’Amministrazione € quella di trasformare i Musei di Empoli in un luogo di produzione
culturale. Fondamentale in questa direzione € dotare i Musei medesimi di un proprio sito, vetrina
scientifica delle attivita che in essi si svolgono, e di pensare ad una progettazione museografica che

possa renderli funzionali alle esigenze del secondo millennio.

Il Sistema Culturale empolese ha assunto un ruolo sempre piu significativo all’interno della politica
culturale toscana, grazie anche alla continua e proficua collaborazione con tutta l’area dell’Empolese
Valdelsa, con il sistema culturale fiorentino e toscano. Molteplici gli ambiti di relazione da quello

museale a quello teatrale, passando per il settore musicale.
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Nell’ottica di qualificazione e rafforzamento delle sinergie e relazioni con un panorama sempre piu
ampio di interlocutori pubblici e privati, ’Amministrazione si € data come obiettivo la progettualita e
la collaborazione con i principali Enti e Fondazioni culturali toscane, per la salvaguardia e il restauro
del patrimonio storico artistico cittadino.

A partire dall’agosto del 2020 il Comune di Empoli € diventato Ente capofila del Sistema Museale Diffuso
dellEmpolese-Valdelsa denominato MUDEV. Questo ha consentivo, con la stipula di una nuova
Convenzione e di uno specifico Regolamento, di rafforzare le collaborazioni con le altre istituzioni
culturali del territorio dellEmpolese-Valdelsa, di progettare e realizzare iniziative culturali congiunte
e coordinate destinate a tutti i cittadini dellEmpolese-Valdelsa, ma anche ai numerosi turisti e
visitatori e di porsi come interlocutore anche con sistemi museali analoghi del territorio toscano, tra

tutti la Fondazione dei Musei Senesi e il Sistema Musei Toscani per |’Alzheimer.

Le associazioni culturali cittadine che operano nei diversi settori, da quello musicale a quello artistico,
da quello archeologico a quello letterario senza dimenticare la divulgazione scientifica, sono il motore
di questo lavoro sinergico che vedra Empoli protagonista nei prossimi anni degli importanti
appuntamenti con la storia. Se nel 2019 si sono realizzate le celebrazioni dei 900 anni della Fondazione
della Citta (Empoli 2019) e dei 500 anni della morte di Leonardo da Vinci (Leonardo 2019), altri
appuntamenti cadenzeranno gli anni a venire: i 700 anni dalla morte di Dante Alighieri (2021),
l'anniversario della morte di Renato Fucini (2021) fino all’anniversario del primo centenario dalla morte
di Ferruccio Busoni (2024).

Cuore di questo incontro di sinergie, si € confermata essere, negli ultimi anni, la Biblioteca Comunale
“"Renato Fucini”. Aperta al pubblico nel 1832 & oggi un servizio pubblico di base garantito a tutti i
cittadini per rispondere al loro bisogno di informazione, cultura, formazione permanente e impiego del
tempo libero.

Insieme ad altre istituzioni cittadine, la Biblioteca comunale & luogo di formazione permanente e

rappresenta un punto di integrazione tra le diversita culturali.

L’ Amministrazione comunale conferma gli investimenti nelle iniziative di promozione della lettura, che
hanno recentemente portato a risultati importanti tra cui il riconoscimento di Empoli “Citta che Legge”
da parte del Ministero dei Beni Culturali e proseguira nella realizzazione del Festival Leggenda, anche
attraverso l'aiuto della tecnologia, previsto per il 2021.

Inoltre, da venti anni il Comune di Empoli, tramite la Biblioteca comunale € capofila della Rete
Documentaria REA.Net che associa nella erogazione dei servizi bibliotecari e archivistici i Comuni

dell'Unione E.V. e le Biblioteche di Castelfranco di Sotto e Santa Croce sull'Arno della provincia di Pisa.
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La rete documentaria REA.Net e tra le piu efficienti ed attive delle Reti Documentarie della Regione

Toscana sia per numeri che per qualita dei servizi offerti.

Obiettivo Strategico 3.1 - Rafforzare il centro commerciale naturale attraverso eventi e

servizi

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Progettazione e realizzazione dei lavori di restauro di Porta Pisana, via
Lavagnini, via della Noce e ultimo tratto di via Giuseppe del Papa.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X -

Ass. Barsottini

LL.PP

Obiettivo Strategico 4.8 - La sfida di un teatro cittadino e il completamento della

rigenerazione urbana (HOPE) nella Biblioteca e nel vecchio ospedale

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

La sala Maggiore della Biblioteca ha rappresentato per la citta uno dei luoghi
simbolo della vita comunitaria. Il nuovo arredamento € necessario alla sua
riapertura al pubblico e a una fruizione completa e ottimale, sia per il Servizio
Biblioteca che per altre iniziative culturali. L'arredamento della sala necessita
di uno studio appropriato per avere i risultati migliori. Le procedure di
progettazione degli arredi, di istruzione delle gare di appalto per le forniture
proseguiranno di pari passo con l'avanzamento dei lavori edili, in modo da
garantire la rapida riapertura della sala al pubblico.

2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -

Ass. Terreni

Biblioteca
LL.PP

Lo spostamento di servizi dedicati ai ragazzi e dei servizi Multimediali presso
gli spazi di Piazza del Popolo comportera Il recupero conseguente di spazi
nell'edificio della Biblioteca; permettera cosi di realizzare nelle attuali aree
dedicate alla sezione ragazzi e ai servizi multimediali, spazi di coworking e di
ampliare lofferta della Biblioteca per iniziative di socializzazione e
formative. Al contempo l'area giovani/ragazzi di Piazza del Popolo portera
nuova linfa vitale alle iniziative dedicate ai giovani e ai bambini permettendo
sinergie tra nuove tecnologie, lettura e attivita ludiche.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Ass. Terreni

Biblioteca
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Lo spazio espositivo di Piazza del Popolo, sara gestito all'interno del piano di
Gestione dello spazio Smart Library, ad esso saranno destinate apposite
risorse economiche e umane, tali da renderlo proficuamente fruibile per

Ass. Terreni

Individuazione dell'area e attivazione del percorso per la progettazione e
realizzazione del Teatro cittadino attraverso lattivazione di un percorso
partecipativo.

iniziative per la cittadinanza e della cittadinanza. Gli allestimenti saranno | Bibtioteca
curati in modo da aumentare la versatilita degli spazi.
2022 2023 2024 2025 2026
X X : : :
Sindaco

Ass. Barsottini

Segreteria del

Allestimento degli spazi dell'ex ospedale vecchio destinati alla funzione di co-

working, ristorazione e laboratori attraverso procedura pubblica di
affidamento a soggetto esterno.
2023 2024 2025 2026
X X - -

2022 2023 2024 2025 2026 Sindaco
X X LL.PP
) . . Urbanistica
Sindaco

Staff / Segreteria
del Sindaco

Giovani
Scuola

Obiettivo Strategico 6.3 - Completare il progetto di rigenerazione urbana HOPE e

interventi di riqualificazione del centro storico

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Avviare e terminare i lavori previsti dal progetto HOPE per i locali
dell’ospedale vecchio al fine di destinarli a spazi co-working e laboratori per
la citta.

2022 2023 2024 2025 2026
X X . : -

Ass. Barsottini

LL.PP
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RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE 5: Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

PROGRAMMA 1: Valorizzazione dei beni di interesse storico

Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026

| Spese Correnti 110.724,00 110.724,00 110.724,00

Il Spese in Conto Capitale 600.000,00 0,00 0,00

Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 710.724,00 110.724,00 110.724,00
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MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

PROGRAMMA 02 Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

Finalita e motivazione

Negli ultimi anni, le attivita culturali organizzate dallAmministrazione Comunale sono cresciute per
numero e qualita grazie allimportante contributo dell’associazionismo locale e alla attivazione di
nuove prestigiose collaborazioni con importanti istituzioni culturali fiorentine e regionali. Tra queste
meritano di essere ricordate quelle con il Maggio Musicale Fiorentino, |'Orchestra Regionale della
Toscana, Fondazione Toscana Spettacolo, il Circuito Toscano del Jazz, Toscana Gospel Festival, il

Conservatorio Cherubini, la Scuola di Musica di Fiesole, il Conservatorio di Genova.

Il mantenimento, ed in alcuni casi, il rafforzamento di relazioni virtuose sia a livello locale, che del
territorio dell'area metropolitana fiorentina, hanno reso Empoli un interlocutore credibile e ambito da

numerosi operatori culturali.

La pandemia Covid-19 ha comportato la necessita di ridefinire le modalita con cui perseguire alcuni
degli obiettivi di mandato, non intaccandone la qualita e cercando di coinvolgere gli stessi attori e di
raggiungere gli stessi destinatari; solo nell'estate 2020, periodo di minor contagio dal virus, € infatti

stato possibile offrire ai cittadini un programma di eventi in presenza, svoltosi in totale sicurezza.

Tutti i servizi culturali cittadini si sono convertiti all’approccio digitale: un investimento questo che,
nella fase di lockdown € in grado di sostituire quantitativamente e qualitativamente le proposte onsite

ma che, a emergenza ultimata, rappresentera un funzionale supporto alle attivita dal vivo.

Oltre ai Musei, anche gli altri luoghi della cultura hanno utilizzato questo approccio. Nuove strategie
creative hanno ridefinito lofferta teatrale, che non si limita soltanto alla stagione di prosa.
L'Amministrazione, insieme a Giallo Mare Minimal Teatro, ha scelto di sperimentare i linguaggi
tradizionali del teatro contaminandoli con quelli multimediali (web, social, tv, radio). Grazie al
progetto “Una scena grande come la citta per spettatori multitasking” sara possibile raggiungere i

cittadini di ogni eta, con un teatro a “distanza”.

In questo contesto di continua e dinamica progettazione dell'offerta culturale, la Biblioteca, durante
il lockdown, ha proseguito molte delle sue iniziative attraverso i canali social, mantenendo attivo il
dialogo con i propri utenti, aiutandoli nelliscrizione a “MLOL” (la Media Library On Line della Regione
Toscana) e favorendo prestiti bibliotecari. La Biblioteca ha continuato a fornire il servizio di prestito,

con la formula ‘a domicilio’, resa possibile grazie allimpegno e alla collaborazione di molte associazioni
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di volontariato. Sempre nel 2020 in accordo con l'assessorato ai servizi sociali, la Biblioteca ha avviato
servizi di alfabetizzazione informatica e di sostegno per cittadini ultra sessantacinquenni, progetto che

prende nome “Tre Volte Vent'anni”.

E senza dubbio da sottolineare come questo il dialogo tra I’Amministrazione e le molteplici associazioni
e istituzioni culturali cittadine ha permesso la nascita di nuove e interessanti collaborazioni fra le
associazioni stesse, che si sono concretizzate nella realizzazione delle iniziative ma che nello “scambio

di pubblici e utenti”, favorendo cosi la trasmissione culturale.

Empoli € una citta ancora fortemente caratterizzata dalla presenza di “luoghi della memoria”, che ci
offrono una preziosa occasione per creare e promuovere incontri di formazione e scambio tra
generazioni: luoghi che segnano in maniera indelebile alcuni importanti passaggi storici e che sono
annualmente teatro di cerimonie e ricorrenze cittadine sempre partecipate dagli empolesi ma che,
allo stesso tempo, negli ultimi anni grazie agli importanti interventi di riqualificazione e restauro,
hanno ritrovato una loro dignita e si sono aperti alla citta per iniziative culturali volte a far
riappropriare la cittadinanza non soltanto di uno spazio urbano, ma anche della storia cittadina ad esso

collegata.
Proseguira nei prossimi anni la ricerca di fondi e sponsorizzazioni per gli interventi di conservazione e

valorizzazione del patrimonio artistico, percorso avviato con successo grazie all'importante contributo

di soggetti privati.

Obiettivo Strategico 2.2 - Citta amica dei bambini e degli adolescenti

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Il Servizio Biblioteca ha un naturale ampliamento negli spazi dell'Ex-convitto | Sindaco
infermieri, dove dal progetto HOPE & prevista la collocazione di servizi
multimediali e di attivita ludiche (Smart library). Il piano di gestione del
servizio sara elaborato al fine di garantire il miglior sviluppo dei servizi e la
loro piena fruizione specialmente da parte dei cittadini piu giovani.

Biblioteca

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Il Festival Leggenda é suddiviso in due fasi distinte ma collegate, la fase | Ass. Terreni
propedeutica al festival, rivolta alle scolaresche e agli insegnanti, dai nido
alle scuole superiori di primo grado e una fase successiva di svolgimento
pubblico dell'evento, il Festival vero e proprio. Nel triennio obiettivo della
fase propedeutica sara quello di fornire ai bambini e ai ragazzi gli strumenti

Biblioteca
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conoscitivi per fruire al meglio delle proposte del Festival. La Fase
propedeutica dedicata alle scuole superiori di primo grado, sara rivolta invece
al coinvolgimento dei ragazzi nella gestione del festival stesso, con la
costituzione della figura dei Ragazzi Leggendari. A seguito emergenza Covid
si procedera a riprogettare le modalita di svolgimento anche in modalita on-
line.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Proseguire lattivita di collaborazione con il Centro Attivita Musicali (Cam)
nelle scuole primarie oltre alle varie attivita svolte durante gli eventi
cittadini, diffondendo importanti valori di intercultura e convivenza.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Ass. Terreni

Cultura

Obiettivo Strategico 4.3 - Sostenere progetti educativi, ampliare

garantire il sostegno all’inclusione scolastica

offerta scolastica,

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Proseguire e sviluppare il progetto di Investire in Democrazia e i relativi
percorsi nelle scuole empolesi.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Presidente del
Consiglio

Giovani

Sviluppare le attivita collegate alla Giornata della memoria, all'anniversario
della deportazione da Empoli e agli appuntamenti affini, sia locali che
internazionali, in collaborazione con gli istituti scolastici - anche per il Viaggio
della Memoria - e con le associazioni e I'Unione dei Comuni dellEmpolese Val
d'Elsa.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Presidente del
Consiglio

Giovani

Potenziare e riorganizzare le attivita relative al gemellaggio con la citta di
Sankt Georgen un der Gusen, proseguendo anche nellimpegno per la ricerca
di reti europee di promozione della cultura della memoria.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Presidente del
Consiglio

Giovani

Sostenere l'impegno per la ricerca scientifica in merito a fatti e vicende legate
alla storia locale recente.

Presidente del
Consiglio
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2022 2023 2024 2025 2026
X X - : -

Cultura
Giovani

Sostenere iniziative che coinvolgano la creativita, l'arte e ogni forma di

sensibilizzazione alla promozione della cultura della memoria.
2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Presidente del
Consiglio

Cultura
Giovani

Sostenere e promuovere eventi, percorsi e iniziative che vedano la Casa della
Memoria come punto di riferimento per associazioni, studenti e per tutta la
cittadinanza.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Presidente del
Consiglio

Cultura
Giovani

Promuovere, anche in rete con altri comuni dellUnione dei Comuni
dellEmpolese Val d'Elsa, la realizzazione di pietre d'inciampo o comunque di
installazioni che contribuiscano alla diffusione sul territorio di elementi per
il ricordo e la memoria di fatti storici.

2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -

Presidente del
Consiglio

Cultura
Giovani

Obiettivo Strategico 4.5 - Mantenere e far crescere i festival

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Realizzazione annuale del Beat Festival al parco di Serravalle e della
manifestazione Ludicomix in centro, curando la qualita degli eventi e
aumentando l'affluenza di pubblico, prevedendo altresi l'incentivazione della
riduzione di plastiche monouso e non compostabilli.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Ass. Barsottini
Ass. Marconcini

Cultura
Segreteria del
Sindaco

Dall'anno 2018 l'evento Nottissima si € trasformato da Festival a carattere
eminentemente culturale, ma generalista a festival incentrato
essenzialmente sulla musica classica. Nottissima cosi € diventata un
felicissimo connubio tra fruizione pubblica diffusa e un genere musicale
spesso ritenuto a carattere elitario. Si intende pertanto proseguire nella
proposta musicale classica, migliorando le modalita di fruizione dei singoli
eventi, accrescendo la qualita dell'offerta musicale e spettacolare collegati
con una speciale e definita programmazione dell'evento.

Ass. Terreni

Biblioteca
Cultura
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2022 2023 2024 2025 2026
X X - : -

Proseguire e consolidare il lavoro creato tra il Comitato organizzatore del
Premio Letterario Pozzale Luigi Russo, le scuole e i cittadini, anche attraverso
letture ed incontri con gli autori. Aumentare le attivita di coinvolgimento e

divulgazione della lettura.
2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Ass. Terreni

Cultura

Progetto cinema allaperto durante il periodo estivo attraverso la
riqualificazione di un'area della citta con lo scopo di intrattenimento e di
aggregazione per i cittadini.
2022 2023 2024 2025 2026
X X X X -

Ass. Terreni

Cultura

Obiettivo Strategico 4.6 - Rafforzare il sistema museale

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Pur proseguendo nell'intento di rafforzare il sistema museale cittadino, si
rende necessario portare avanti, attraverso azioni mirate come restauri,
pubblicazioni a carattere scientifico, attivita di catalogazione e di
ricognizione fotografica, rafforzamento della presenza sul web (solo per fare
alcuni esempi) lattivita di sensibilizzazione e valorizzazione del patrimonio
storico artistico cittadino. Sviluppare la potenzialita attrattiva e turistica del
Museo della Collegiata aumentando lorario di apertura; incentivare la
promozione di tutti i musei cittadini, anche attraverso il circuito turistico
dellEmpolese Valdelsa (MUDEV); maggior coinvolgimento da parte delle
scuole, attraverso percorsi didattici, alla scoperta del patrimonio storico ed
artistico.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Ass. Terreni

Biblioteca
Cultura

Obiettivo Strategico 4.7 - Investire in un sistema diffuso di eventi sostenendo le

associazioni che operano sul territorio

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti
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Dare vita al nuovo recuperato spazio nell'edificio dell'ex Casa del Fascio di
Santa Maria attraverso il nuovo allestimento dello spazio e lattivazione di
servizi e proposte culturali, laboratoriali, espositive etc. sulla linea della
memoria contemporanea, della comprensione e della conoscenza del periodo
della Resistenza e della cittadinanza attiva.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Presidente del
Consiglio

Cultura
Segreteria Generale

Associazionismo

Consolidare il lavoro svolto in collaborazione con le tante associazioni
cittadine durante le rassegne estive e invernali (centro Busoni, CAM, Empoli
Jazz, ecc) e proseguire nella promozione della storia della citta, attraverso

Ass. Terreni

le tradizioni popolari o gli eventi delle frazioni (associazioni Borgo | Cultura
Pontormese, il Torrino, Compagnia di S.Andrea, ecc.).

2022 2023 2024 2025 2026

X X X X X

Empoli citta gentile - Adesione della Citta di Empoli alla rete dei “Luoghi | Ass. Torrini
sensibili alla gentilezza” e delle “Azioni gentili” vuole rappresentare la
valorizzazione di questa propensione e della varieta dei contesti dove le Bibli
persone sono disposte a impegnarsi per riqualificare i propri modelli di C]ult]l?rtsca

relazione offrendo cosi una forma di “contagio” positivo e di riflessione sulle
potenzialita del comportamento individuale per il benessere e la crescita
sociale, culturale e economica di un’intera citta.

2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -

L'’Amministrazione Comunale pone tra i suoi obiettivi la promozione di
occasioni di crescita e condivisione culturale, nonché la valorizzazione di
nuove forme di arte e linguaggi espressivi. In questo contesto si pone il
progetto "Empoli. Oltre i Muri® che prevede in primo luogo la stesura e
l'approvazione di un regolamento comunale volto a riconoscere la Street Art,
a valorizzare le varie forme della sua espressione e a promuoverne un
esercizio rispettoso della Citta al fine di creare nuovi percorsi artistici, di
qualificare - o riqualificare - spazi urbani piti 0 meno periferici e al contempo
di contrastare forme di vandalismo su beni pubblici o privati. Il progetto vede
una duplice declinazione su muri di proprieta comunale e di proprieta privata
concessi in uso per le finalita di cui sopra. Lintento dellAmministrazione &
quello di arricchire i punti di interesse del perimetro urbano con opere di
artisti pit 0o meno famosi in modo da creare un vero e proprio itinerario urbano
legato allo street art.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Ass. Terreni

Cultura
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RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE 5: Tutela e Valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

PROGRAMMA 2: Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026

| Spese Correnti 2.209.632,50 1.825.132,50 1.825.132,50

Il Spese in Conto Capitale 2.500.000,00 1.500.000,00 0,00

Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 4.709.632,50| 3.325.132,50 1.825.132,50
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MISSIONE 06 Politiche giovanili, Sport e tempo libero
PROGRAMMA 01 Sport e tempo libero

Finalita e motivazione

La citta di Empoli ha come principale obiettivo, la diffusione dellattivita fisica in ogni fascia di eta e
dello sviluppo dell'attivita sportiva come momento di socializzazione e di inclusione delle categorie pil
svantaggiate, oltre che di insegnamento tramite lo sport di valori come la correttezza e il rispetto
dellaltro.

La citta € in grado di offrire supporto a quasi tutte le discipline sportive esistenti grazie a un patrimonio
impiantistico molto ampio, tra cui ricordiamo uno stadio omologato per la serie A e per la serie B, con
accluso Centro Sportivo, dieci campi di calcio frazionali, tre palazzetti dello sport, un complesso
natatorio, cinque palestre scolastiche e altre strutture minori. Come obiettivo si ha lo sviluppo di quelle

discipline meno praticate e bisognose di una attenzione maggiore rispetto a quelle tradizionali.

Altro obiettivo che lAmministrazione Comunale si pone € quello di effettuare sinergie con il panorama
associativo sportivo del territorio, per offrire risposte coerenti alla domanda di sport delle famiglie
empolesi e di quelle di tutti i soggetti che potrebbero trovare maggiori difficolta nell'accesso alle varie
discipline. A tale scopo, € stato attivato un percorso di sensibilizzazione volto a divulgare la pratica
sportiva anche tra le persone con disabilita e dello sport femminile, iniziato con l'adesione formale del
Comune alla carta europea dei diritti della donna nello sport e proseguito con un programma di
collaborazione con le societa sportive e con i mass media locali per sollevare l'attenzione sul tema.
Abbiamo sviluppato un percorso volto a riconoscere i meriti delle atlete empolesi che hanno ottenuto

buoni risultati a livello italiano e europeo.
Un altro punto importante & l'accostamento dello sport al mondo del sociale e della solidarieta

attraverso eventi benefici volti a sensibilizzare la popolazione su problemi sociali, di solidarieta e di

beneficenza.
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Obiettivo Strategico 4.10 - Promuovere e sostenere le attivita sportive e investire negli

impianti / Masterplan dello Sport

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Mantenimento del sostegno alle realta associative sportive del territorio con
ripartizione degli spazi sportivi a disposizione delle societa utilizzatrici
secondo criteri che soddisfino quanto piu possibile la richiesta di spazi da
parte delle associazioni empolesi, con particolare attenzione a quelle che
praticano sport emergenti.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Ass. Biuzzi

Sport

Completamento dell'installazione di attrezzature fitness in 4 parchi/giardini

Ass. Barsottini

con sottoscrizione del contratto.

2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -

della citta. Negli anni successivi individuazione di altre aree-parco idonee a | Ass. Biuzzi
ospitare aree fitness accanto alle aree gioco per bambini, con studio del tipo
di attrezzature pili adatte a seconda della zona in cui esse sono collocate. LL.PP
2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -
Ricognizione del territorio da parte degli uffici al fine dell'individuazione di | Sindaco o
unarea adatta alla collocazione del nuovo palazzetto. Valutazione dei costi | Ass- Barsottini
di realizzazione e di possibili modalita di copertura finanziaria per la | Ass. Biuzzi
realizzazione dello stesso.
Sport
2022 2023 2024 2025 2026 LL.PP
X X X - - Ragioneria
Avvio delle procedure di alienazione dello Stadio e conclusione delle stesse | Sindaco

Ass. Barsottini

Patrimonio
Sport
Contratti
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RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE 6: Politiche giovanili, sport e tempo libero

PROGRAMMA 1: Sport e tempo libero

Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026

| Spese Correnti 1.326.691,26 1.207.856,80 1.200.845,80

Il | Spese in Conto Capitale 100.000,00 2.550.000,00 3.050.000,00

Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00

TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA

1.426.691,26

3.757.856,80

4.250.845,80
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MISSIONE 06 Politiche giovanili, Sport e tempo libero
PROGRAMMA 02 Giovani

Finalita e motivazione

La finalita dell’Amministrazione Comunale & sostenere i progetti e le attivita che contribuiscono ad
animare la vita cittadina nelle sue diverse forme, ad accrescerne la qualita e a favorire la

partecipazione orizzontale e lo sviluppo dei giovani nella loro completezza e complessita.

Particolare attenzione sara rivolta a sostenere i progetti delle associazioni del territorio che operano
nell’ambito della prevenzione del disagio giovanile in collaborazione con il mondo della scuola e che
prevedono interventi e attivita extra-scolastiche finalizzate alla prevenzione della dispersione
scolastica anche attraverso metodologie innovative che utilizzano il gioco come metodo di
apprendimento (Gamification). A tale scopo saranno pubblicati specifici bandi per lo svolgimento di

selezioni pubbliche fra associazioni.

Dopo lunga sperimentazione del progetto del Centro Giovani di Avane, che & stato sostenuto
dall’Amministrazione Comunale tramite contributo, ’Ente, riconoscendo il valore per il territorio di
questa esperienza, intende assumerne la titolarita individuandola come servizio comunale continuativo
da gestire attraverso l’affidamento di una concessione di servizio tramite espletamento di gara

pubblica.

Obiettivo Strategico 2.5 - Giovani protagonisti

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Sindaco

Collaborare con le associazioni del terzo settore e UUfficio Scuola a sostegno | ASS- Torrini

dei progetti sul disagio giovanile, orientamento e lotta alla dispersione
scolastica. Scuola

2022 2023 2024 2025 2026

X X X X X Associazione Terzo
Settore

Elaborare, con il coinvolgimento degli uffici comunali, della lll Commissione | Ass. Torrini
consiliare, delle scuole, delle famiglie, degli esercizi pubblici e dei servizi
socio-sanitari, un progetto di azioni e interventi per contrastare la
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dipendenza dal gioco dazzardo e dal consumo di droga che & tornata
prepotentemente ad essere protagonista nella vita dei ragazzi.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Bertini

Societa della Salute
Sert

Scuole

ASL

Consolidare le tante iniziative gia presenti incrementando nuove attivita
rivolte ai cittadini piu giovani in ambito culturale e ricreativo.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Ass. Terreni

Cultura
Giovani

L'attivazione del Servizio Civile presso il Comune, rappresentera per i giovani
un'importante occasione di formazione e crescita personale a favore della
comunita.

Ass. Terreni

Giovani
2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X
Attivare nella frazione di Avane un servizio di titolarita comunale che preveda | Sindaco
interventi e attivita extrascolastiche per i giovani finalizzate alla prevenzione | Ass. Torrini
della dispersione scolastica e del disagio giovanile, individuando tramite
selezione pubblica un soggetto esterno a cui affidare la gestione del servizio. Giovani
2022 2023 2024 2025 2026 Scuola
X X X - -

Attivare un progetto di valorizzazione della zona stazione con operatori di
strada che, a partire dall'ascolto dei passanti, dei residenti e dei
commercianti, realizzano attivita di animazione culturale e interventi di

prevenzione e di sostegno.
2023 2024 2025 2026
X X - -

Ass. Terreni

Cultura
Giovani

Obiettivo Strategico 6.4 - Interventi di riqualificazione delle frazioni per il mantenimento

della loro identita

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Studiare la fattibilita del recupero di Casa Cioni con spazi destinati

all‘aggregazione giovanile.
2022 2023 2024 2025 2026
X X X X -

Ass. Barsottini
Ass. Torrini

LL.PP
Patrimonio
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RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE 6: Politiche giovanili, sport e tempo libero

PROGRAMMA 2: Giovani

. .. PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
Titolo | Descrizione v 52%'; 4 v 52%'; 5 v 52%'; 6
| Spese Correnti 120.659,00 36.659,00 36.659,00

Il |Spese in Conto Capitale 0,00 0,00 0,00

Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 120.659,00 36.659,00 36.659,00
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MISSIONE 07 Turismo
PROGRAMMA 01 Sviluppo e valorizzazione del turismo

Finalita e motivazione

La vocazione della citta di Empoli non &€ mai stata quella prettamente “turistica” quanto piuttosto

produttiva e dei servizi.

Trovandosi pero al centro della Toscana ed in particolare della destinazione turistica denominata
“Toscana nel Cuore” Empoli ha fortemente creduto e sostenuto la nascita allinterno dell'Unione dei
Comuni dellEmpolese-Valdelsa della Gestione Associata del Turismo (2015) attraverso la quale si &
potuto presentarsi sui nuovi mercati turistici internazionali come realta unitaria e unica ubicata
appunto nel cuore della Toscana. Cio ha permesso anche alla nostra citta un’importante svolta nella
progettazione e programmazione delle attivita di promozione turistica, con particolare riguardo alla

promozione del sistema museale cittadino e degli eventi culturali e non.

La creazione del Sistema Museale unico tra gli 11 Comuni dell’Empolese-Valdelsa denominato MUDEV
ha permesso di avviare una importante campagna di promozione in particolare del biglietto unico di

accesso al Sistema Museale chiamato "Pellegrini dell'Arte".

Empoli entra a far parte cosi dell'importante processo di attualizzazione e rinnovamento del concetto

di "Museo Diffuso” coinvolgendo nelle pratiche museali sia i turisti che i residenti dell'area.

| musei empolesi in particolare si sono aperti a nuove forme di sperimentazione fra linguaggi con
iniziative sempre partecipate che hanno permesso di far dialogare il patrimonio in essi presente con
contaminazioni esterne sempre in un'ottica di progettazione condivisa tra realta culturali cittadine

(presentazioni di libri, lettura critica di opere con accompagnamento musicale ecc.).

Lo sviluppo di un ricco calendario di eventi a richiamo sovralocale, come il Beat Festival o il Ludicomix

si confermano in misura crescente come occasioni di crescita turistica per la citta.

Preso atto della centralita strategica della Citta di Empoli anche rispetto all’intero territorio
dell’Empolese-Valdelsa, sara un impegno dei prossimi anni sviluppare questa prospettiva facendola
diventare un punto di accoglienza ed informazione turistica che permetta ai visitatori di trovare subito

le informazioni necessarie per muoversi nell'area di Toscana nel Cuore (Terminal Bus).
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Lintento dell Amministrazione, ferma restando la fondamentale collaborazione con la Gestione
Associata Turismo per i progetti di Ambito Turistico Empolese Valdelsa-Montalbano e con il sistema
museale Mudev per quanto concerne le attivita sovracomunali dei musei empolesi, € quello di
promuovere una nuova immagine turistica della Citta di Empoli, focalizzando lattenzione sulle
potenzialita dell'offerta turistica cittadina costituita, in primo luogo dal suo patrimonio storico-
artistico e culturale (musei, eventi culturali, folclore e tradizioni immateriali), in secondo luogo, dalle
possibilita di turismo naturalistico ed enogastronomico, gia pienamente sfruttate dalle strutture extra
alberghiere del territorio, annualmente frequentate da un buon bacino di ospiti italiani e stranieri. La
centralita di Empoli, cosi come la presenza di infrastrutture importanti a livello turistico (SGC Fi.PI.LI
e Stazione Ferroviaria), sono elementi fondamentali a partire dai quali & possibile progettare una serie

di azioni operative per attivare progetti di valenza turistica.

La presenza inoltre di diverse squadre sportive di livello nazionale, tra cui lEmpoli FC, che richiamano
in citta settimanalmente un gran numero di tifosi in trasferta, consente inoltre di programmare
iniziative per incentivare la fruizione giornaliera dell'offerta commerciale, culturale e turistica

cittadina.

Obiettivo Strategico 3.1 - Rafforzare il centro commerciale naturale attraverso eventi e
servizi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Obiettivi operativi

musicali e culturali (da Ludicomix a Leggenda, dal Mercato Internazionale alla
nuova versione di Nottissima) che ci ha consentito di far crescere sempre di
piu le presenze dei visitatori e di conseguenza di diventare un polo sempre

“EMPOLI CITTA DEL NATALE” ha fatto registrare un successo di partecipazione, | AsS- Ponzo
si assicurera il sostegno alle prossime edizioni lavorando alla programmazione
ed al reperimento delle risorse per il supporto al progetto ed alle attivita | commercio
previste nello stesso.
Cultura
2022 2023 2024 2025 2026 .
Segreteria del
X X X X X Sindaco
Valutazione di alcune modifiche nel sistema di gestione della sosta a | Ass. Ponzo
pagamento in accordo con il gestore per agevolare i frequentatori del centro
e promuovere le varie iniziative che vengono fatte nel centro storico. LL.PP
2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -
Puntare ancora sul marketing territoriale in associazione dei grandi eventi | Ass. Ponzo

Ass. Terreni
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pit interessante per le scelte di investimento dei soggetti privati. Il
moltiplicarsi degli esercizi di ristorazione, food and beverage e di ricezione
nel centro storico € il frutto di questa attivita. Saranno valutate e studiate
iniziative per rendere ancor piu efficace il collegamento tra gli eventi e le
realta imprenditoriali del territorio coinvolte per consentire di fare un salto
di qualita negli allestimenti e nella programmazione sostenuti dalla
credibilita acquisita sul campo in questi anni che ha restituito un ruolo a
Empoli.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Commercio

Cultura

Vogliamo ripetere U’esperienza del bando “La tua impresa fa centro” grazie
al quale nel 2014 aprirono nuove attivita. Questa volta pero sara dedicato ad
alcune zone oggettivamente rimaste indietro nell’azione di rilancio, come via
Lavagnini, Piazza Farinata degli Uberti e la zona di Porta Pisana. In
particolare, attraverso bandi pubblici indirizzeremo il progetto di rilancio di
via Lavagnini verso una vocazione artigianale e artistica che la connoti come
via dei mestieri. Il bando terra anche conto dei progetti di rigenerazione
urbana in corso di attuazione.

2022 2023 2024 2025 2026
X . - . .

Ass. Barsottini
Ass. Ponzo

Commercio
Urbanistica
LL.PP

Obiettivo Strategico 4.9 - Far crescere il numero di arrivi e di presenze turistiche

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Aumentare le attivita di promozione turistica della citta, attraverso la
realizzazione di materiale informativo cartaceo e l'aggiornamento del sito
turistico "In Empoli* che diverra un vero e proprio sito turistico della Citta di
Empoli e un portale attraverso il quale si potranno visualizzare le numerose
opportunita di visita e offerte di tipo turistico del territorio empolese.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Ass. Terreni

Bertini

Valutazione e studio di fattibilita tecnico economica per la realizzazione di
un‘area camper sorvegliata e un campeggio.

2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -

Ass. Barsottini
Ass. Terreni

LL.PP

Turismo degli eventi sportivi: attivare azioni di coinvolgimento delle squadre
sportive cittadine al fine di promuovere la citta di Empoli presso le squadre
avversarie in trasferta. A tal fine si prevede inoltre il fattivo coinvolgimento
degli esercizi commerciali del centro storico (in particolare bar/ristoranti

Ass. Terreni

Cultura
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ubicati nelle vicinanze degli impianti sportivi) al fine di predisporre offerte
dedicate a questo tipo di turisti.

2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -

Il completamento della Ciclopista dellArno per la parte che interessa il
Comune di Empoli costituisce il primo importante passo per lo sviluppo delle
possibilita del turismo green. Ad essa si collega il progetto di una Bicipolitana,
ovvero una fitta e organizzata rete di piste ciclabili in grado di favorire non

Ass. Barsottini
Ass. Terreni

solo la fruizione del nostro territorio dal punto di vista turistico, ma anche lo LL.PP
sviluppo di buone pratiche di mobilita sostenibile per i cittadini. Il progetto | cultura
Trekking Empoli prevede invece la segnatura e la promozione di una rete di
sentieri trekking ed escursionistici che si dipaneranno principalmente nelle
campagne a sud della citta, caratterizzate dalla presenza di evidenze
paesaggistiche di valore e di numerose aziende agricole e strutture ricettive.
2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -
RISORSE FINANZIARIE
MISSIONE 7: Turismo
PROGRAMMA 1: Sviluppo e valorizzazione del turismo
- .. PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
Titolo | Descrizione 2024 2025 2026
I | Spese Correnti 25.000,00 25.000,00 25.000,00
Il |Spese in Conto Capitale 0,00 0,00 0,00
Ill | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00
V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 25.000,00 25.000,00 25.000,00
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MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa
PROGRAMMA 01 Urbanistica e assetto del territorio

Finalita e motivazione

L’evoluzione della strumentazione urbanistica ed edilizia del Comune consentira una nuova governance
dello sviluppo del territorio mettendo in pil forte relazione gli investimenti pubblici e privati.

Nel 2020 ¢ iniziata la concreta redazione del Piano Strutturale Intercomunale e nel 2021 avvieremo il
nuovo Piano Operativo Comunale in modo da poter cogliere a pieno l’occasione di una visione del

territorio alla scala delle dinamiche economiche e sociali che maggiormente lo caratterizzano.

Obiettivo Strategico 1.7 - Empoli 2040. Pianificare lo sviluppo dell’area empolese dei
prossimi venti anni: piano strutturale intercomunale (PSl) e piano operativo comunale
(POC)

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Redazione del Piano Strutturale Intercomunale (PSI) del territorio dei Comuni | Ass. Barsottini
di Empoli, Vinci, Montelupo Fiorentino, Cerreto Guidi, Capraia e Limite
denominato anche “Citta sulle due rive”. L'obiettivo si propone di adottare e
di approvare il PSI individuando obiettivi comuni per tutto il territorio
empolese consentendo uno sviluppo equilibrato delliintera area. In questo
senso 'amministrazione promuovera studi e percorsi partecipativi finalizzati
a definire nuovi indirizzi di sviluppo e di crescita, anche di interesse
metropolitano, per i quali i cardini di riferimento dovranno essere la
sostenibilita ambientale, la mitigazione e adattamento ai cambiamenti
climatici, l'economia circolare e l'innovazione tecnologica.

Urbanistica

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Redazione del Piano Operativo Comunale (POC). L'obiettivo si propone di | Ass. Barsottini
adottare e approvare il POC individuando nuove previsioni attuative per
quanto concerne il recupero e la valorizzazione del patrimonio esistente e
viene data conseguentemente attuazione agli indirizzi del Piano Strutturale
Intercomunale (PSI) per le aree le cui destinazioni sono decadute con il
secondo Regolamento Urbanistico (RU).

Urbanistica

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -
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Redazione e approvazione di un masterplan sulla Difesa del suolo:
costituzione gruppo di lavoro, redazione atti programmatori e atti di
pianificazione da sottoporre ai competenti organi per l’approvazione.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Ass. Barsottini
Ass. Marconcini

LL.PP
Urbanistica

Ambiente

Obiettivo Strategico 2.2 - Citta amica dei bambini e degli adolescenti

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

In vista della redazione del Piano Operativo Comunale (POC), saranno previsti
incontri rivolti in modo particolare a bambini e adolescenti al fine di
raccogliere proposte e idee su come vorrebbero la citta in futuro. L’obiettivo
si propone di individuare interventi urbanistici sul territorio pianificando
servizi a misura di bambino e di adolescente. L’impegno dell’amministrazione
sara rivolto a realizzare una serie di eventi pubblici aperti alla cittadinanza
con attivita di co-design finalizzati alla redazione del nuovo Piano Operativo
Comunale (POC) e, con il progetto Arno Vita Nova, alla definizione di alcuni
interventi di rigenerazione urbana (Palazzo Ghibellino, Porta Pisana e

riqualificazione delle vie limitrofe, ex macelli e nuova passerella
ciclopedonale sull’Arno).

2023 2024 2025 2026

- X - -

Sindaco
Ass. Barsottini

Urbanistica
Infanzia

Scuola

Obiettivo Strategico 2.3 - Una citta accessibile per tutti

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Proseguire con la progettazione di nuove aree gioco nei parchi e giardini della
citta. La progettazione consentira di migliorare Uinclusivita dei giochi e la
loro accessibilita, assecondando, il piu possibile, le necessita riscontrate da
ogni tipologia e grado di disabilita. In tal senso si rendera preferibile
condividere le previsioni suddette anche attraverso la collaborazione con le
realta associative interessate.

2022 2023 2024
X X X

2025 2026
X .

Ass. Barsottini

LL.PP
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RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE 8: Assetto del territorio ed edilizia abitativa

PROGRAMMA 1: Urbanistica e assetto del territorio

Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026

| Spese Correnti 453.852,00 433.852,00 433.852,00

Il |Spese in Conto Capitale 0,00 0,00 0,00

Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 453.852,00 433.852,00 433.852,00
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MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Edilizia residenziale pubblica e locale e
piani di Edilizia economica e popolare

PROGRAMMA 02

Finalita e motivazione

Proseguire gli investimenti sul patrimonio di Edilizia Residenziale Pubblica, nonché provvedere alla sua
costante manutenzione al fine di dare risposta ai bisogni abitativi delle fasce piu deboli della
popolazione.

Inserire la gestione del servizio di emergenza abitativa in un sistema pill ampio che preveda, attraverso
una stretta collaborazione con il terzo settore, la progettazione e creazione di una “Agenzia Sociale
per UAbitare”.

Stimolare |’attivazione di nuovi strumenti abitativi con il coinvolgimento dei privati per la realizzazione
di nuove forme di co-housing.

Dal 31/12/2012 la funzione di Sociale del Comune di Empoli € stata trasferita alla Unione dei Comuni
del Circondario Empolese Valdelsa.

Fermi restando gli obiettivi strategici e i punti programmatici definiti nella sezione strategica, gli

obiettivi operativi in materia di diritto alla casa troveranno riferimento anche nel DUP della Unione.

Obiettivo Strategico 2.8 - Garantire il diritto alla casa

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Inserire la gestione del servizio di emergenza abitativa in un sistema piu Ass. Torrini
ampio che preveda la progettazione e creazione di una "Agenzia Sociale per
I'Abitare”, finalizzata al contrasto del disagio abitativo e al soddisfacimento
dei bisogni abitativi delle fasce piu deboli della popolazione. Nello specifico
si provvedera alla:

Bertini

Unione dei Comuni

« Realizzazione e gestione di sportelli con competenze di informazione e . .
Circondario

orientamento; ,
dell’Empolese
« Servizi locativi per linserimento abitativo di soggetti non in grado di Valdelsa
accedere autonomamente al libero mercato della locazione; Societa della Salute

« Attivita di pubblicizzazione delle azioni dell'Agenzia Sociale per la Casa -
Raccolta, registrazione ed elaborazione dei dati sulla situazione abitativa
nel territorio del Circondario Empolese Valdelsa.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -
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Stimolare la nascita di nuove esperienze di co-housing anche attraverso la
rete "Abitare Solidale”.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Ass. Torrini

Unione Comuni
Circondario
Empolese Valdelsa

Ricercare fondi per finanziare la realizzazione di nuovi alloggi ERP anche
attraverso la partecipazione ai Bandi della Regione Toscana.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Sindaco
Ass. Torrini

Patrimonio

Unione dei Comuni
Circondario
dell’Empolese
Valdelsa

Publicasa

Per quanto riguarda il patrimonio di E.R.P., si dovra provvedere alla costante
manutenzione dell'esistente e adeguare la gestione dello stesso alla L.R.T. n.
2 del 2/1/2019 che ha interamente sostituito la precedente legge 96/1996. E
quindi prevista la formazione di nuove graduatorie degli enti territoriali sia
per l'assegnazione degli alloggi sia per la mobilita, sulla base dei requisiti di
accesso e dei punteggi previsti dalla nuova normativa.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Ass. Torrini

Bertini
Patrimonio

Publicasa SpA
Unione dei Comuni
Circondario
dell’Empolese
Valdelsa

RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE 8: Assetto del territorio ed edilizia abitativa

PROGRAMMA 2: Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare

Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026

| Spese Correnti 0,00 0,00 0,00

Il |Spese in Conto Capitale 0,00 0,00 0,00

Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 0,00 0,00 0,00
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MISSIONE

09

Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell‘ambiente

PROGRAMMA

01

Difesa del suolo

Finalita e motivazione

A fronte dei cambiamenti climatici in atto e delle trasformazioni del territorio avvenute e di quelle
pianificate € necessario che la nuova governance del territorio includa una forte e significativa attivita
di concertazione tra il Comune ed i diversi Enti che sovrintendono alla regimazione delle acque
superficiali quali Consorzio di Bonifica, Genio Civile, Autorita Idrica e Sovrintendenze al fine di agire

in modo efficace per una significativa mitigazione del rischio idrogeologico.

La fragilita del sistema territoriale nei confronti di tale rischio comporta una particolare sensibilita

nell’affrontare in modo complessivo i diversi scenari con azioni strutturali e non strutturali dotandosi

anche di nuove competenze in materia.

Obiettivo Strategico 1.6 - La sicurezza idraulica come priorita

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Proseguire nei rapporti con il Consorzio di Bonifica al fine di addivenire alla
progettazione esecutiva e alla realizzazione delle opere idrauliche previste
dagli strumenti urbanistici per la messa in sicurezza del Fiume Orme e del
territorio comunale. Continuare nellattivita di coordinamento con Acque Spa
per concludere la fase progettuale e attivare quella di realizzazione del
progetto del nuovo collettore in corrispondenza del Rio Romito.
Contestualmente garantire una gestione e manutenzione piu efficace delle
strade vicinali con le relative infrastrutture di regimazione delle acque di
superficie.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X -

Ass. Barsottini

LL.PP
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RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE 9: Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

PROGRAMMA 1: Difesa del suolo

Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026

| Spese Correnti 0,00 0,00 0,00

Il Spese in Conto Capitale 0,00 1.550.000,00 1.050.000,00

Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 0,00, 1.550.000,00| 1.050.000,00
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MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell‘ambiente

PROGRAMMA 02 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Finalita e motivazione

Sensibilizzare i cittadini al rispetto di atteggiamenti ecologicamente corretti e sostenibili & una priorita
dellAmministrazione Comunale. Oltre alle attivita svolte nelle scuole, 'Amministrazione collabora e
sostiene le iniziative del sistema associativo di volontariato locale che opera a favore dello sviluppo
sostenibile contribuendo a consolidare limportanza del rispetto delle risorse naturali e delle buone

pratiche ambientali.

La citta si distingue, tra le altre qualita, per un ambiente curato, vivibile e bello. A questo proposito
vogliamo continuare a prestare adeguata attenzione al mantenimento delle aree a verde attivando
sistemi di manutenzione specifici per ogni tipologia di area a verde: da quella scolastica a quella
cimiteriale fino ad arrivare a quella dei parchi e dei giardini. Contestualmente € interesse investire
anche sulla corretta e sicura fruibilita di queste aree a verde portando avanti il lavoro di mantenimento

e di nuova installazione di attrezzature ludiche e ricreative e di monitoraggio del patrimonio arboreo.

Obiettivo Strategico 1.3 - Migliorare la cura del verde pubblico e delle aree naturali
protette / Patto per il Verde

Indirizzo Politico

Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Ricognizione e verifica continuativa delle aree a verde del territorio comunale | Ass. Bellucci
e interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria nelle aree di necessita
e/o urgenza attraverso appalti di manutenzione aree a verde.

Manutenzioni
2022 2023 2024 2025 2026

X X X X X

Manutenere le aiuole del progetto "Empoli Fiorita" gia realizzate e valutazione | Ass. Marconcini
possibile incremento delle zone da abbellire con fiori e piante.

2022 2023 2024 2025 2026 Manutenzioni
X X X X X

Concludere la progettazione esecutiva e successiva realizzazione dei lavori | Ass- Marconcini

del progetto Carbon Neutral di piantagione di alberature in aree urbane della
citta. LL.PP
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2022 2023 2024 2025 2026
X X - : -

Avviare il procedimento di redazione del Piano della Manutenzione del verde
con censimento di tutto il parco arboreo della citta.

2022 2023 2024 2025 2026
X - - - -

Ass. Marconcini

Manutenzioni

Obiettivo Strategico 1.4 - Investire sul benessere del territorio per il benessere delle

persone

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Mantenimento del sostegno alle realta associative territoriali impegnate nelle
tematiche ambientali per favorire le iniziative e gli interventi di tutela
dell'ambiente e degli animali nonché l'attuazione di progetti di educazione
ambientale destinati alla comunita scolastica e locale.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Ass. Marconcini

Ambiente

Attuazione delle politiche di sostenibilita ambientale e promozione dell'uso
razionale delle risorse naturali, mediante campagne informative e di
sensibilizzazione volte ad orientare i comportamenti individuali ad un utilizzo

consapevole ed eco-compatibile delle risorse ambientali.
2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Ass. Marconcini

Ambiente

Obiettivo Strategico 2.2 - Citta amica dei bambini e degli adolescenti

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Completamento delliinstallazione di nuove attrezzature ludiche in n. 14
giardini e parchi della citta, comprensivo della realizzazione della
pavimentazione anti-trauma. Proseguire con la progettazione di nuove aree
gioco nei parchi e giardini della citta e contemporaneamente realizzare
interventi puntuali di manutenzione nelle aree gioco esistenti. La
progettazione dovra consentire di aggiornare il patrimonio ludico con
materiali piu durevoli e soprattutto prevedendo l’istallazione di attrezzature
le cui modalita di gioco possano favorire la socializzazione e la condivisione
degli spazi.

Ass. Barsottini
Ass. Bellucci

LL.PP
Manutenzioni
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2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Al fine di garantire pari accesso e partecipazione a bambini e ragazzi con
disabilita sensoriali e bisogni comunicativi complessi, lamministrazione
comunale ha intenzione di proseguire con la realizzazione di progetti e
interventi gia messi in atto tesi al raggiungimento di questo obiettivo.
L’impegno dell’amministrazione sara quindi rivolto in modo particolare a:

e proseguire nell’etichettatura e nell’installazione di cartellonistica in
Comunicazione Aumentativa Alternativa (CAA) nei luoghi e nelle aree
pubbliche;

e realizzare eventi di informazione e sensibilizzazione sulla CAA rivolti ai
genitori e alla cittadinanza in generale.

2023 2024 2025 2026
- X X X

Ass. Barsottini

LL.PP
Infanzia

Scuola

Obiettivo Strategico 3.8 - Sviluppare un modello di economia circolare e costituzione del

distretto dell'economia civile

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Attivazione e sostegno a progetti delle associazioni di volontariato o del terzo
settore finalizzati al riuso dei materiali secondo il modello delleconomia
circolare che possano costituire occasioni di impiego per le fasce piu deboli
della popolazione.

2022 2023
X X

2024 2025 2026
X . .

Ass. Marconcini
Ass. Ponzo

Annunziati

Protezione Civile

Distretto dell'economia civile - collaborare con le associazioni e le realta
economiche la societa civile per istituire il distretto dell'economia civile a
Empoli. Superata la fase dellemergenza pandemica il progetto "Emporio
Solidale" proseguira, a partire dallanno 2023, come intervento a regime con
il supporto anche del Comune di Empoli per il tramite dell’Unione anche
nellambito della convenzione con la Societa della Salute.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Sindaco
Ass. Torrini

Bertini

Collaborare con le associazioni del territorio, gli esercizi commerciali e le
realta imprenditoriali per rafforzare e incrementare la lotta allo spreco
alimentare e sostenere e sviluppare lattivita virtuosa delle associazioni che
operano sul territorio per sostenere i bisogni alimentari delle famiglie in stato
di difficolta economica.

Ass. Marconcini
Ass. Torrini

Ambiente
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2022 2023 2024 2025 2026 Protezione Civile

X X X X X

Obiettivo Strategico 6.4 - Interventi di riqualificazione delle frazioni per il mantenimento
della loro identita

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Obiettivi operativi

Studio per la realizzazione di nuovi servizi all'interno del parco di Casenuove | Ass. Barsottini

di sosta a servizio del centro abitato.

per incentivarne la fruizione e rilievo per la realizzazione di una nuova area

LL.PP
2022 2023 2024 2025 2026
- X X X -
RISORSE FINANZIARIE
MISSIONE 9: Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

PROGRAMMA 2: Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026
| Spese Correnti 1.249.364,01 1.211.637,91 1.207.765,91
Il |Spese in Conto Capitale 2.633.068,28 533.068,28 0,00
Il |Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00
V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 3.882.432,29| 1.744.706,19| 1.207.765,91
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MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell‘ambiente
PROGRAMMA 03 Rifiuti

Finalita e motivazione

Il servizio di igiene urbana e raccolta dei rifiuti rappresenta un elemento determinante per la tutela
del decoro urbano, per garantire le condizioni di sicurezza igienico-sanitaria della citta e per la corretta
gestione delle varie frazioni merceologiche del rifiuto.

Il Piano Finanziario sui rifiuti, la cui approvazione € di competenza dellATO Toscana Centro €& il
documento necessario e propedeutico alla deliberazione di approvazione delle tariffe TARI 2020, alla
iscrizione degli stanziamenti corretti in bilancio 2020/2022, in entrata ed in spesa, al calcolo sulla
congruita del relativo FCDE. In ogni caso deve essere assicurato la copertura della totalita della spesa
per il servizio dal provento dalla tariffa o tributo.

Nell’ambito del PEF saranno ricomprese le azioni specifiche e gli obiettivi operativi.

Nondimeno saranno sviluppate azioni per intercettare eventuali finanziamenti regionali.

Obiettivo Strategico 1.2 - Migliorare la raccolta differenziata dei rifiuti, ridurre il consumo
di plastica e chiudere il ciclo dei rifiuti

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Potenziamento dei controlli per la repressione di comportamenti illeciti, | Ass. Marconcini
mediante un'azione di presidio e monitoraggio del territorio, per contrastare
il fenomeno degli abbandoni di rifiuti e sensibilizzare le utenze domestiche e
non domestiche ad effettuare conferimenti corretti delle frazioni
merceologiche oggetto della raccolta differenziata.

Ambiente

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Implementazione di canali di raccolta paralleli al sistema porta a porta, con | Ass. Barsottini

la sperimentazione di uno o piu centri di raccolta self presso aree commerciali | Ass. Marconcini
e di punti di conferimento controllati, per ampliare la possibilita di
conferimento dei rifiuti di produzione quotidiana ed ottimizzarne le

percentuali da destinare al recupero e al riciclo. Ambie'ntfe
Urbanistica
2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -

pag. 277 di 338



DUP - Documento Unico di Programmazione 2024/2026

La TARI (disciplinata dalla L. 147/2013, art. 1, c. 641-668) & il prelievo | Sindaco
istituito dal legislatore a copertura dei costi derivanti dal servizio di gestione
dei rifiuti, e puo avere natura di tributo (come stato fino ad ora) o di tariffa
corrispettiva (ai sensi del c. 668 della citata legge). La normativa comunitaria
e adesso [U’Autorita di Regolazione per U’Energia, le Reti e I’Ambiente
(ARERA), nel nuovo Quadro Strategico 2022-2025, auspicano un passaggio
graduale alla tariffazione puntuale, con la finalita di introdurre sistemi di
tariffazione che forniscano adeguati segnali di prezzo agli utenti, in ossequio
al principio comunitario del "pay-as-you-throw", con effetti positivi anche in
termini di prevenzione della produzione di rifiuti. Tale passaggio - da attuarsi
a partire dal 01/01/2023 - richiede limplementazione di sistemi di
misurazione puntuale delle quantita di rifiuti (sia della frazione
indifferenziata che di quella differenziata), ed il necessario coordinamento
tra tutti i soggetti coinvolti (ATO Toscana Centro, Alia Servizi Ambientali Spa,
Comuni coinvolti), oltre allapprovazione da parte dellEnte di nuovi
regolamenti tariffari e del servizio.

Tributi

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Obiettivo Strategico 1.4 - Investire sul benessere del territorio per il benessere delle
persone

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Realizzazione delle attivita di messa in sicurezza, bonifica e rimozione rifiuti | Ass. Marconcini
di aree private e di proprieta comunale contaminate, dando priorita a quelle
di proprieta comunale.

Ambiente
2022 2023 2024 2025 2026

X X X X X

RISORSE FINANZIARIE
MISSIONE 9: Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
PROGRAMMA 3: Rifiuti

Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026

| Spese Correnti 215.970,00 215.970,00 215.970,00

Il Spese in Conto Capitale 0,00 0,00 0,00

Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 215.970,00 215.970,00 215.970,00
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MISSIONE 09

Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell‘ambiente

PROGRAMMA 04

Servizio idrico integrato

Finalita e motivazione

La gestione del servizio idrico integrato & di competenza dell’Autorita Idrica Toscana. Tra le spese

correnti sono comprese le funzioni rimaste ai Comuni per la manutenzione ordinaria delle fognature

bianche, ed il trasferimento alla Autorita Idrica della quota annua per compartecipazione alle spese

generali del Consorzio.

Obiettivo Strategico 3.7 - Multiutility Toscana / Ripubblicizzare gestione servizio idrico

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Portare avanti il percorso per la ripubblicizzazione della compagine
proprietaria dell'azienda che gestisce il servizio idrico.

Sindaco

Segreteria Generale

loro attuale presidio territoriale- allattivazione di sinergie industriali ed
operative tramite un'aggregazione industriale e societaria che porti alla
costituzione di una Multi-utility.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

2022 2023 2024 2025 2026 c
Partecipate
X - - - -
Realizzare un progetto aggregativo che consenta la condivisione di linee | Sindaco
strategiche di crescita volte - attraverso la valorizzazione delle singole
societa di settore nel campo dei servizi pubblici locali, dei loro brand e del .
Partecipate

Segreteria Generale

RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE 9: Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

PROGRAMMA 4: Servizio idrico integrato

Titolo | Descrizione PREVISIZ(())I;E PREVISIZ(()JEE PREVISIZ(())I;E
| Spese Correnti 67.600,00 67.600,00 67.600,00

1l Spese in Conto Capitale 0,00 0,00 0,00

Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 67.600,00 67.600,00 67.600,00
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MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell‘ambiente
PROGRAMMA 05 . Aree protgttg, parchi natu.rall,
protezione naturalistica e forestazione

Finalita e motivazione

L’area naturale protetta di Arnovecchio €& situata nel Comune di Empoli a pochi passi dal Comune di
Montelupo Fiorentino. L’oasi, realizzata previa bonifica di una ex cava, € finalizzata al recupero e alla
conservazione delle caratteristiche naturali dell’area. Il risanamento della zona ha consentito il
naturale recupero dell’equilibrio della fauna e della flora, offrendo comunque la possibilita ai cittadini
di visitare l'area protetta e di sostare all’interno degli osservatori per apprezzare questa realta in tutte
le sue forme. E dunque importante assicurare una corretta gestione ed il monitoraggio scientifico

dell’area, promuovendo e divulgando il ruolo importante delle aree umide come questa. Altresi si

intende sviluppare ogni forma di accessibilita al fiume per renderlo sempre piu fruibile.

Obiettivo Strategico 1.3 - Migliorare la cura del verde pubblico e delle aree naturali

protette / Patto per il Verde

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Progettazione del parco fluviale dell’Arno. Una volta terminata la
realizzazione della Ciclopista dell’Arno si procedera alla progettazione del
parco fluviale dell’Arno per rendere sempre piu fruibile un’area fino ad oggi
difficilmente accessibile.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Ass. Barsottini

LL.PP

Potenziare le attivita dell'area naturale protetta di Arnovecchio dando un
contributo allo sviluppo della rete ecologica regionale mediante la tutela, la
promozione e valorizzazione dell’Anpil di Arnovecchio attraverso una gestione
tesa alla conservazione della biodiversita, alla salvaguardia delle specie e
degli habitat presenti.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Ass. Marconcini

Ambiente
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Elaborazione, attuazione e monitoraggio di un Piano unitario e coordinato di
azioni al fine di valorizzare e rendere piu efficace il raggiungimento degli
obiettivi di tutela, mantenimento e sviluppo qualitativo e quantitativo del
patrimonio arboreo pubblico e privato. Obiettivo del Patto & altresi il
coinvolgimento dei cittadini.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Sindaco

Ass. Barsottini
Ass. Bellucci
Ass. Marconcini

Ambiente
Edilizia
LL.PP
Manutenzioni
Patrimonio
Urbanistica
Scuola

RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE 9: Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

PROGRAMMA 5: Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

Titolo | Descrizione PREVISIZ%I;E PREVISIZ(())EE PREVISIZ(())I;E
| Spese Correnti 0,00 0,00 0,00

1l Spese in Conto Capitale 250.000,00 0,00 0,00

Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 250.000,00 0,00 0,00
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MISSIONE

09

Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell‘ambiente

PROGRAMMA

06

Tutela e valorizzazione delle risorse idriche

Finalita e motivazione

La tutela delle risorse idriche si sviluppa attraverso una attivita di concertazione con gli Enti

competenti in materia Asl e Arpat al fine di garantirne la qualita e proteggere la risorsa da eventuali

agenti inquinanti. Altresi la valorizzazione della risorsa € perseguita attraverso un sempre piu attento

utilizzo della stessa. In questo senso i risultati ottenuti inducono a potenziare il sistema di fontanelli

di acqua pubblica per promuovere l'uso dell’acqua pubblica e ridurre sensibilmente il consumo di

plastica.

Obiettivo Strategico 1.2 - Migliorare la raccolta differenziata dei rifiuti, ridurre il consumo
di plastica e chiudere il ciclo dei rifiuti

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

2022
X

finanziamento per nuovi fontanelli dell’acqua pubblica da dislocare nelle
frazioni e centri abitati della citta durante tutto il quinquennio 2020-2024.

Coordinare, insieme ad Acque spa, le attivita di progettazione e | Ass. Barsottini

LL.PP
2023 2024 2025 2026

X X - -

Obiettivo Strategico 1.6 - La sicurezza idraulica come priorita

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

2022

possibile adeguamento.

Valutazione e studio idraulico della situazione attuale del Rio Bonistallo e Ass. Bellucci
2023 2024 2025 2026 LL.PP
X - - -
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MISSIONE 09

Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell‘ambiente

PROGRAMMA 08

Qualita dell’aria e riduzione dell‘inquinamento

Finalita e motivazione

Amministrare una citta significa anche adempiere al ruolo fondamentale di controllo della qualita

dell’aria e della riduzione degli inquinanti atmosferici. E quindi di fondamentale importanza pianificare

e attuare azioni per la lotta all’inquinamento atmosferico, attivandosi, in prima battuta, per assicurare

il mantenimento della qualita dell’aria. Analogamente risulta determinante attivarsi per un costante

controllo dell’inquinamento elettromagnetico, per scongiurare qualsiasi rischio di natura sanitaria.

Obiettivo Strategico 1.1 - Migliorare la qualita dell’aria e combattere il cambiamento

climatico

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Controllo qualita dellaria - Proseguimento delle azioni intraprese per il
miglioramento della qualita dell’aria, con [’attuazione degli interventi
strutturali e contingibili previsti dal P.A.C. e ' implementazione delle attivita
di monitoraggio del particolato e del Biossido di Azoto con le strutture e gli
enti preposti per la riduzione delle emissioni inquinanti in atmosfera.Studio
ed analisi della possibilita di implementare il sistema di rilevazione della
qualita dell'aria con postazioni di misura fisse o anche mobili.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Ass. Marconcini

Ambiente

Adesione al nuovo patto dei sindaci per ridurre del 40% le emissione di
anidride-carbonica entro il 2030 e pianificazione e programmazione delle
azioni conseguenti anche con riferimento al Piano Urbano della Mobilita
Sostenibile della Citta Metropolitana di Firenze, al Piano Urbano della Mobilita
Sostenibile Intercomunale e Comunale.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Ass. Barsottini
Ass. Marconcini

Ambiente
Urbanistica
LL.PP

Piano della Telefonia - Elaborazione ed aggiornamento del Piano di
localizzazione degli impianti di telefonia mobile, al fine di individuare siti
idonei per minimizzare linquinamento elettromagnetico, sulla scorta dei
piani di espansione della rete presentati dai singoli gestori entro il 31 ottobre
di ogni anno ai sensi della Legge regionale n. 49/2011 e s.m.i..

Ass. Barsottini
Ass. Marconcini

Ambiente
Urbanistica
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2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Comunita energetiche: costante aggiornamento sullevoluzione della | Ass. Barsottini
normativa in materia, individuazione delle aree sul territorio comunale e | Ass. Marconcini
raccolta delle disponibilita dei soggetti pubblici e privati, attivazione delle
Comunita.

Ambiente
2023 2024 2025 2026 Patrimonio

X X - -

Obiettivo Strategico 1.2 - Migliorare la raccolta differenziata dei rifiuti, ridurre il consumo
di plastica e chiudere il ciclo dei rifiuti

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Studio di possibili interventi per incentivare lutilizzo di pannolini lavabili. Ass. Marconcini

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Rete Civica

RISORSE FINANZIARIE
MISSIONE 9: Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

PROGRAMMA 8: Qualita dell'aria e riduzione dell'inquinamento

Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026

| Spese Correnti 10.000,00 10.000,00 10.000,00

1l Spese in Conto Capitale 0,00 0,00 0,00

Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 10.000,00 10.000,00 10.000,00
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MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilita

PROGRAMMA 02 Trasporto pubblico locale

Finalita e motivazione

Svolgimento delle attivita connesse al controllo e al contributo economico dei sistemi per il trasporto

pubblico urbano, mantenendo un rapporto costante con gli Uffici della Regione Toscana competenti

che gestiscono il contratto del trasporto pubblico sull'intero territorio regionale.

Inoltre massima attenzione sara data alla redazione e approvazione del Piano Urbano della Mobilita.

Obiettivo Strategico 3.6 - Promuovere |’utilizzo dei mezzi pubblici

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Progettare, in coerenza al nuovo PUMS, il rafforzamento del trasporto
pubblico sia ridefinendo orari e numero di corse sia interessando l'intervento
del volontariato e del terzo settore per 'utenza deboli e i giorni festivi.

2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -

Ass. Barsottini

LL.PP

RISORSE FINANZIARIE
MISSIONE 10: Trasporti e diritto alla mobilita
PROGRAMMA 2: Trasporto pubblico locale
Titolo | Descrizione PREVISIZ(())I;E PREVISIZ%I;;: PREVISIZ(())I;E
| Spese Correnti 155.610,00 155.610,00 155.610,00
1l Spese in Conto Capitale 0,00 0,00 0,00
Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00
V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 155.610,00 155.610,00 155.610,00

pag. 285 di 338




DUP - Documento Unico di Programmazione 2024/2026

MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilita
PROGRAMMA 05 Viabilita e infrastrutture stradali

Finalita e motivazione

Svolgimento di tutte le attivita di programmazione, progettazione, procedure di gara e direzione lavori
degli interventi legati alla viabilita che hanno l'obiettivo di sviluppare, migliorare e rendere pil sicura
la circolazione stradale. Sono compresi non solo i lavori di nuove costruzioni ma anche interventi di
riqualificazione di spazi aperti e interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria di strade, percorsi

ciclabili e pedonali, zone a traffico limitato e di strutture di parcheggio.

Oltre agli interventi principali sotto riportati negli obiettivi operativi, verranno sviluppati e realizzati
interventi di messa in sicurezza degli attraversamenti pedonali con il sistema degli attraversamenti
luminosi e interventi di regolazione del traffico.

In ogni intervento sara data massima attenzione all'abbattimento delle barriere architettoniche.

Sono inoltre comprese tutte le attivita necessarie alla gestione degli impianti semaforici e dei pannelli

a messaggio variabile che sono presenti sul territorio comunale.

Obiettivo Strategico 1.1 - Migliorare la qualita dell’aria e combattere il cambiamento
climatico

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Attuare quanto previsto dal piano della mobilita ciclabile (BiciPlan) | Ass. Barsottini
progettando e realizzando nuove piste ciclabili e zone 30 funzionali alla | Ass. Ponzo
promozione dell'utilizzo della bicicletta in occasione degli spostamenti casa-
lavoro e casa-scuola e dalle frazioni al centro della citta. Contestualmente
sara anche approfondita la soluzione per dare seguito alla previsione del
BiciPlan concernente la realizzazione di un parcheggio custodito per le
biciclette nei pressi della stazione ferroviaria.

LL.PP

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Ass. Barsottini

Sviluppo di una rete di Car Sharing elettrico alliinterno della citta con la
Ass. Ponzo

potenzialita di estensione a tutto il Circondario.
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2022 2023 2024 2025 2026
X . - . .

Urbanistica
LL.PP

Obiettivo Strategico 2.3 - Una citta accessibile per tutti

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Continuare il costante abbattimento delle barriere architettoniche sia nella
realizzazione di nuove opere che negli interventi di manutenzione ed avviare
un iter volto alla predisposizione di un piano in merito.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Ass. Bellucci
Ass. Torrini

Manutenzioni

Obiettivo Strategico 3.1 - Rafforzare il centro commerciale naturale attraverso eventi e

servizi

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Progettare una nuova dotazione di parcheggi riorganizzando lo spazio di
Piazza Guido Guerra zona dietro palazzo esposizioni e attivando le procedure
per prendere in gestione il parcheggio multipiano della stazione.

2022 2023 2024 2025 2026
X X - - -

Ass. Barsottini

LL.PP
Patrimonio

Redazione dellintervento di manutenzione straordinaria che prevede la
demolizione del primo piano del parcheggio di via XI Febbraio e successivo
affidamento dei lavori.

2023 2024 2025 2026
X - - -

Ass. Barsottini

LL.PP

Obiettivo Strategico 3.5 - Realizzare infrastrutture materiali e immateriali strategiche per

lo sviluppo

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti
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Avviare percorsi di concertazione con Ferrovie dello Stato al fine di
coordinare le attivita di progettazione e realizzazione dell’allargamento del
sottopasso di Via Pratignone.

2022 2023 2024
X X X

2025 2026

Ass. Barsottini

LL.PP
Patrimonio

Individuare il tracciato del nuovo ponte tra Empoli e Cerreto Guidi
contestualmente alla redazione del PSI e PO, lasciando ’attuale ponte di
Marcignana solo per funzioni ciclopedonale.

2022 2023 2024
X X X

2025 2026

Ass. Barsottini

Urbanistica
LL.PP

Proseguire il coordinamento con gli Enti interessati dalla realizzazione del
nuovo ponte di collegamento tra Montelupo Fiorentino, Capraia e Limite ed
Empoli.
2022 2023 2024 2025
X X X X

2026

Ass. Barsottini

LL.PP
Patrimonio

Progettare e realizzare nuovi interventi di messa in sicurezza di alcuni incroci
stradali dando priorita a quelli di Via Cherubini, Via Pirandello e Via
Castelluccio.

2022 2023 2024
X X X

2025 2026

Ass. Barsottini

LL.PP

Progettare e realizzare i lavori di consolidamento strutturale del Ponte
sull’Orme sulla SS67.

2022 2023 2024
X - -

2025 2026

Ass. Barsottini

LL.PP

Realizzazione di una Circonvallazione a Sud (arrivando fino a Ponzano - Nuovo
tracciato fino ad est) - L'opera & inserita negli atti di programmazione delle
Opere Pubbliche Annualita 2025.

2023 2024 2025 2026
X X X X

Ass. Barsottini

LL.PP

Obiettivo Strategico 6.4 - Interventi di riqualificazione delle frazioni per il mantenimento

della loro identita

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio

Altri soggetti

Ricognizione del luogo, verifica della fattibilita dell'intervento di ripristino
dello strato superficiale della strada e esecuzione dei lavori necessari
nell'arco dell'anno 2020 Studio e formulazione di intervento di riqualificazione
dell'area a verde zona Castello nella frazione di Monterappoli.

Ass. Bellucci

Manutenzioni
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2022 2023 2024 2025 2026
X - - - -

Villanuova: Costituzione consorzio stradale, individuazione futuro | Ass. Bellucci
comprensorio consorziale, perizia relativa all'intervento da realizzare, piano

millesimale e stesura dello statuto. Completamento dellinstallazione di

nuove attrezzature ludiche nel giardino pubblico nell'anno 2020. Manutenzioni
2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Proseguire l'attivita di progettazione e realizzazione di nuove aree sosta nelle | Ass. Barsottini

frazioni della citta, tra cui Cortenuova in prossimita della scuola, al fine di
rispondere alle necessita ravvisate, oltreché a consentire una
riorganizzazione degli spazi infrastrutturali tesi all’incentivazione dell’uso
della mobilita dolce.

LL.PP

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X -

Ass. Barsottini

Proseguire con la progettazione e realizzazione di nuove aree sosta nelle
frazioni della citta, tra cui Pontorme, al fine di rispondere alle necessita LL.PP
ravvisate, oltreché a consentire una riorganizzazione degli spazi ’
infrastrutturali tesi all’incentivazione dell’uso della mobilita dolce.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X -

Studio, rilievo e redazione del progetto di fattibilita del percorso pedonale | Ass. Barsottini
lungo la strada provinciale SP10 nella frazione di Marcignana e sistemazione
dell'intersezione tra la SP10 e la SP11.

LL.PP
2022 2023 2024 2025 2026

. . X X .

Studio, rilievo e valutazione per la realizzazione di una nuova area di sosta | Ass. Barsottini
nella frazione di Monterappoli.

2022 2023 2024 2025 2026 LL.PP
- - X X -

Valutazione e redazione di un progetto di fattibilita per la realizzazione di | Ass. Barsottini
una nuova area di sosta nella frazione di Villanuova.

2022 2023 2024 2025 2026 LL.PP
- X X X -

Dopo aver realizzato la prima area sosta in prossimita di Piazza Ao, avvio | AsS- Barsottini
della progettazione e realizzazione di un'ulteriore area sosta a servizio della
frazione di Pagnana. LL.PP
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2022 2023 2024 2025

X X X

2026

Studio e progettazione per la realizzazione di collegamenti ciclabili e zone 30
in corrispondenza dei centri abitati di Molin Nuovo, S.Andrea e Fontanella.

2022 2023 2024 2025

X X

2026

Ass. Barsottini

LL.PP

Progettazione e realizzazione di un camminamento lungo via Salaiola a
Corniola.

2022 2023 2024 2025

X X

2026

Ass. Barsottini

LL.PP

Dopo la realizzazione dellattraversamento pedonale illuminato, studio e
valutazione della viabilita al fine di migliorare la sicurezza stradale della
frazione di Pozzale.

2022 2023 2024 2025

X X

2026

Ass. Barsottini

LL.PP

Dopo aver realizzato nuove attrezzature allinterno del parco, studio e
verifica di fattibilita per la realizzazione di una nuova strada urbana a servizio
della zona di Ponzano.

2022 2023 2024 2025

X X

2026

Ass. Barsottini

LL.PP

Dopo aver realizzato la zona 30, progettazione e realizzazione di interventi
per la valorizzazione del parco a Cascine.

2022 2023 2024

X X

2025 2026

Ass. Barsottini

LL.PP

Progettazione e realizzazione di interventi per la valorizzazione dei tanti
giardini a S. Maria.

2022 2023 2024
X X X

2025 2026

Ass. Barsottini

LL.PP

Progettazione e realizzazione camminamento pedonale tra il centro abitato
di Cortenuova e il cimitero.

2022 2023 2024 2025

X X

2026

Ass. Barsottini

LL.PP

Progettazione e realizzazione del camminamento di collegamento tra il
centro abitato di Pontorme e il cimitero.

2022 2023 2024

X

2025 2026

Ass. Barsottini

LL.PP
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Studio e progettazione di fattibilita per il miglioramento dell'intersezione tra
la SP10 e la SS67 a Ponte a Elsa.

2025 2026

X

2024
X

2022 2023

Ass. Barsottini

LL.PP

Progettazione e realizzazione di un collegamento ciclo pedonale tra il centro
abitato di Brusciana e quello di Ponte a Elsa.

2025 2026

X

2024
X

2023
X

2022

Ass. Barsottini

LL.PP

Studio, rilievo e valutazione per la realizzazione di una nuova area di sosta
nel centro abitato di Avane.

2025 2026

X

2024
X

2022 2023

Ass. Barsottini

LL.PP

Obiettivo Strategico 6.6 - Creare un nuovo modello di gestione delle manutenzioni

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Mantenimento negli anni del "Piano Strade” con interventi di manutenzione
ordinaria e straordinaria delle strade comunali sia in ambito urbano che
extraurbano compreso la segnaletica stradale e le relative pertinenze.

2026
X

2025
X

2024
X

2023
X

2022
X

Ass. Bellucci

Manutenzioni

Obiettivo Strategico 6.7 - Aumentare la dotazione di parcheggi gratuiti in centro e nelle

frazioni

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Studio di fattibilita per la realizzazione di un intervento di pavimentazione
drenante piu adatto e funzionale per lutilizzo dellarea del piazzale al parco
di Serravalle.

2025 2026

X

2024
X

2023
X

2022
X

Ass. Bellucci

Manutenzioni
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RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE 10: Trasporti e diritto alla mobilita

PROGRAMMA 5: Viabilita e infrastrutture stradali

Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026

| Spese Correnti 2.062.805,15 2.038.295,12 2.036.649,12

Il | Spese in Conto Capitale 2.203.000,00 3.648.000,00 4.538.000,00

Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 4.265.805,15| 5.686.295,12 6.574.649,12
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MISSIONE 11

Soccorso civile

PROGRAMMA 01 Sistema di protezione civile

Finalita e motivazione

Proseguira ’attivita di monitoraggio della sicurezza sismica e statica degli edifici pubblici.

Saranno incrementare le attivita della gestione associata investendo in mezzi, reperibilita,

coordinamento e informazione per una corretta gestione delle emergenze, anche in fase di prevenzione

dai rischi.

La funzione di protezione Civile del Comune di Empoli & stata trasferita alla Unione dei Comuni del

Circondario Empolese Valdelsa dal 31/12/2012.

Fermi restando gli obiettivi strategici e i punti programmatici definiti nella sezione strategica, gli

obiettivi operativi in materia di protezione civile troveranno riferimento anche nel DUP della Unione.

Le risorse finanziarie rappresentano il trasferimento all’Unione della spesa facente carico al comune

di Empoli.

Obiettivo Strategico 1.5 - Far crescere una popolazione resiliente

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

L'attivita di monitoraggio degli edifici pubblici ai fini della sicurezza sismica
e statica sara svolta nel triennio 2020-2022 con l'obiettivo di accrescere il
livello conoscitivo del patrimonio edilizio partendo dai dati gia acquisiti negli
anni precedenti.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Ass. Barsottini

LL.PP

Organizzare il centro operativo comunale, contribuire all'aggiornamento del
piano di protezione civile intercomunale, sviluppare un piano di informazione
dei rischi alla cittadinanza.

2022 2023 2024 2025 2026
X X X - -

Ass. Marconcini

Ambiente
Urbanistica
Manutenzioni

Protezione Civile
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RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE 11: Soccorso civile

PROGRAMMA 1: Sistema di protezione civile

Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026
| Spese Correnti 93.533,00 92.533,00 92.533,00
Il Spese in Conto Capitale 0,00 0,00 0,00
Il |Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00
V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 93.533,00 92.533,00 92.533,00

pag. 294 di 338




DUP - Documento Unico di Programmazione 2024/2026

MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

PROGRAMMA 01 Interventi per I’infanzia e i minori e per asili nido

Finalita e motivazione

Il principale obiettivo di governo del sistema pubblico/privato dei servizi educativi per la prima infanzia
del Comune di Empoli consiste nella promozione, monitoraggio e consolidamento della rete dei servizi
educativi per linfanzia presenti sul territorio. Cio si realizza attraverso ’ottimizzazione della gestione
dei nidi comunali sia a gestione diretta che a gestione affidata a cooperativa sociale o altro tipo di
gestione associata e un'adeguata azione di accompagnamento, coordinamento organizzativo-
pedagogico e un costante monitoraggio e vigilanza formativa dei nidi privati. Tali azioni si collocano in
un pil ampio orizzonte con l’obiettivo di promuovere la massima integrazione tra i servizi educativi
per linfanzia pubblici e quelli privati nell’ambito di un sistema territoriale integrato pubblico/privato
di alta qualita.

In tale ambito verra in particolar modo promosso l’arricchimento della qualita dell'offerta di cura ed
educativa garantita dai servizi educativi per linfanzia ai bambini e alle famiglie del territorio
comunale, con particolare riguardo ai bambini portatori di una diversa o ridotta competenza di crescita
o evolutiva e alle famiglie, attraverso la messa a punto di progetti educativi individualizzati sia con
l'apporto di figure educative di sostegno che con le risorse educative assegnate in via ordinaria al
gruppo. Uno speciale impegno sara inoltre dedicato alla promozione della “prospettiva zerosei” sia
nella costruzione di una cultura condivisa dell'infanzia fra educatrici dei nidi e insegnanti di scuola
dell’infanzia sia sotto la forma di “centri integrati zerosei” nello specifico del “Centro Zerosei” di
questa amministrazione comunale.

In maniera pil specifica - sia dal punto di vista degli aspetti organizzativi che da quello degli aspetti
di contenuto - la promozione della qualita del progetto di cura, pedagogico ed educativo adottato dai
servizi educativi per U’infanzia si realizzera attraverso il sostegno alle attivita di coordinamento,
supervisione e formazione pedagogica a livello di singola unita di offerta, di rete pubblica (sia a
gestione diretta che con affidamento o concessione della gestione) e di allargata rete pubblico-privata
di territorio.

Come richiesto dai recenti orientamenti regionali, si lavorera anche alla promozione “a livello zonale”
della qualita del progetto pedagogico ed educativo attraverso la partecipazione all'organismo del
coordinamento pedagogico zonale e alle attivita da questo promosse, intese a favorire la massima
connessione o “ricucitura” delle diverse realta locali in una pilt ampia dimensione territoriale.
Nell’ambito di tale organismo si continuera a lavorare con particolare impegno alla realizzazione di
iniziative di formazione plurime, diversificate e integrate, rivolte a tutti i servizi educativi per

'infanzia sia pubblici che privati, alle scuole dell’infanzia sia statale che privata del territorio con
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’obiettivo di avvicinare i pensieri e condividere le idee sui bambini, del significato della relazione
educativa e delle pili importanti finalita dell’educazione nella prospettiva "zerosei".

In maniera trasversale alla rete dei servizi educativi per U'infanzia a titolarita comunale, verra
mantenuta una elevata attenzione al miglioramento delle condizioni ambientali di
erogazione/fruizione dell’attivita di cura ed educativa svolta dai servizi educativi attraverso la
manutenzione sia ordinaria che straordinaria degli edifici. A tale proposito si procedera alla
progettazione tecnica, alla rimodulazione del progetto pedagogico e organizzativo e alla realizzazione
dei lavori di ricostruzione ex-novo dell’edificio del nido d’infanzia “Stacciaburatta”.

Come gia avvenuto durante ’anno in corso, in seguito all’attuale situazione di emergenza Covid-19,
sara posta particolare attenzione, anche per il 2021, alla riprogettazione, riorganizzazione e
rimodulazione delle modalita di attuazione del progetto educativo e pedagogico dei servizi educativi
per Uinfanzia al fine di garantire la qualita del progetto stesso e di coniugare in modo equilibrato

aspetti pedagogici-educativi e di sicurezza.

La gestione dei servizi educativi per l'infanzia sara integrata con la pluralita di attivita e azioni a favore
dei bambini e delle loro famiglie realizzate nellambito dellamministrazione cittadina dai diversi
settori/uffici. Cio concorrera a dare maggiore visibilita e consistenza alle risorse investite dalla Citta
di Empoli in maniera integrata e continuata nel tempo a favore dei bambini/ragazzi/adolescenti, delle
loro famiglie e dalla scuola di ogni ordine e grado, risorse tali da configurarla a pieno titolo come “Citta
amica dei bambini e degli adolescenti”. Nell'ambito di tale impegno occupa una posizione di particolare
importanza l'istituzione della “Consulta per l'infanzia, l'adolescenza e le famiglie”, organismo di natura
rappresentativa, consultiva e propositiva inteso a garantire la centrazione delle politiche di governo
della citta sui bambini/ragazzi/adolescenti nella prospettiva della promozione di giovani generazioni

di cittadini impegnati in una cittadinanza pienamente democratica della comunita di appartenenza.

Obiettivo Strategico 2.2 - Citta amica dei bambini e degli adolescenti

Indirizzo Politico
Obiettivi operativi U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Proseguimento e conclusione del percorso avviato per la qualificazione di | Sindaco
Empoli come "Citta amica dei bambini e degli adolescenti”, con l'obiettivo
finale di richiedere riconoscimento ufficiale da parte dellUNICEF di "Citta
amica dei bambini e degli adolescenti”. Centrale elemento del lavoro di
questo triennio & listituzione di apposita Consulta di bambini e ragazzi, in
seguito ad un coinvolgimento attivo degli Istituti Comprensivi. Organizzazione
annuale dell'evento "Germogli" in occasione della giornata mondiale dei diritti
del bambino.

Infanzia
Scuola

2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X
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Obiettivo Strategico 4.1 - Mantenimento della qualita e dell’offerta dei servizi educativi

per 'infanzia e rifacimento del nido Stacciaburatta

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.0.C. / Servizio
Altri soggetti

Garantire la qualita dell'offerta di cura e educativa dei servizi educativi per | Sindaco
linfanzia comunali, mantenendo invariate le tariffe a carico delle famiglie.
2022 2023 2024 2025 2026 Infanzia
X X X X X
Consolidare e arricchire le attivita di coordinamento e supervisione | Sindaco
pedagogica a livello comunale e zonale.
2022 2023 2024 2025 2026 Infanzia
X X X X X
Investire sulla qualita del supporto pedagogico offerto dal Centro Studi "Bruno | Sindaco
Ciari" attraverso il sostegno alle attivita di formazione continua delle
educatrici e del personale ausiliario dei servizi educativi per la prima infanzia. Infanzia
2022 2023 2024 2025 2026
X X X X X

Completare la progettazione del Nido d'infanzia Stacciaburatta di Ponzano e
avviare le procedure di gara per il rifacimento del nido.

Ass. Barsottini

2022 2023 2024 2025 2026 LL.PP
X - - - -
RISORSE FINANZIARIE
MISSIONE 12: Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

PROGRAMMA 1: Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido
Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026
| Spese Correnti 2.696.204,21 2.961.909,11 2.961.909,11
Il |Spese in Conto Capitale 100.000,00 2.630.000,00 150.000,00
Il | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00
V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 2.796.204,21| 5.591.909,11| 3.111.909,11
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MISSIONE 12

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

PROGRAMMA 02

Interventi per la disabilita

Finalita e motivazione

Proseguire I’impegno ed il sostegno attraverso la collaborazione con la Societa della Salute, la Asl e le

associazioni presenti sul territorio con ’obiettivo di consolidare e dar vita a nuovi interventi volti a

sostenere e rafforzare progetti per ’autonomia e la residenzialita, l’inclusione scolastica, gli

inserimenti lavorativi, [’abbattimento delle barriere architettoniche, l’inserimento di attrezzature

accessibili a tutti nei giardini e parchi della citta.

La funzione di Sociale del Comune di Empoli € stata trasferita alla Unione dei Comuni del Circondario

Empolese Valdelsa dal 31/12/2012.

Fermi restando gli obiettivi strategici e i punti programmatici definiti nella sezione strategica, gli

obiettivi operativi sulle politiche sociali e famiglia troveranno riferimento anche nel DUP della Unione.

Le risorse finanziarie rappresentano il trasferimento alla Unione della spesa facente carico al comune

di Empoli.

Obiettivo Strategico 2.3 - Una citta accessibile per tutti

Obiettivi operativi

Indirizzo Politico
U.O.C. / Servizio
Altri soggetti

Rafforzare e sostenere le esperienze di autonomia residenziale gia
consolidate con Casa Arrighi e stimolarne di nuove.

2024 2025 2026
X - -

2022 2023
X X

Ass. Torrini

Bertini

Societa della Salute

Incentivare l'autonomia e la residenzialita nell'ambito di quanto previsto dalla
progettazione sul Dopo di Noi e addivenire alla realizzazione del Progetto
“Voglio mettere su casa” presso l'immobile di proprieta comunale
denominato “Alloggio Sociale in Pontorme”.

2024 2025 2026
X - -

2022 2023
X X

Ass. Torrini

Bertini

ASL
Societa della Salute
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RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE 12: Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

PROGRAMMA 2: Interventi per la disabilita

Titolo | Descrizione PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
2024 2025 2026

| Spese Correnti 0,00 0,00 0,00

Il Spese in Conto Capitale 0,00 0,00 0,00

Ill | Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
v Spese per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui F.do anticipazione liquidita 0,00 0,00 0,00

V | Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00
TOTALE IMPIEGHI PER PROGRAMMA 0,00 0,00 0,00
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